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Oferta bezptatnych szkole n z zakresu dialogu spotecznego
I komunikacji spotecznej

Instytut Spraw Publicznych oraz Departament Dialogu i Partnerstwa Spotecznego MPIPS, jako
beneficjent systemowy, serdecznie zachecajg uczestnikéw dialogu spotecznego w Polsce na poziomie:
zakladowym, branzowym, regionalnym i centralnym — do udziatu w szkoleniach w zakresie dialogu
spotecznego i komunikacji spoteczne;j.

Szkolenia sg realizowane przez Instytut Spraw Publicznych we wspoétpracy z firma szkoleniowg
S Partner, Grupa Syndex, w ramach projektu systemowego Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej
Poprawa funkcjonowania systemu dialogu spotecznego oraz wzmocnienie instytucji i uczestnikéw
dialogu spotecznego oraz wspétfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego (PO KL V.5.5).

Szkolenia stwarzajg uczestnikom mozliwos¢ podniesienia kompetenciji niezbednych do udziatu
w dialogu spotecznym, a jednoczesnie sg szansg na udziat w tworzeniu koncepcji systemu ksztalcenia
w zakresie dialogu spotecznego w Polsce.

Szkolenia adresowane sg do o0s6b dzialajgcych w instytucjach dialogu spotecznego
(m.in. czlonkowie zwigzkéw zawodowych, przedstawiciele pracodawcow, przedstawiciele WKDS, Komisji
Tréjstronnej, Tréjstronnych Zespotéw Branzowych, zaangazowani w dialog przedstawiciele administraciji
publicznej).

Dwudniowe szkolenia odbedg sie w Warszawie w terminie od czerwca do sierpnia 2009 r.
Udziat w_szkoleniach jest bezptatny. Organizatorzy zapewniajg materialy dydaktyczne, nocleg
i wyzywienie oraz zwrot kosztéw podrozy srodkami komunikacji publicznej (2 klasa) lub przejazdu
samochodem (ryczalt skalkulowany na poziomie Sredniego kosztu przejazdu srodkiem komunikaciji
publicznej 2 klasy). Uczestnicy szkolen otrzymajq certyfikat ukonczenia szkolenia.

Osoby ch etne do udzialu w szkoleniu powinny zosta € oddelegowane na szkolenie przez
przedstawiciela (osobe wymieniong z imienia i nazwiska) partnera spotecznego/instytucji dialogu
spotecznego . Liczba miejsc jest ograniczona. W przypadku wiekszej liczby zgtoszen niz dostepnych
miejsc, o zakwalifikowaniu sie na szkolenie decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

Osoby zainteresowane udziatem w szkoleniach prosimy o przestanie w terminie do 25 maja 2009 r.
wypetnionego formularza zgtoszenia na adres email: dialog@isp.org.pl . Dodatkowe informacje mozna
uzyskac w Instytucie Spraw Publicznych wysytajac zapytanie mailem (preferowane) oraz dodatkowo pod
numerem telefonu (22) 55 64 291 lub (22) 55 64 280.

Serdecznie zachecamy Paristwa do udziatu w szkoleniu!!
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Dodatkowe informacje dotycz ace szkole A:

Tematyka szkolen:

Podczas szkolenia przewidywane sg dwa bloki tematyczne:

I. Dialog spoteczny — informacja i konsultacja
1. Zasady i mechanizmy dialogu spotecznego
2. Podstawy prawne

3. Analizy przypadkéw (case studies)

Il. Komunikacja jako podstawa dialogu
1. Komunikacja jako proces
2. Komunikacja jako podstawa dialogu
3. Mechanizmy komunikacji

4. Cwiczenia — techniki komunikacii

Forma szkolen:

Warsztaty / éwiczenia z elementami wykladu oraz z wykorzystaniem pomocy audiowizualnych.

Adresaci szkolen:

Przedstawiciele wszystkich poziomow i stron dialogu spotecznego - facznie ok. 270 o0s6b.

Grupy szkoleniowe bedg liczyty od 15 do 20 oséb.

Miejsce szkolen oraz noclegu:

Warszawa, Centrum Partnerstwa Spotecznego "Dialog"

Termin realizaciji:

Szkolenia odbedg sie od czerwca do sierpnia 2009 r. Propozycje terminéw do wyboru znajdujg sie w
formularzu zgtoszeniowym.

Wstepny harmonogram szkolen:

1 dzien (po obiedzie): 13.30 - 18.30 (ok. 5 godzin)
2 dzien: 9.00 — 16.00 (ok. 6 godzin)

Razem ok. 11 godzin szkolenia.
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