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WIADCZENIA PRACOWNICZE. PRZYSZ O  FG PŚ Ł ŚĆ Ś

Pracodawcy zap ac  prawdopodobnie o 1/3 mniejsz  sk adk  na Fundusz Gwarantowanych wiadczeł ą ą ł ę Ś ń 
Pracowniczych. W 2006 r. otrzyma on o oko o 80 mln z  mniej ni  w bie cym roku. Pracownicy upad ychł ł ż żą ł  
przedsi biorstw otrzymaj  jednak niewyp acone wynagrodzenia, bo na koncie funduszu jest ponad pó  miliardaę ą ł ł  
z otych nadwy ki.ł ż

Sk adka na FG P nie jest najwi kszym ci arem spoczywaj cym na barkach pracodawcy. Co miesi c jednak odł Ś ę ęż ą ą  
ka dego pracownika p ac  na konto funduszu ok. 3 z . W tym roku da to w sumie ok. 240 mln z , w przysz ymż ł ą ł ł ł  
za  ok. 160 mln z . Pracodawcy z zadowoleniem przyj li plany rz du dotycz ce obni enia wysoko ci sk adki.ś ł ę ą ą ż ś ł
W przysz orocznym bud ecie pa stwa plan funduszu opracowany zosta  z uwzgl dnieniem sk adki w wysoko cił ż ń ł ę ł ś  
0,1 proc. wynagrodzenia pracowniczego b d cego podstaw  do wyliczenia sk adki na ubezpieczenie spo eczne.ę ą ą ł ł

Ile kasy do kasy

- Fundusz nigdy nie by  pupilem pracodawców, dlatego z zadowoleniem przyjmujemy plany obni enia sk adki -ł ż ł  
mówi Jeremi Mordasewicz, ekspert Polskiej Konfederacji Pracodawców Prywatnych. Przeciwnego zdania są 
zwi zkowcyą . Uwa aj  oni, e indywidualni pracodawcy nie odczuj  obni enia sk adki, bo w skali firmy sk adkaż ą ż ą ż ł ł  
na fundusz to aden wydatek. - Pieni dze te zebrane do jednego worka mog  zrobi  wiele dobrego dla ludzi,ż ą ą ć  
którzy nie ze swojej winy nie mog  dosta  wynagrodzenia za prac  -uwa a ą ć ę ż Wies awał  Taranowska, 
wiceprzewodnicz ca ą OPZZ. - Jestem pewna, e dzi ki obni eniu sk adki nie powstanie adne nowe miejsceż ę ż ł ż  
pracy, dlatego protestujemy przeciwko tym planom - mówi wiceprzewodnicz ca ą OPZZ. Zwi zkowcyą  zyskali 
sojusznika w Naczelnej Radzie Zatrudnienia, która na ostatnim posiedzeniu negatywnie zaopiniowa a planł  
finansowy FG P na 2006 r.Ś

Mo e rozda  wi cejż ć ę

Przy okazji prac nad planem finansowym funduszu wróci a dyskusja nad mo liwo ci  rozszerzenia kataloguł ż ś ą  
wiadcze  pracowniczych wyp acanych z jego rodków oraz mo liwo  udzielania pracodawcom b d cym wś ń ł ś ż ść ę ą  

przej ciowych k opotach po yczek z kasy FG P. Udzielenie tych po yczek kilka lat temu spowodowa o, eś ł ż Ś ż ł ż  
fundusz znalaz  si  na skraju bankructwa. Tylko w 2000 r. na ten cel przeznaczono ponad 140 mln, a rok pó niejł ę ź  
102 mln z . By ratowa  finanse FG P, podniesiono sk adk , zaci gni to kredyty i ograniczono katalogł ć Ś ł ę ą ę  
okoliczno ci, w których pracownik mo e dosta  pieni dze z funduszu. Dzi ki tym zabiegom i mniejszej liczbieś ż ć ą ę  
„du ych“ upad o ci, fundusz ma obecnie solidne rezerwy. W po owie 2005 r. nadwy ka wynosi a 567 mln z .ż ł ś ł ż ł ł  
Zdaniem zwi zkowcówą  wa niejsza od gromadzenia pieni dzy jest profilaktyka i dzia ania zapobiegaj ceż ę ł ą  
bezrobociu, dlatego przywrócenie mo liwo ci udzielania po yczek jest tak dla nich istotne. - Dlaczego najgorsiż ś ż  
przedsi biorcy maj  dostawa  po yczk  (tani pieni dz), gdy wpadn  w k opoty. To nie jest zgodne zę ą ć ż ę ą ą ł  
wolnorynkowymi zasadami gry i zdrow  konkurencj  - uwa a Jeremi Mordasewicz.ą ą ż
Wyp acanie dodatkowych wiadcze  przez fundusz wymaga zmiany w ustawie z dnia 29 grudnia 1993 r. oł ś ń  
ochronie roszcze  pracowniczych w razie niewyp acalno ci pracodawcy. Jak si  nieoficjalnie dowiedzieli my wń ł ś ę ś  
resorcie gospodarki i pracy trwaj  prace nad nowelizacj  tej ustawy w tym zakresie. Nie wiadomo jednak, czyą ą  
przysz y rz d zdecyduje si  na realizacj  postulatów ł ą ę ę zwi zkowcówą .

80 mln z  tyle mniej w 2006 r. pracodawcy zap ac  na Fundusz Gwarantowanych wiadcze  Pracowniczychł ł ą Ś ń
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OPINIA

Waldemar Kruk, dyrektor Krajowego Biura Funduszu Gwarantowanych wiadcze  PracowniczychŚ ń

Stan finansów funduszu jest obecnie dobry i je eli dynamika wyp at utrzyma si  na dotychczasowym poziomież ł ę  
(a nic nie wskazuje, e mia oby si  co  gwa townie zmieni ), to nawet przy obni onej sk adce b dziemy mogliż ł ę ś ł ć ż ł ę  
realizowa  wszystkie wyp aty. S dz , e nawet kilka du ych upad o ci, np. stoczni, nie zachwieje naszymić ł ą ę ż ż ł ś  
finansami. Co prawda, prowadzone s  prace nad poszerzeniem katalogu wiadcze  realizowanych ze rodkówą ś ń ś  
funduszu, a nawet rozwa a si  powrót do przekazywania rodków dla firm znajduj cych si  w przej ciowychż ę ś ą ę ś  
k opotach, ale przy w a ciwym nadzorze pieni dzy nie zabraknie.ł ł ś ę

Biednych pod miotłę
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PLATFORMA * Praca i zdrowie pójd  w k tą ą

Jan Rokita chce wrzuci  do jednego worka zdrowie, pomoc spo eczn  oraz pal ce kwestie pracy i ć ł ą ą bezrobocia. 
Kandydat Platformy Obywatelskiej na wicepremiera zaproponowa  powo anie w nowym rz dzie 12 resortów,ł ł ą  
w ród których znalaz o si  Ministerstwo Zdrowia, Pracy i Zabezpieczenia Spo ecznego. Oznacza to zepchni cieś ł ę ł ę  
spraw spo ecznych do k ta. Kandydat ł ą PiS na premiera Kazimierz Marcinkiewicz nie odrzuci  tej neoliberalnejł  
koncepcji.

Dla libera ów system zabezpieczenia spo ecznego nie jest wa ny, bo traktuj  go jako obci enie bud etu. Bior cł ł ż ą ąż ż ą  
to pod uwag , taka reorganizacja rz du zaproponowana przez Rokit  jest logiczna - ocenia Jolanta Banach zę ą ę  
Socjaldemokracji Polskiej, by a wiceminister pracy.ł
Prof. Jolanta Senyszyn, wiceprzewodnicz ca ą SLD, zwraca uwag , e ę ż PiS interesuj  resorty si owe, policja,ą ł  
prokuratura, s u by specjalne, a kwestie spo eczne partia braci Kaczy skich oddaje w r ce Platformy. - ł ż ł ń ę PiS 
wygra o wybory parlamentarne na spo ecznych i populistycznych has ach. Je eli teraz odda wszystkie resortył ł ł ż  
spo eczne Platformie, to znaczy, e odst puje od swojego programu wyborczego - mówi. Dodaje, eł ż ę ż  
prospo eczne has a ł ł PiS mia y tylko „omami  spo ecze stwo“.ł ć ł ń
Obecnie funkcjonuj  trzy odr bne resorty - Ministerstwo Polityki Spo ecznej, Ministerstwo Zdrowia orazą ę ł  
Ministerstwo Gospodarki i Pracy. Przymierzaj cy si  do obj cia fotela wicepremiera Rokita chce je po czy  wą ę ę łą ć  
jeden resort. Zaproponowa  to we wtorkowym li cie do Kazimierza Marcinkiewicza.ł ś
Marcinkiewicz zamiast natychmiast odrzuci  t  koncepcj , bawi si  w dyplomacj . Powtarza, e pomys y Rokityć ę ę ę ę ż ł  
s  w wielu miejscach zbie ne z programem ą ż PiS. Nie chce szczegó owo ocenia  propozycji nowych ministerstw,ł ć  
bo - jak wyja nia - najpierw trzeba uzgodni  z ś ć PO wspólny program, a dopiero potem kszta t rz du.ł ą
Minister zdrowia Marek Balicki nazwa  plany powo ania wspólnego ministerstwa zdrowia i pracy,ł ł  
„nieprzemy lanym posuni ciem“. - Plany zlikwidowania MZ s  co najmniej dziwne, patrz c na zapowiedzi PiS-ś ę ą ą
u o bud etowym finansowaniu s u by zdrowia, a tak e z punktu widzenia propozycji, jakie przedstawiaż ł ż ż  
Platforma, mówi ca o decentralizacji systemu opieki zdrowotnej - ocenia minister.ą
- To jakie  nieporozumienie - dodaje ś Jan Guz, przewodnicz cy ą Ogólnopolskiego Porozumienia Zwi zkówą  
Zawodowych. Jego zdaniem prawica eksperymentuje na ludziach. - Budowanie ogromnego ministerstwa grozi 
zepchni ciem spraw zwi zanych z prac  i ę ą ą bezrobociem na margines - twierdzi Guz. Podobnie uwa a Cezaryż  
Mi ejewski, sekretarz stanu w Ministerstwie Polityki Spo ecznej. - W Polsce mamy ogromne problemyż ł  
zwi zane z polityk  zdrowotn , wi c to ona zapewne b dzie dominowa  - twierdzi Mi ejewski.ą ą ą ę ę ć ż
Zdaniem Polaków, to w a nie ł ś bezrobocie jest najwi kszym problemem i nowy rz d powinien si  nim zaj  wę ą ę ąć  
pierwszej kolejno ci. W ostatnim, pa dziernikowym sonda u przeprowadzonym przez Pentor na zlecenieś ź ż  
Polskiego Radia chce tego a  75 proc. ankietowanych.ż
- Plan Rokity to nic innego jak zabieg, socjotechniczny, który ma stworzy  wra enie, e prawicowy rz d jestć ż ż ą  
silny i skoordynowany - uwa a Banach. Twierdzi, e takie czenie resortów nie daje adnych rezultatów, aż ż łą ż  
koszty tej operacji ponosz  podatnicy, poniewa  kwoty zwi zane ze sprawami maj tkowymi, administracj ,ą ż ą ą ą  
wydawaniem nowych druków i piecz tek s  ogromne. Prof. Senyszyn podkre la, e od d u szego czasuą ą ś ż ł ż  
przygl da si  prawicy i jej „pseudoch ci ograniczania administracji“. - To s  fikcyjne oszcz dno ci - wyja nia. *ą ę ę ą ę ś ś

Przerost w fabryce
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Co najmniej 200 osób straci prac  w zdu skowolskiej Fabryce Wyrobów Frotowych i Kocowych „Zwoltex“ SA.ę ń  
Takie ci cia planuje nowy prezes zak adu Czes aw Bara ski.ę ł ł ń
W „Zwolteksie“ pracuje 600 osób, w tym ponad 150 na umowy-zlecenia na potrzeby deficytowego kontraktu z 
niemieck  sieci  Lidl. Wed ug Bara skiego, przy obecnym zad u eniu kombinatu, które szacuje na 40 milionówą ą ł ń ł ż  
z otych oraz stratach wynikaj cych z kontraktu, redukcja jest niezb dna, aby uratowa  fabryk  przed likwidacj .ł ą ę ć ę ą  
Jego poprzednicy tydzie  temu z o yli w s dzie gospodarczym wniosek o og oszenie upad o ci „Zwolteksu“.ń ł ż ą ł ł ś  
Wszcz cie post powania upad o ciowego spowodowa o, e Czes aw Bara ski w minionym tygodniu, jak mówi,ę ę ł ś ł ż ł ń  
zosta  zasypany przez wierzycieli wezwaniami do zap aty. Z tego m.in. powodu z o y  w s dzie gospodarczymł ł ł ż ł ą  
wniosek o od o enie zaj  komorniczych i sp aty zobowi za . -Wniosek o og oszenie upad o ci, wraz z ugod  zł ż ęć ł ą ń ł ł ś ą  
wierzycielami nie oznacza, e „Zwoltex“ zniknie z mapy przemys u lekkiego w Polsce. Mo na to wszystkoż ł ż  
jeszcze uratowa , ale trzeba ponie  pewne koszty. To mi dzy innymi zminimalizowanie kosztów utrzymaniać ść ę  
zak adu. Wida  tu go ym okiem przerost zatrudnienia. Zarówno na produkcji, jak i w administracji. Nowył ć ł  
zarz d pokaza , e mo na dzia a  na rzecz spó ki w pomniejszonym sk adzie. Zamiast trzech cz onków jest tylkoą ł ż ż ł ć ł ł ł  
dwóch. To samo czeka za og . Ci cia dotkn  jednej trzeciej - zapowiada prezes.ł ę ę ą
Na 40 milionów z otych obecnego zad u enia sk ada si  20-milionowy kredyt, zaci gni ty przez poprzednił ł ż ł ę ą ę  
zarz d na zakup maszyn do produkcji oraz zobowi zania wobec dostawców. Jednym z nich jest Miejskieą ą  
Przedsi biorstwo Wodoci gów I Kanalizacji w Zdu skiej Woli.ę ą ń
- „Zwoltex“ zu ywa trzydzie ci procent wody konsumowanej w Zdu skiej Woli. Jeszcze w tym tygodniuż ś ń  
postaram si  wygospodarowa  kilkaset tysi cy, aby za agodzi  sytuacj  z wodoci gami. Reszt  b dziemyę ć ę ł ć ę ą ę ę  
sp aca  w ratach - dodaje prezes.ł ć
Ratunek w utrzymaniu zatrudnienia na poziomie 400 osób Bara ski widzi w zmianie kierunków sprzeda y. Pozań ż  
odbiorcami na Zachodzie, chce znale  kontrahentów na wschodzie Europy, g ównie w Rosji. Przed dzia emźć ł ł  
sprzeda y, który ma przej  gruntown  restrukturyzacj , prezes zamierza postawi  nowe wyzwania. - Samż ść ą ę ć  
mieszkam ko o hipermarketu. Mo na tam kupi  wyroby naszej konkurencji. Nie ma produktów ze Zdu skiejł ż ć ń  
Woli. Zamierzam pozostawi  jedynie najbardziej warto ciow  kadr . Osoby, które nie b d  potrafi y odnaleć ś ą ę ę ą ł źć 
si  w nowej sytuacji, b d  musia y odej .ę ę ą ł ść
Bara ski zwolnienia w fabryce chce roz o y  w czasie. Redukcja, po konsultacji ze zwi zkami, ma siń ł ż ć ą ę 
zako czy  w grudniu 2006 roku.ń ć

Foto popis| Do po owy listopada „Zwoltex“ musi realizowa  kontrakt z niemieck  sieci  Lidl. Jakie straty zak adł ć ą ą ł  
ponosi, b dzie wiadomo jeszcze w tym miesi cu po analizie dokumentacji FOT. EDę ą
Foto popis| Ewa Rychli ska, szefowa ń OPZZ w „Zwolteksie“: - Nie zgodzimy si  na tak du  redukcj . Naę żą ę  
pocz tek nowy prezes dosta  od nas kredyt zaufania. Za wcze nie mówi , czy zmiany w zarz dzie przys u  sią ł ś ć ą ł żą ę 
fabryce (ED)
Foto popis| Andrzej Pokora, szef „Solidarno ci“ w„Zwolteksie“: - Na poprzedni zarz d z o yli my doniesienieś ą ł ż ś  
do prokuratury. Zdaniem wszystkich organizacji zwi zkowych dzia a  na szkod  spó ki i pracowników (ED)ą ł ł ę ł

Nadchodz  zwolnieniaą
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W Andrychowskich Zak adach Przemys u Bawe nianego Andropolł ł ł

W zesz ym tygodniu w zak adzie odby o si  spotkanie prezesów ze ł ł ł ę zwi zkamią  zawodowymi. Ci pierwsi 
poinformowali, e w zwi zku z kiepskimi wynikami konieczna jest redukcja kosztów. Zaproponowaliż ą  
ograniczenie wynagrodze  pracowników o 30 proc., b d  te  ograniczenie etatów cz ci za ogi do po owy.ń ą ź ż ęś ł ł
- Nie zgodzili my si  na ograniczenie p ac. Znamy te wybiegi. Mo e si  okaza , e obni  ludziom pensje, a zaś ę ł ż ę ć ż żą  
miesi c i tak powiedz , e trzeba zwalnia  - mówi Józef Paklikowski, szef ą ą ż ć OPZZ w Andropolu. Wprawdzie 
decyzja jeszcze nie zapad a, ale w adze Andropolu poinformowa y, e planuj  zwolnienia. W ród ludzi rozesz ał ł ł ż ą ś ł  
si  informacja, e prac  mo e straci  nawet 30 proc. za ogi, czyli a  400 osób.ę ż ę ż ć ł ż
- Zarz d szuka wielu sposobów na obni enie kosztów. Konieczne jest podj cie dzia a  oszcz dno ciowych.ą ż ę ł ń ę ś  
Obecnie przygotowywana jest strategia dalszej restrukturyzacji firmy. Na pewno wszystkie decyzje dotycz ceą  
ewentualnych zwolnie  b d  konsultowane ze ń ę ą zwi zkamią  zawodowymi - dodaje Hanna W glewska.ę
Na spotkaniu ze zwi zkamią  zawodowymi prezesi Andrychowskich Zak adów Przemys u Bawe nianegoł ł ł  
Andropol poinformowali o z ych wynikach spó ki za trzeci kwarta .ł ł ł
Cho  nie jest to jeszcze potwierdzone, w efekcie prac  mo e straci  nawet 30 proc. za ogi.ć ę ż ć ł
Grupa Andropol to jeden z najwi kszych pracodawców w Andrychowie. Zatrudnia ok. 1,2 tys. osób. W ostatnieję  
dekadzie uda o si  zatrzyma  fal  zwolnie , jaka w tej firmie wyst pi a kilka lat wcze niej.ł ę ć ę ń ą ł ś
Niestety, w tym roku w zwi zku z lawinowym importem chi skich tekstyliów do Europy, firma sprzedaje mnieją ń  
tkanin. Od pocz tku roku z zak adem, co miesi c rozstaje si  po ok. 30 osób. Na domiar z ego, w a nieą ł ą ę ł ł ś  
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podsumowano wyniki firmy za trzeci kwarta .ł
- Odnotowali my dosy  istotny spadek sprzeda y - potwierdza Hanna W glewska, rzecznik prasowy Grupyś ć ż ę  
Andropol-Fasty.

Powinni pomóc zwi zkowcyą
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OCHRONA PRACY

Zwi zkowcyą  narzekaj  na sposób przestrzegania przez ą pracodawców przepisów prawa pracy, ale sami w 
sposób niewystarczaj cy zajmuj  si  problemami ochrony pracy - stwierdzi a Rada ą ą ę ł OPZZ.
W dalszym ci gu zbyt ma  aktywno  przejawia Spo eczna Inspekcja Pracy (SIP), której dzia alno  kreują łą ść ł ł ść ą 
zak adowe organizacje zwi zkowe. Szefostwo ł ą OPZZ zwróci o si  z apelem wzywaj cym dzia aczy m.in. doł ę ą ł  
organizowania wyborów do SIP tam, gdzie jeszcze jej nie ma, zapewniania inspektorom udzia u w spo ecznychł ł  
przegl dach warunków pracy, a tak e do korzystania z ustawowego ą ż prawa do zwi zkoweją  kontroli prawa 
pracy w cznie z wyst powaniem z wnioskami o kontrol  do PIP.łą ę ę
Jednocze nie ś OPZZ wyrazi o zaniepokojenie rosn c  liczb  wypadków przy pracy. Wed ug GUS w 2004 r.ł ą ą ą ł  
by o ich o 1611 wi cej ni  w 2003 r. Najwi cej wypadków odnotowano w przetwórstwie przemys owym, gdzieł ę ż ę ł  
ofiary wypadków stanowi y 39 proc. poszkodowanych w pracy w 2004 r. Zdaniem Rady ł OPZZ Pa stwowań  
Inspekcja Pracy powinna zintensyfikowa  dzia ania nadzorczo-kontrolne w bran ach charakteryzuj cych sić ł ż ą ę 
najwy sz  wypadkowo ci . ż ą ś ą Zwi zkowcyą  b d  wspiera  dzia ania PIP, gdy  wspólne akcje przynosz  wymierneę ą ć ł ż ą  
efekty w poprawie warunków pracy. Przyk adem mog  by  poprawiaj ce si  w kolejnych latach statystykił ą ć ą ę  
wypadkowe w budownictwie.

Chcemy karty spo ecznejł
Trybuna | 11.10.2005 | rubryka: kraj | strona: 5 | autor: (MKA)

RZ D * Ą OPZZ apeluje o podpis

OGÓLNOPOLSKIE POROZUMIENIE ZWI ZKÓWĄ  ZAWODOWYCH zaapelowa o do premiera Markał  
Belki o jak najszybsze podpisanie Zrewidowanej Europejskiej Karty Spo ecznej. Obecny rz d ma na to corazł ą  
mniej czasu. Je li tego nie zrobi, nowy prawicowy gabinet mo e od o y  ten wa ny dokument na pó k .ś ż ł ż ć ż ł ę
Zrewidowana Karta Spo eczna jest podstawowym dokumentem Rady Europy, zabezpieczaj cym prawa socjalneł ą  
i ekonomiczne. Zgodnie z ni , wszyscy obywatele korzystaj  z takich samych praw -prawa do mieszkania,ą ą  
ochrony zdrowia, edukacji, zatrudnienia, zabezpieczenia spo ecznego. Najwi cej zapisów dotyczy ł ę praw 
pracowniczych, m.in. dzi ki Karcie pracownikom atwiej b dzie zak ada  w firmach ę ł ę ł ć zwi zkią  zawodowe i 
walczy  o wy sze wynagrodzenia. Polskie w adze by yby zobowi zane te  do u atwiania obywatelom dost puć ż ł ł ą ż ł ę  
do tanich mieszka .ń
Zgod  na podpisanie Karty przeforsowa a 27 wrze nia na posiedzeniu rz du wicepremier Izabela Jarugaę ł ś ą  
Nowacka. Jak si  dowiedzieli my, przygotowania do tego aktu trwaj  w Ministerstwie Spraw Zagranicznych.ę ś ą  
Obecnie uzgadniany jest wniosek, w którym zostanie wyznaczony pe nomocnik do podpisania dokumentu.ł  
Najprawdopodobniej b dzie nim ambasador RP Krzysztof Kocel, sta y przedstawiciel Polski przy Radzieę ł  
Europy. Wniosek po przygotowaniu przez departament traktatowy MSZ b dzie musia  jeszcze zaakceptowaę ł ć 
premier Belka.
- Podpisanie Zrewidowanej Europejskiej Karty Spo ecznej jest szans  na stworzenie systemu zabezpieczeniał ą  
spo ecznego i innych uprawnie  socjalnych zwi zanych z prac . Fakt ten b dzie mia  wp yw na podniesienieł ń ą ą ę ł ł  
poziomu i warunków ycia Polaków - napisali ż zwi zkowcyą  w apelu wys anym Belce przez szefa ł OPZZ Jana 
Guza. Zdaniem autorów listu do premiera, Karta Spo eczna nie tylko gwarantuje wysoki poziom ochrony ł praw 
pracowniczych, ale daje tak e mo liwo  pe nego uregulowania kwestii spo ecznych. „ż ż ść ł ł OPZZ wzywa Pana 
Premiera do niezw ocznego podpisania ZEKS zgodnie z uchwa  Rady Ministrów“ - czytamy w pi mie.ł łą ś
Podpisanie Karty nie b dzie równoznaczne z jej wej ciem w ycie. Do tego potrzebna jest jej ratyfikacja przezę ś ż  
prezydenta za zgod  Sejmu. To ju  b dzie zale e  od nowo wybranej g owy pa stwa i nowego sk adu pos ów.ą ż ę ż ć ł ń ł ł  
Do tej pory Kart  podpisa o i ratyfikowa o 19 pa stw, w tym m.in. Szwecja, Litwa, Rumunia i W ochy.ę ł ł ń ł
Obecnie obowi zuje w naszym kraju wcze niejsza wersja dokumentu - Europejska Karta Spo eczna z 1961 r.,ą ś ł  
któr  Polska ratyfikowa a osiem lat temu.ą ł

Studenci buduj  Drog  yciaą ęŻ
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DROGA YCIA Do akcji „Porannego“ w czaj  si  bia ostockie uczelnie i licea. - Mo emy zebra  nawet stoŻ łą ą ę ł ż ć  
tysi cy podpisów - obiecuję ą

Najwi ksze uczelnie i licea, samorz dy uczniowskie, absolwenci I LO - wszyscy spontanicznie przy czaj  się ą łą ą ę 
do naszej akcji Droga ycia i zbieraj  podpisy pod apelem do premiera. Do akcji „Porannego“ przy czy y siŻ ą łą ł ę 
ju  Politechnika Bia ostocka, Uniwersytet w Bia ymstoku, Akademia Medyczna i Wy sza Szko a Administracjiż ł ł ż ł  
Publicznej. Z nami s  równie  niemal wszystkie bia ostockie licea. Tylko wczoraj swoje poparcieą ż ł  
zadeklarowa y: II, IV i VI liceum. Na w asn  r k  podpisy zbiera te  jeden ze studentów Instytutu Biologiił ł ą ę ę ż  
UwB.
- Niedawno przeje d a em ko o miejsca, w którym dosz o do tragedii licealistów i powiedzia em sobie, eż ż ł ł ł ł ż  
wreszcie trzeba co  z tym zrobi . Mam ju  dosy  inwestycyjnego zastoju na Podlasiu - mówi Piotr li ewski,ś ć ż ć ś ż  
student III roku biologii. Na swoim wydziale chce rozwiesi  plakaty informacyjne, a listy przekaza  starostom.ć ć  
Liczy na oko o 400 podpisów.ł
Od kilku dni podpisy zbieraj  te  studenci WSAP. - O podpisy apelujemy na wyk adach i wiczeniach - zdradzaą ż ł ć  
Anna Malinowska, przewodnicz ca samorz du studenckiego.ą ą
Wczoraj do akcji „Porannego“ przy czy a si  te  Barbara Ciruk, by a pos anka, a tak e znana w Bia ymstokułą ł ę ż ł ł ż ł  
dziennikarka radiowa i telewizyjna. -Nie wstydz  si  przej  po mieszkaniach z list  i zbiera  podpisy - mówię ę ść ą ć  
Barbara Ciruk. - Czuje si  zobligowana do pomocy, bo zarówno ja, jak i mój syn jeste my absolwentami I LO.ę ś
Od dzi  listy z poparciem mo na te  podpisywa  w biurze poselskim Barbary Ciruk przy ul. w. Rocha 6.ś ż ż ć ś  
B dzie ono funkcjonowa o do po owy listopada.ę ł ł

S  z namią

* Mieszka cy Wasilkowa, ó tek, Zambrowa, Choroszczy i Augustowa * PHU „Market“ * Telewizja Polskań Ż ł  
oddzia  w Bia ymstoku * Stowarzyszenie Sympatyków Jagiellonii Bia ystok * Regionalna Dyrekcja Lasówł ł ł  
Pa stwowych w Bia ymstoku * Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i M odzie y Specjalnej Troski *ń ł ł ż  
Samodzielny Publiczny Szpital Kliniczny * OPZZ Województwa Podlaskiego * Podlaska Federacja Zwi zkówą  
Zawodowych Pracowników Ochrony Zdrowia * Zak ad Energetyczny Bia ystok * Bia ostockie Studiumł ł ł  
Piosenki * TUiR „WARTA“ oddzia  w Bia ymstoku * Zak ady Przemys u Dziewiarskiego „Wola“, Centrumł ł ł ł  
Po czosznictwa w Bia ymstoku * Miejskie Przedsi biorstwo Energetyki Cieplnejń ł ę

In ynierowie z „Kadry” w radzie PGNiGż
Parkiet | 13.10.2005 | rubryka: spó ki kraj | strona: 4 | autor: ł T. B.

Paliwa | Reprezentacja pracownicza

Pracownicy Polskiego Górnictwa Naftowego i Gazownictwa wy onili przedstawicieli do rady nadzorczej.ł
Rada PGNiG zostanie uzupe niona na nadzwyczajnym walnym zgromadzeniu 27 pa dziernika (pozosta ych 6ł ź ł  
cz onków wybrano 29 kwietnia). Pracownicy, którzy maj  prawo do trzech miejsc w RN, powinni wy onił ą ł ć 
swoich przedstawicieli w wyborach. Kandydatów zg asza y ł ł zwi zkią  zawodowe. By y te  nimi osoby, któreł ż  
zebra y minimum 50 podpisów pracowników.ł
Pierwszy reprezentant – Kazimierz Chrobak, g ówny in ynier do spraw inwestycji w oddziale PGNiG wł ż  
Zielonej Górze – zosta  wybrany ju  w ubieg ym tygodniu. Sta o si  tak za spraw  porozumienia, które zawarlił ż ł ł ę ą  
tamtejsi dzia acze trzech najwi kszych zwi zków: Solidarno ci, ł ę ą ś OPZZ oraz ZZ Pracowników In ynieryjnoż  
Technicznych „Kadra”.
Wybór pozosta ych dwóch przedstawicieli za ogi zako czono w poniedzia ek. S  nimi Mieczys aw Kawecki,ł ł ń ł ą ł  
kierownik podziemnego magazynu gazu w Strachocinie, i Miros aw Szka uba, specjalista w Departamencieł ł  
Poszukiwania Z ó  PGNiG.ł ż
Wybór reprezentantów pracowników do rady nadzorczej PGNiG wynika (jak podaje spó ka w prospekcie) zł  
zapisów ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji. Zgodnie z ustaw , w spó kach, gdzie Skarb Pa stwa pozostajeą ł ń  
jedynym akcjonariuszem, pracownikom przys uguje 2/5 miejsc w RN.ł
Obsada stanowisk w nadzorze PGNiG nast pi przed przekazaniem akcji pracownikom (maj  zagwarantowanychą ą  

cznie 12,71% walorów). Dystrybucja tych papierów mo e ruszy  po sprzeda y cho by jednej akcji spo ródłą ż ć ż ć ś  
b d cych w posiadaniu Skarbu Pa stwa. Jeszcze kilka tygodni temu w ministerstwie skarbu rozwa ano pomysę ą ń ż ł 
przekazania jednego waloru Nafcie Polskiej, b d cej w 100% w asno ci  SP. – W tej chwili nie ma takichę ą ł ś ą  
planów – powiedzia a nam Magdalena Niena towska z biura prasowego ministerstwa. Nł ł
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Podpiszcie to w ko cu!ń
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APEL * Europejska Karta Spo ecznał

Nie masz pieni dzy, to zdychaj pod p otem - to niepisana regu a neoliberalnej polityki prowadzonej przezę ł ł  
kolejne rz dy w Polsce. Byliby my bli ej cywilizowanych zasad, gdyby Polska ratyfikowa a Zrewidowaną ś ż ł ą 
Europejsk  Kart  Spo eczn .ą ę ł ą

Ten dokument Rady Europy zobowi zuje pa stwa - sygnatariuszy do zapewnienia swoim obywatelom dachuą ń  
nad g ow , pracy i sprawiedliwego wynagrodzenia, a je li jej zabraknie - ł ą ś zasi kuł . Ust puj cy rz d Marka Belkię ą ą  
ju  wyrazi  zgod  na podpisanie tej konwencji, jednak do samego aktu jeszcze nie dosz o. Dlategoż ł ę ł  
„TRYBUNA“ apeluje do premiera Belki o jak najszybsze podpisanie Karty Spo ecznej. Nie wierzymy, eł ż  
przysz emu prawicowemu gabinetowi b dzie na tym zale e . Kart  próbuj  storpedowa  m.in. organizacjeł ę ż ć ę ą ć  
pracodawców.
Pracownicy maj  ą prawo do sprawiedliwego wynagrodzenia, ka dy ma prawo do mieszkania, do pomocyż  
spo ecznej i medycznej - g osi Zrewidowana Europejska Karta Spo eczna. Podpis pod dokumentem to dopieroł ł ł  
pocz tek drogi do jego ratyfikowania, ale bez tego w ogóle mo emy sobie odpu ci  nadziej  na ratyfikacj .ą ż ś ć ę ę  
Kart  ratyfikowa o dotychczas 19 pa stw europejskich, w tym takie jak Szwecja, W ochy, Francja, ale równieę ł ń ł ż 
te biedniejsze, jak Albania, Rumunia czy Litwa.

Oczywi cie podpisanie Karty, a nawet jej ratyfikowanie nie sprawi automatycznie, e ka dy Polak otrzymaś ż ż  
mieszkanie i prac . Jednak dokument ten powinien sk oni  w adze pa stwa do respektowania podstawowychę ł ć ł ń  
praw socjalnych i ekonomicznych obywateli.
Karta przypomina prawa, które s  dzi  wymazywane przez neolibera ów z ycia -m.in. ą ś ł ż prawo pracowników do 
zrzeszania si  w zwi zki zawodowe, które w wielu firmach jest fikcj . Gdyby Karta obowi zywa a, w naszymę ą ą ą ł  
kraju, ludziom by oby atwiej domaga  si  od rz dz cych polityki mieszkaniowej, podatkowej, zdrowotnej ił ł ć ę ą ą  
spo ecznej, która s u y interesom wi kszo ci spo ecze stwa, a nie tylko najbogatszych, prezesów, bankierów ił ł ż ę ś ł ń  
kapitalistów.
W Polsce, gdzie do lekarza czeka si  w kolejce, a kwitn  prywatne gabinety i kliniki, nale a oby przypomnie ,ę ą ż ł ć  
e „ka dy nie maj cy wystarczaj cych zasobów ma prawo do pomocy spo ecznej i medycznej“.ż ż ą ą ł

W kraju, gdzie miliony ludzi nie maj  szans na w asny k t, gard ow  spraw  powinno by  zapisane w Karcie:ą ł ą ł ą ą ć  
popieranie dost pu do mieszka  o odpowiednim standardzie, zapobieganie i ograniczanie zjawiska bezdomno cię ń ś  
w celu jego stopniowej likwidacji, uczynienie kosztów mieszka  dost pnymi dla tych, którzy nie majń ę ą 
odpowiednich rodków.ś
„Ka dy ma prawo do ochrony przed ubóstwem i marginalizacj  spo eczn “ -o tym trzeba krzycze  w sytuacji,ż ą ł ą ć  
gdy 60 proc. Polaków yje w ubóstwie, a co trzecie dziecko w szkole jest g odne.ż ł
Przeciwne Karcie s  organizacje pracodawców. Nic dziwnego. eby d y  do celów zapisanych w tymą Ż ąż ć  
dokumencie, pa stwo musia oby zrezygnowa  z obni ania podatków dla najbogatszych. Kapitali ci w Polsce oń ł ć ż ś  
tym wiedz , a nie zamierzaj  dzieli  si  swoimi zyskami z reszt  spo ecze stwa. Zapisane w Karcie ą ą ć ę ą ł ń prawa 
pracowników k óc  si  z wolnoamerykank , która jest idea em pracodawców, czyli polityk  w stylu: zeroł ą ę ą ł ą  
zwi zków, mo liwo  wywalenia na bruk w ka dej chwili.ą ż ść ż
O podpisanie Karty zaapelowa o ju  ł żOgólnopolskie Porozumienie Zwi zkówą  Zawodowych. Przy czamy siłą ę 
do tego apelu. *

Praca, zasi ekł , mieszkanie

Takie m.in. prawa i zasady powinny zapewni  pa stwa, które podpisa y Zrewidowan  Europejsk  Kartć ń ł ą ą ę 
Spo eczn .ł ą
* Ka dy b dzie mia  mo liwo  zarabiania na ycie prac  swobodnie wybran .ż ę ł ż ść ż ą ą
* Wszyscy pracownicy maj  ą prawo do sprawiedliwych warunków pracy.
* Wszyscy pracownicy maj  ą prawo do sprawiedliwego wynagrodzenia, wystarczaj cego do zapewnienia im, aą  
tak e ich rodzinom godziwego poziomu ycia.ż ż
* Wszyscy pracownicy i pracodawcy maj  ą prawo do swobodnego zrzeszania si  (...) w celu ochrony ichę  
interesów ekonomicznych i spo ecznych.ł
* W razie macierzy stwa ń pracownice maj  ą prawo do szczególnej ochrony.
* Ka dy nie maj cy wystarczaj cych zasobów ma prawo do pomocy spo ecznej i medycznej.ż ą ą ł
* Pracownicy maj  ą prawo do informacji i konsultacji w przedsi biorstwie.ę
* Ka da osoba w podesz ym wieku ma prawo do ochrony socjalnej.ż ł
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* Wszyscy pracownicy maj  ą prawo do ochrony w przypadku zwolnienia z pracy.
* Ka dy ma prawo do ochrony przed ubóstwem i marginalizacj  spo eczn .ż ą ł ą
* Ka dy ma prawo do mieszkania.ż

Co to jest ZEKS

Zrewidowana Europejska Karta Spo eczna zosta a przyj ta w roku 1996. Podpisa o j  i ratyfikowa o 19 krajów,ł ł ę ł ą ł  
w kolejnych 19 czeka na ratyfikacj . W Polsce obecnie obowi zuje niepe na, wcze niejsza wersja dokumentu zę ą ł ś  
1961 r., z poprawkami z 1991 r.
W ko cu wrze nia wicepremier Izabela Jaruga-Nowacka przeforsowa a na posiedzeniu rz du zgod  nań ś ł ą ę  
podpisanie Zrewidowanej Europejskiej Karty Spo ecznej. Je li do tego dojdzie, dokument b dzie musia  jeszczeł ś ę ł  
ratyfikowa  prezydent za zgod  Sejmu.ć ą

Nowa w adza, stare wyzwaniał
Nowy Przemysł | 13.10.2005 | strona: 6 | autor: Jaros aw Lataczł

Cztery lata temu Polacy uwierzyli, e ż SLD wie, jak stworzy  milion nowych miejsc pracy. Wcze niej chcielić ś  
wierzy , e da si  stworzy  sprawnie dzia aj ce pa stwo, gdzie polityka nie b dzie dominowa a nad ekonomi .ć ż ę ć ł ą ń ę ł ą  
Kolejny rozdzia  w polskiej polityce zaczynamy z gar ci  obietnic, ale bez recept na g ówne dolegliwo cił ś ą ł ś  
polskiej gospodarki. Czy nowa w adza podejmie najwa niejsze wyzwania?ł ż

Tegoroczna kampania parlamentarna i prezydencka jest o tyle podobna do poprzednich, e znowu pe na jestż ł  
obietnic dotycz cych konieczno ci wprowadzenia koniecznych zmian i pretensji o niezrealizowane zapewnieniaą ś  
sprzed czterech lat. S  jednak sprawy, które niezale nie od nastawienia polityków, po prostu musz  zostaą ż ą ć 
zrealizowane. Jak? Tu zaczynaj  si  schody... Na pró no, bowiem szuka  gotowych rozwi za  wą ę ż ć ą ń  
przedstawianych przez polityczne ugrupowania programach.

Tradycj  sta o si , e problemy naszej gospodarki, traktowane s  przez partyjnych liderów po macoszemu.ą ł ę ż ą  
Dyskusja ogranicza si  do ogólników, z których zainteresowani musz  sobie sami stworzy  obraz, który stanieę ą ć  
si  powyborcz  rzeczywisto ci .ę ą ś ą

- Najwa niejsz  spraw , któr  po prostu trzeba zrobi , jest redefinicja roli pa stwa w gospodarce - twierdziż ą ą ą ć ń  
Ma gorzata Starczewska-Krzysztoszek, dyrektor departamentu ekspertów ł Polskiej Konfederacji Pracodawców 
Prywatnych Lewiatan. - Pa stwo musi zmniejszy  swój udzia  w gospodarce, ale nie mo e si  to ograniczyń ć ł ż ę ć 
wy cznie do przy pieszenia procesów prywatyzacji i reprywatyzacji. Urz dnicy maj  u nas ci gle zbyt wiele dołą ś ę ą ą  
powiedzenia. W ich r kach jest szereg bardzo istotnych decyzji, które skutecznie ograniczaj  przedsi biorczo .ę ą ę ść  
Zupe nie nie wiem, po co jest tyle koncesji, pozwole  itp. Ich sens polega chyba tylko na tym, aby utrzymał ń ć 
miejsce pracy w administracji. To zjawisko ogranicza rozwój przedsi biorstw, a jeszcze skuteczniej rozszerzaę  
szar  stref  i tworzy warunki do rozwoju korupcji.ą ę

Podatki z szuflady

Tegoroczna kampania wyborcza zdominowana zosta a przez kwestie podatkowe. Kilka ugrupowa  za wrogał ń  
publicznego numer 1 uzna o podatek liniowy.ł

Dosz o do szeregu ostrych polemik. Iskrzy o przede wszystkim na linii PO-PiS, które przedstawi y diametralnieł ł ł  
ró ne wizje reformy i przysz o ci naszego systemu podatkowego. ż ł ś Platforma Obywatelska, jak wiadomo, chce 
wprowadzenia jednolitej stawki 15-procentowego podatku liniowego. Trzyma si  swego stanowiska kurczowo,ę  
cho  ć Prawo i Sprawiedliwość twierdzi, e na co  takiego nigdy si  nie zgodzi. Partia braci Kaczy skich uwa a,ż ś ę ń ż  
e trzeba prowadzi  system podatkowy z dwoma progami i utrzymanym systemem ulg i odlicze .ż ć ń

Nieporozumienia ostro te  wida  w sprawie podatku VAT. ż ć PiS twardo opowiada si  za utrzymaniemę  
preferencyjnych stawek, PO chce ich likwidacji. By  mo e pojawi si  pomys  rekompensaty VAT dlać ż ę ł  
najubo szych grup spo ecznych.ż ł
Tymczasem, jak twierdzi Robert Gwiazdowski, ekspert podatkowy Centrum im. Adama Smitha sprawy 
podatkowe s  obecnie... wcale nie najwa niejszym problemem naszej gospodarki.ą ż

- Pierwsz  rzecz , któr  powinien zaj  si  nowy parlament jest zmiana Konstytucji - twierdzi Gwiazdowski. -ą ą ą ąć ę  
Co tu mówi  o podatkach, skoro zmiana ordynacji na rok 2006 jest ju  po prostu niemo liwa. Trzeba zmienić ż ż ć 
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Konstytucj  tak, by wybory do parlamentu odbywa y si  na wiosn . Wtedy nowy rz d mia by czas zaj  się ł ę ę ą ł ąć ę 
przygotowaniem istotnych zmian i opracowaniem bud etu. Teraz nowy rz d i tak musi realizowa  to, coż ą ć  
przygotuje rz d stary. Poprzednicy zostawi  w szufladach projekty ustaw, które mog  sta  si  prawem, bo ichą ą ą ć ę  
nast pcy po prostu nie zd  przygotowa  swoich w asnych.ę ążą ć ł

W polityce znana jest zasada, e naprawd  g bokich i wa nych zmian dokonuje si  na pocz tku kadencji.ż ę łę ż ę ą  
Potem trzeba zaj  si  bie cymi rzeczami, wyg adzaniem niedoróbek, poprawianiem b dów itp.ąć ę żą ł łę

- Jako  nie widz  szans na wprowadzenie podatku liniowego w 2007 roku przez urz dników, którzy b d  ju  rokś ę ę ę ą ż  
zajmowa  swoje stanowiska - pow tpiewa Gwiazdowski.ć ą

Dlatego najciekawsze w ci gu najbli szych miesi cy b dzie ledzenie niewp ywaj cych do sejmu projektówą ż ę ę ś ł ą  
ustaw, ale dok adny monitoring zmian kadrowych. Od ludzi, szczególnie tych z tzw. redniego szczebla zale eł ś ż ć 
b dzie najwi cej.ę ę

Dobre prawo? Ju  by o...ż ł

W toku kampanii wyborczej kilka razy podniesiona zosta a sprawa konieczno ci wprowadzenia zmian w ł ś prawie 
pracy. Wystarczy y jednak nie mia e przeb kiwania pracodawców, by ł ś ł ą zwi zkowcyą  zarówno z "Solidarno ci",ś  
jak i OPZZ od razu wytoczyli armaty i o wiadczyli, e w tej kwestii nikt na aden kompromis liczy  nie mo e.ś ż ż ć ż  
Wszelka dyskusja na ten temat sko czy a si  tak szybko, jak si  zacz a.ń ł ę ę ęł

- Bez uelastycznienia prawa pracy nie mamy co marzy  o tworzeniu nowych stanowisk i zmniejszeniu stopyć  
bezrobocia - mówi Ma gorzata Starczewska-Krzysztoszek. - W ma ych i rednich przedsi biorstwach tkwił ł ś ę  
ogromny potencja , ale przedsi biorcy po prostu boj  si  zatrudnia  ludzi. Na razie mamy koniunktur , wi c sł ę ą ę ć ę ę ą 
potrzebne r ce do pracy. Kto zatrudni jednak kogo , gdy nie b dzie móg  go potem, jak wyst pi  problemy,ę ś ę ł ą ą  
zwolni . Kwitnie, wi c szara, a nawet czarna strefa, gdzie nie obowi zuj  adne przepisy.ć ę ą ąż
Pracodawcy kr powani s  jednak nie tylko przez sztywny ę ą Kodeks Pracy. Opas e tomy mo na by oby napisa  nał ż ł ć  
temat liczby i sposobu przeprowadzenia przez uprawnione organa kontroli w przedsi biorstwach.ę

- Liczba instytucji uprawnionych do przeprowadzania kontroli, nak adania kar przerasta ju  wszelkie graniceł ż  
przyzwoito ci - mówi Robet Gwiazdowski. - Zmiany musz  by  naprawd  g bokie, bo bez tego urz dnicy iś ą ć ę łę ę  
przedsi biorcy nie b d  tak naprawd  wiedzie , w któr  stron  skierowana zostanie aktywno  instytucjię ę ą ę ć ą ę ść  
pa stwowych i co gwarantuje im prawo.ń

W wielu rodowiskach gospodarczych postulowana jest zmiana przepisów ustawy o swobodzie dzia alno ciś ł ś  
gospodarczej. Obecna jest tak skomplikowana, e praktycznie ka da interpretacja dokonana przez urz dnika maż ż ę  
swoje podstawy. Okazuje si  jednak, e wcale nie trzeba wymy la  niczego nowego. wietn  ustaw  oę ż ś ć Ś ą ę  
swobodzie dzia alno ci gospodarczej stworzono w Polsce za rz dów... Mieczys awa Rakowskiego. By o to wł ś ą ł ł  
1988 roku, ale od tego czasu wprowadzono do niej tyle nowych zapisów, e trudno domy li  si  pierwotnegoż ś ć ę  
znaczenia wielu przepisów.

- U nas panuje kult bud etu i jego potrzeb - uwa a profesor Andrzej Barczak z Akademii Ekonomicznej wż ż  
Katowicach. - Liczy si  tylko to, co ma wp yn  do kasy pa stwa i robi si  wszystko, eby te wp ywy nieę ł ąć ń ę ż ł  
zosta y utracone. Interesy przedsi biorców chyba nikogo nie obchodz .ł ę ą

Bud et co trzy lataż

Od kilku lat nie trzeba nawet wyborów, by z ko cem roku wybucha a g o na dyskusja o nadci gaj cej gro bień ł ł ś ą ą ź  
krachu publicznych finansów. Przy ograniczonych wp ywach zafundowali my sobie królewskie wydatki.ł ś

- Warto by oby si  zastanowi  nad propozycj  konstruowania bud etu nie na 12 najbli szych miesi cy, ale na 3ł ę ć ę ż ż ę  
lata - mówi Bogdan Wy nikiewicz z Instytutu Bada  nad Gospodark  Rynkow . - Taka wyd u ona perspektyważ ń ą ą ł ż  
czasowa zniwelowa aby polityczne naciski i chroni aby bud et przed politycznymi kalkulacjami zwi zanymi zeł ł ż ą  
zbli aj cymi si  wyborami.ż ą ę

Okres przedwyborczy to najcz ciej bardzo trudny czas dla gospodarki. Nie atwo wtedy o racjonalne decyzje.ęś ł  
Kiedy wiadomo, e nast pi zmiana w adzy i co gorsze, jaka ona b dzie, mo na mie  pewno , i  pracaż ą ł ę ż ć ść ż  
znacz cej cz ci administracji b dzie skutecznie sparali owana przez kilka miesi cy. Z kolei czas po wyborach ią ęś ę ż ę  
trudna koalicja, na któr  skazani s  dwaj g ówni zwyci zcy wyborów parlamentarnych, nie pozwalaj  raczeją ą ł ę ą  



liczy  na szybk  normalizacj  czy energiczne rozpocz cie zmian i reform.ć ą ę ę
- Mam wra enie, e partie zamierzaj ce przej  ster w adzy, a szczególnie ż ż ą ąć ł Platforma Obywatelska, ma trochę 
naiwne podej cie do zmian - mówi Wy nikiewicz. - Urz dnicza machina ma swoje prawa i trzeba je po prostuś ż ę  
zna . Nie wystarczy powiedzie , e chce si  co  prywatyzowa , nale y wiedzie , jak te zmiany wprowadzi .ć ć ż ę ś ć ż ć ć

Zmiany dotyczy  musz  przede wszystkim finansów. Chodzi jednak nie tylko o wp ywy do bud etu, ale równieć ą ł ż ż 
o sposób wydawania pieni dzy.ę

- Tak naprawd  od 16 lat nie mamy promocji polskich towarów na zagranicznych rynkach - mówi Ma gorzataę ł  
Starczewska-Krzysztoszek. - Trzeba co  wreszcie z tym zrobi , bo tracimy tu bardzo wiele. Piln  spraw  jestś ć ą ą  
równie  przekszta cenie Pa stwowej Agencji Inwestycji Zagranicznych, która przesta a ju  spe nia  swojeż ł ń ł ż ł ć  
zadania. My za  potrzebujemy zagranicznego kapita u.ś ł

Jak podkre laj  eksperci, obecnie mamy do  dziwn  sytuacj  w samych przedsi biorstwach. Maj  oneś ą ść ą ę ę ą  
pieni dze, ale na razie ich nie inwestuj . To si  jednak musi zmieni , bo inwestycje ruszy  musz . Wtedy oka eą ą ę ć ć ą ż  
si , e... tak naprawd  zacznie nam brakowa  kapita ów. Pieni dze mo na znale  w finansowanych przez Unię ż ę ć ł ą ż źć ę 
Europejsk  funduszach strukturalnych. Tymczasem w programach operacyjnych wyst puj  pog biaj ce sią ę ą łę ą ę 
opó nienia i coraz bardziej realna staje si  gro ba niewykorzystania przyznanych nam pieni dzy.ź ę ź ę

Gdyby taki scenariusz faktycznie sta  si  rzeczywisto ci , wówczas Polska sta aby si  w UE p atnikiem netto, ał ę ś ą ł ę ł  
wi c kapita y, które tak s  nam potrzebne, po prostu wyprowadziliby my na zewn trz. Na w asne yczenie...ę ł ą ś ą ł ż

Najwi ksze problemy stwarzaj  jednak polskie urz dy, a w a ciwie dublowanie si  kompetencji poszczególnychę ą ę ł ś ę  
ministerstw. Do tego dochodz  problemy na ni szych szczeblach zwi zane z nieprzygotowaniem kadr. Politycyą ż ą  
wydaj  si  dostrzega  to zagro enie, ale jak ta wiedza prze o y si  na konkretne dzia ania, b dziemy moglią ę ć ż ł ż ę ł ę  
przekona  si  dopiero podczas podejmowania konkretnych decyzji.ć ę

Ile nam zosta o?ł

Na szcz cie po ka dych kolejnych polskich wyborach pula upów do podzia u staje si  coraz mniejsza. Dzisiajęś ż ł ł ę  
z wielkich bran  o strategicznym dla pa stwa znaczeniu wci  niesprywatyzowane pozostaj  jedynież ń ąż ą  
elektrownie i kopalnie. Wydawa oby si  wi c, e scenariusz dla tych bran  jest prosty. Tym bardziej e g ówneł ę ę ż ż ż ł  
po wyborach si y polityczne reprezentuj  jasne stanowiska, co do doko czenia prywatyzacji.ł ą ń
- Ten proces ci gle jest nieprzygotowany - ostrzega Bogdan Wy nikiewicz.ą ż

- Nale y najpierw doprowadzi  do tego, by kopalnie by y rentowne - dodaje Andrzej Barczak.ż ć ł

- Ja bym postawi a na jak najszybsz  prywatyzacj  - twierdzi Ma gorzata Starczewska-Krzysztoszek. - W r kachł ą ę ł ę  
pa stwa powinny zosta  Polskie Sieci Elektroenergetyczne.ń ć

Pytani przez NP specjali ci twierdz , e nie warto ju  marnowa  czasu na przygotowywanie bilansu paliwowo-ś ą ż ż ć
energetycznego, którego brak zarzuca y rz dom kolejne ugrupowania opozycyjne.ł ą

- Trzeba produkowa  i sprzedawa  tyle, ile wynosz  potrzeby rynkowe - uwa a prof. Barczak.ć ć ą ż

Nie oznacza to jednak, e polityka pa stwa wobec najwa niejszych bran  mo e ogranicza  si  do sposobuż ń ż ż ż ć ę  
sprzedania kolejnych zak adów.ł

Wolne zwi zki ma o atrakcyjneą ł
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O prawo do zrzeszania si  Polacy d ugo walczyli, a dzi ...ę ł ś

KRAJ. Kryzys w polskich zwi zkachą  zawodowych trwa od wielu lat. Odk d powsta  w Polsce wolny rynek, aą ł  
prywatne firmy zacz y wypiera_ pa stwowe molochy, w ród pracowników jest coraz mniej ch tnych doęł ń ś ę  
zrzeszania si .ę
Dawne czasy nigdy nie wróc  a zwi zkowi dzia acze nie maj , co do tego w tpliwo ci. W latach 80-tych do —ą ą ł ą ą ś
Solidarno ci zapisywa y si  miliony Polaków. Ale wtedy przynale no _ do tego zwi zku oznacza a walk  zś ł ę ż ść ą ł ą  
systemem komunistycznym. W latach 90-tych szybko okaza o si  jednak, e szefowie nowych firm niech tnieł ę ż ę  
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patrz  na zwi zki, a poniewa  ą ą ż bezrobocie ros o z dnia na dzie  i praca stawa a si  coraz cenniejsza, pracownicył ń ł ę  
rezygnowali ze swojego prawa (ci ko wywalczonego!) do zrzeszania si .ęż ę

Zwi zkowy bankrut ą
Dzi  liczba ś zwi zkowcówą  spada z roku na rok, a przez to kondycja samych organizacji tak e si  pogarsza.ż ę  
OPZZ, jedyna organizacja zwi zkowa zwi zana z lewic , stoi na skraju bankructwa. To efekt nieprzemy laneją ą ą ś  
gospodarki finansowej a zarz d zwi zku przekaza  swój maj tek specjalnie w tym celu utworzonym fundacjom,ą ą ł ą  
a przez to utraci  kontrol  nad swoimi pieni dzmi. Fundacje mia y zarabia  na ł ę ę ł ć OPZZ, okaza o si  jednak, eł ę Ż  
generuj  wy cznie straty. Problemy finansowe zwi zku wci  ros y. W a nie z tego powodu ą łą ą ąż ł ł ś OPZZ na pocz tkuą  
roku sprzeda  swoj  siedzib  w Bia ymstoku.ł ą ę ł
Z e gospodarowanie pieni dzmi, coraz gorsze kontakty z w adzami spowodowa y, e ł ę ł ł Ż zwi zkowcyą  zacz li zę  
OPZZ odchodzi . Jedni znale li sobie miejsce w innych organizacjach, inni po prostu zrezygnowali zć ź  
dzia alno ci zwi zkowej.ł ś ą
Dopiero, gdy co  jest ¸ leś ź
Na finanse nie narzeka natomiast —Solidarno . Jej problemem s  raczej pracownicy, którzy cz sto nie czujść ą ę ą 
najmniejszej potrzeby zak adania organizacji zwi zkowych.ł ą
A interesuj  si  tym dopiero wtedy, gdy w firmie zaczyna si  dzia  ¸ le. Bo wszyscy wiedz , e pracodawcaą ę ę ć ź ą ż  
musi ze zwi zkami rozmawia , a gdy ich nie ma, mo e zrobi  wszystko, nie informuj c o tym nikogo Aą ć ż ć ą  
opowiada jeden z dzia aczy bia ostockiej —S- ci. Natomiast, je eli w firmie dzieje si  dobrze, ludzie rezygnujł ł ś ż ę ą 
ze zwi zków. —Po co mamy sobie tym g ow  zawraca ? Oni mówi  nam.ą ł ę ć ą
Bo zwi zek w zak adzie pracy to przecie  nie tylko negocjacje z szefem. To przede wszystkim pilnowanie sprawą ł ż  
bie cych, a wi c sk adek cz onkowskich, zebra , terminu wyboru w adz. Wielu osobom szkoda czasu na takieżą ę ł ł ć ł  
—zabawy. Poza tym polskie prawo mówi, e aby za o y  zwi zek, trzeba znale  15 ch tnych osób. A w wieluŻ ł ż ć ą źć ę  
firmach tylko tyle osób pracuje! W du ych zak adach natomiast pracownicy boj  si  reakcji szefówż ł ą ę

Ludzi coraz mniej

W Polsce dzia aj  trzy najwi ksze organizacje zwi zkowe: NSZZ—Solidarno , ł ą ę ą ść OPZZ czyli Ogólnopolskie 
Porozumienie Zwi zkówą  Zawodowych oraz FZZ - Forum Zwi zkówą  Zawodowych. Dwa lata temu liczba 
cz onków wszystkich tych organizacji wynosi a ok. 1,6 mln osób.ł ł
W latach szczytowej wietno ci sama tylko —Solidarno  mia a 9,5 mln cz onków, a to znaczy, e nale a a doś ś ść ł ł Ż ż ł  
niej prawie 1/3 wszystkich Polaków. Od ko ca lat 80-tych liczba ń zwi zkowcówą  regularnie spada.
na ich inicjatyw . Nic, wi c dziwnego, e najsilniejsze struktury zwi zkowe przetrwa y w najwi kszychą ę Ż ą ł ę  
pa stwowych (przynajmniej do niedawna) firmach: Telekomunikacji Polskiej czy Poczcie Polskiej. Masowoń  
zak adaj  organizacje tak e pracownicy sklepów du ych sieci handlowych, bo tam w a nie cz sto amane s  ichł ą ż ż ł ś ę ł ą  
prawa. Zachodnie hipermarkety sta y si  najnowsz  ostoj  —Solidarno ci czy ł ę ą ą ś OPZZ.


