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Kto sfinansuje bogacenie si �  bogatych 

Ci� cia w przysz
orocznych bud� etach resortów planuje 
Ministerstwo Finansów. Wi� kszo��  urz� dów b� dzie musia
a 
zmie� ci�  si�  w kwotach z tego roku. Wszystko po to, by starczy
o 
na obni� enie podatków, z których skorzystaj�  najbogatsi. 

Kto straci? Ju�  wiadomo, � e obiecywanych podwy� ek nie 
dostan�  s� dziowie, prokuratorzy, policjanci, celnicy, stra� acy, 
wszyscy pracownicy sfery bud� etowej. Nie b� dzie pieni� dzy na 
ochron�  zdrowia, wydatki socjalne. Tam, gdzie si�  da, ci�� ar 
finansowania wydatków spo
ecznych zrzuca si�  na samorz� dy. A 
te nie b� d�  mia
y z czego p
aci� , bo subwencja dla samorz� dów 
tylko nieco wzro� nie. 

- Obiecywali w kampanii przedwyborczej podwy� ki dla sfery 
bud� etowej - mówi Anita B
ochowiak (SLD). - Przy poprzednim 
bud� ecie, kiedy go nie zrealizowano, z trybuny sejmowej Donald 
Tusk i minister finansów obiecywali, � e kiedy sami b� d�  
formu
owali bud� et, to te podwy� ki b� d� . Okazuje si� , � e by
o to 
kolejne k
amstwo, bo ich nie b� dzie. Tam, gdzie wp
ywy do 
samorz� dów s�  du� e, w takich miastach jak Wroc
aw, Pozna�  
czy Warszawa, to samorz� d musia
 do
o� y�  do podwy� ek np. dla 
nauczycieli. W wielu przypadkach nauczyciele nie dostali takich 
podwy� ek, jak by
o to szumnie og
aszane przez rz� d - 
przypomina pos
anka Sojuszu. I tak mo� e by�  równie�  w 
przysz
ym roku. 

W projekcie bud� etu zapisany jest wprawdzie wzrost p
ac w 
sferze bud� etowej o 3,9 proc., ale nie oznacza to, � e wszyscy je 
dostan� . Ministerstwo mówi jasno: powinni je dosta�  ci, którzy 
najmniej zarabiaj� . Odpadn�  wi� c s� dziowie i prokuratorzy. Im 
minister � wi� kalski obiecywa
, � e p
ace znacz� co wzrosn�  w 
2009 r. Okazuje si� , � e nie ma na to kasy. W zamian resort rzuci
 
im och
ap. Jak w czwartek poinformowa
 minister sprawiedliwo� ci 
Zbigniew � wi� kalski, zapewni im najkorzystniejsze na rynku 
kredyty na dom lub mieszkanie. Wystarczy 10 proc. wk
adu 
w
asnego, a oprocentowanie wyniesie tyle, ile inflacja. Wezm�  
kredyt na wiele lat i b� d�  uwi� zani w resorcie. Bez jego sp
aty nie 
b� d�  mogli opu� ci�  zawodu i przekwalifikowa�  si�  na adwokata 
lub radc�  prawnego. 

Na wi� ksze podwy� ki nie maj�  co liczy�  równie�  policjanci, 
stra� nicy graniczni, stra� acy. Podwy� ki maj�  zagwarantowane w 
ustawie modernizacyjnej, która w przysz
ym roku b� dzie jeszcze 
obowi� zywa
a. Znacz� c�  cz���  tej podwy� ki dostali jednak w tym 
roku. Na 2009 r. pozosta
o niewiele pieni� dzy, a do tego s�  
przesuni� cia w bud� etach s
u� b na wydatki rzeczowe. Ju�  kasa 
na sprz� t, remonty i na funkcjonowanie policji idzie z 
nieop
aconych wakatów. To najwa� niejszy punkt sporu 

zbiorowego, w jakim policyjni zwi � zkowcy  s�  z Komend�  G
ówn�  
Policji. 

Platforma nie mo� e si�  nachwali� , czego to nie robi, aby ul� y�  
spo
ecze� stwu. Od przysz
ego roku wprowadza dwie stawi 
podatku PIT. Wprowadzenie dwóch stawek niewiele zmieni. 
Podatek w ni� szej kwocie, gdzie obni� ono go zaledwie o 1 proc., 
p
aci 98,6 proc. podatników. Pozostali b� d�  w stawce 32 proc. 
Nie ma stawki najwy� szej - 40 proc. Tej, któr�  p
acili najbogatsi. - 
Platforma za tym g
osowa
a. Uwa� a
a, � e jest to najlepsze 
rozwi� zanie - uzna
a pos
anka B
ochowiak. - Teraz nie ma sensu 
tego zmienia� . To pokazuje, � e Platforma nie potrafi rz� dzi�  i 
zamierza oszcz� dza�  na ci� ciach personalnych i po cz�� ci 
socjalnych, aby dotrzyma�  ryzów bud� etowych co do deficytu i 
rosn� cej inflacji, która b� dzie ros
a nadal. Z drugiej strony nie ma 
� adnego pomys
u, aby pobudzi�  gospodark� , � eby przynosi
a 
wi� ksze wp
ywy do bud� etu i si�  lepiej rozwija
a - ocenia. 

Wed
ug Jana Guza, przewodnicz� cego OPZZ, obiecywane 
obni� ki podatków oznaczaj�  wzrost przychodów dla osób 
najbogatszych. Najubo� si na tym nie skorzystaj� . I z pieni� dzy 
przede wszystkim pracowników sfery bud� etowej po raz kolejny 
Platforma chce wspomóc swoich ulubie� ców, którzy zarabiaj�  
najwi� cej, czyli ok. 5 proc. spo
ecze� stwa. - Dochody osób 
najbogatszych zostan�  utrzymane. Ci, który maj�  ma
e dochody, 
strac� . Nie b� dzie � róde
 do sfinansowania pomocy dla nich - 
stwierdzi
. - Wiele grup spo
ecznych b� dzie niedofinansowanych, 
tak jak wiele zada�  pa� stwa. A z pieni� dzy, które trafi�  do 
najbogatszych nie sfinansuje si�  tych potrzeb - doda
. 

- Do tego podatki obni� y
 tamten parlament -przypomina 
B
ochowiak. - Platforma realizuje tylko ustaw� , która by
a podj� ta 
w poprzedniej kadencji. I wszyscy 
� cznie z Ministerstwem 
Finansów od dwóch lat o tym wiedz� . Wi� c ju�  przy tegorocznym 
bud� ecie mo� na by
o wyliczy� , � e takie � rodki b� d�  potrzebne - 
dodaje. 

Kolejny pomys
 PO, który ma ul� y�  podatnikom, to zniesienie 
tzw. podatku Belki, czyli haraczu za nasze oszcz� dno� ci. 
B
ochowiak przypomina, � e zniesienie podatku Belki nieca
y 
miesi� c temu Platforma odrzuci
a. Projekt ustawy w tej sprawie 
z
o� y
o SLD. - Opowiadanie, � e teraz PO go zlikwiduje jest 
niezrozumia
e. Mieli do tego okazj�  i tego nie zrobili - przypomina. 

Wed
ug Guza, praktyka ostatnich lat wskazuje, � e mimo 
ró� nych ci��  w wydatkach resortów, te wydatki i tak si�  
odradza
y. - Wiadomo, � e ten rz� d, który te�  obiecywa
 ci� cia na 
pocz� tku urz� dowania, te wydatki zwi� ksza. Ci� cia mog�  by�  
tylko symboliczne. Mo� e na tym straci�  gospodarka, mog�  straci�  
wydatki socjalne - ocenia Jan  Guz. - W moim odczuciu ci� cia 
bud� etowe nie b� d�  z korzy� ci�  dla szeroko rozumianego 
spektrum spo
ecznego. Je� li zostan�  ograniczone koszty w 
finansowaniu ró� nych niezb� dnych instytucji, np. Ochotniczych 
Hufców Pracy, to nie b� d�  one mog
y funkcjonowa� . A to 
przecie�  paraedukacja - wyja� nia. Jego zdaniem ci� cia i 
przesuni� cia zada�  do samorz� dów b� d�  skutkowa�  
ograniczeniem dzia
alno� ci w ró� nych sferach, g
ównie 
socjalnych. - Renty i emerytury, które gwarantuje rz� d, to nie 
jedyne przecie�  wydatki w tej sferze. S�  ró� ne inne � wiadczenia - 
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zaznacza. 
Wed
ug B
ochowiak, zapowied�  ci��  oznacza, � e Platforma 

konstruuj� c samodzielnie bud� et, nie jest w stanie wykreowa�  
nowych pakietów ustaw lub reformy, które da
yby wi� ksze wp
ywy 
do bud� etu. - Dlaczego do dzi�  nie stworzono pakietu dla 
przedsi� biorców? Przecie�  kiedy gospodarka si�  rozwija i 
zatrudnianych jest wi� cej ludzi, to s�  wi� ksze wp
ywy do bud� etu 
- wyja� nia. 

W ocenie Guza, kiedy bud� et w formie zaproponowanej przez 
Ministerstwo Finansów zostanie przyj� ty, wywo
a to kolejn�  fal�  
niezadowolenia spo
ecznego. - Czy przerodzi si�  to w fal�  
strajków? Dzi�  trudno mi to ocenia�  - doda
. 
 
Na to pieni � dze si �  znalaz
y 
·  obni� enie sk
adki rentowej - 20 mld z
 rocznie  
·  reprywatyzacja - minimum 20 mld z
  
·  wprowadzenie od 2009 r. dwóch stawek podatku - 18 i 32 

proc. - 8 mld z
 rocznie  
·  pomys
 wprowadzenia od 2011 r. podatku liniowego - co 

najmniej 15 mld z
 rocznie  
·  plany likwidacji podatku Belki - od 4 do 6 mld z
 rocznie  
·  plany obni� enia podatku CIT do 18 proc. - 2 mld z
 rocznie 
____________________________________________________ 
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Resort pracy chce zmieni�  prawo  pracy . Trudniej b� dzie 
wzi��  urlop na �� danie. Firmie 
atwiej b� dzie wyrzuci�  
pracownika. Zmniejszy si�  ochrona osób tu�  przed emerytur� . 
Proponowane przez Ministerstwo Pracy zmiany to tzw. pakiet 
Palikota - pose
 PO Janusz Palikot kieruje sejmow�  komisj�  
„Przyjazne pa� stwo“. Propozycje zmian zg
osili w niej 
pracodawcy, którzy uwa� aj� , � e obecne prawo prowadzi do 
patologii, a prawa  pracowników  s�  zbyt chronione. Pracodawcy i 
ministerstwo proponuj� : skrócenie z czterech do dwóch lat okresu 
ochronnego dla pracownika w wieku przedemerytalnym. Jak 
t
umaczy „Gazecie“ Rados
aw Mleczko, wiceminister 
odpowiedzialny za kodeks  pracy , obecne przepisy szkodz�  
pracownikom, bo firmy zwalniaj�  ich tu�  przed wej� ciem w okres 
ochronny. 

ograniczenie uprawnie�  zwi � zków  zawodowych  przy 
zwalnianiu. Pracodawca nadal zasi� ga
by opinii zwi� zku, ale ju�  
po wr� czeniu wypowiedzenia. Sprzeciw zwi� zku móg
by wtedy 
wp
yn��  na ewentualne przywrócenie do pracy. 
 

* utrudnienie chodzenia na urlop na �� danie, czyli tzw. 
kacowe. Nie mo� na by
oby go bra�  blokowo, po kolei czterech 
przys
uguj� cych w roku dni. 

Co na to zwi� zki?  
„Solidarno�� “ i cz���  organizacji zrzeszonych w OPZZ, nie 

wykluczaj�  ogranicze�  „kacowego“. Pozosta
e zmiany budz�  
opór. 

O propozycjach resortu pracy we wrze� niu b� dzie rozmawia�  
Komisja Trójstronna.  

* Wi� cej - s. 21 
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Zwi � zki  zawodowe  b� d�  wydawa�  opini�  na temat 
zwalnianych pracowników, ale ju�  po wr� czeniu im 
wypowiedzenia. Dzi�  po konsultacjach ze zwi� zkami pracownik 
cz� sto staje si�  dla pracodawcy „nieosi� galny“ 

Pakiet zaproponowanych przez pracodawców zmian przes
a
 
do Ministerstwa Pracy szef sejmowej komisji „Przyjazne pa� stwo“ 
Janusz Palikot (PO). Jak mówi „Gazecie“ wiceminister Rados
aw 
Mleczko, nad tymi propozycjami pracuj�  ju�  zespo
y Komisji 
Trójstronnej. Ca
a komisja zajmie si�  nimi we wrze� niu. 

Pomys
y pracodawców zmierzaj�  do uelastycznienia 
przepisów i zmniejszenia praw  pracowników . Jednym z takich 
przywilejów jest okres ochronny przed zwolnieniem. Dzi�  zaczyna 
si�  on cztery lata przed wiekiem emerytalnym. Resort pracy 
proponuje skróci�  go do dwóch lat. 

- To ograniczy zwolnienia „prewencyjne“ - przekonuje minister 
Mleczko. Jak wygl� daj�  one w praktyce? Pani Katarzyna by
a 
kierownikiem przez kilka lat w du� ej firmie wydawniczej w 
Warszawie. O tym, � e jej podw
adne zbli� aj�  si�  do okresu 
ochronnego, dowiadywa
a si�  z kadr. - Dostawali� my maile z 
wielkim tytu
em: „Uwaga, ci pracownicy za miesi� c osi� gn�  
ochron�  przed zwolnieniem, je� li mamy ich zwolni� , to teraz“. 
Takie komunikaty kaza
a wysy
a�  dyrektor strategiczna. Nikogo 
nie zwolni
am i musia
am sama odej��  - opowiada pani 
Katarzyna. 

Kolejna propozycja to ograniczenie uprawnie�  zwi � zków  
zawodowych  przy zwalnianiu pracownika. -Dzi�  pracodawca 
musi zasi� gn��  opinii zwi� zku przed wypowiedzeniem 
pracownikowi umowy o prac�  zawartej na czas nieokre� lony lub 
przed zwolnieniem dyscyplinarnym - mówi Mleczko. Wed
ug 
wiceministra prowadzi to do patologii. Pracownik dowiaduje si�  
od zwi � zkowców , � e chc�  go zwolni� , i nagle choruje. Zwolni�  go 
wtedy nie mo� na. 

- Dosta
am od zwi� zków w firmie sygna
, � e chc�  mnie 
wyrzuci�  z pracy. Zasz
am od razu w ci���  - opowiada pani 
Joanna, specjalista od finansów wdu� ej warszawskiej firmie. - 
Nie
adnie? Owszem. Ale nie
adnie ze strony pracodawcy by
o 
równie�  to, � e chcia
 mnie zwolni�  tylko dlatego, � e du� o 
zarabia
am - t
umaczy si�  pani Joanna. 

- Niedawno powiadomi
em zwi � zek zawodowy , � e chc�  
jednego pracownika zwolni� . Akurat zwolniony by
 zwi � zkowcem , 
przeczyta
 mój wniosek i na pó
tora miesi� ca poszed
 na 
zwolnienie - mówi Jaros
aw Zagórowski, prezes Jastrz� bskiej 
Spó
ki W� glowej. 

Resort chce wi� c, aby pracodawca nadal wyst� powa
 o 
opinie, ale ju�  po wr� czeniu wypowiedzenia. - Je� li po wr� czeniu 
wypowiedzenia zwi � zki  zawodowe  przekonaj�  pracodawc�  do 
zmiany decyzji, mo� e t�  opini�  uwzgl� dni�  i za zgod�  pracownika 
wycofa�  wypowiedzenie. Je� li nie zmieni zdania, taka opinia 
pozostanie równie�  argumentem dla s� du pracy -mówi 
wiceminister Mleczko. 

Ostatni postulat dotyczy urlopu na �� danie, czyli tzw. 
kacowego. To urlop brany w sytuacji wyj� tkowej, gdy pracownik 
nie mo� e wcze� niej ustali�  wolnego z pracodawc� . Ostatnio taki 
urlop jako form�  strajku masowo wykorzystywali np. celnicy. 

Rz� d nie zamierza urlopu znosi� , ale - jak si�  nieoficjalnie 
dowiedzieli� my - planuje utrudni�  jego wykorzystanie. Nie b� dzie 
mo� na go bra�  „jednym blokiem“, a wi� c po kolei cztery 
przys
uguj� ce dni. Pracodawcy chc�  te� , by pracownik mia
 
obowi� zek uzasadni�  urlop na �� danie. 

- Propozycje rz� du to krok w dobrym kierunku - ocenia 
Ma
gorzata Rusewicz, dyrektor departamentu dialogu 
spo
ecznego i stosunków pracy PKPP Lewiatan  reprezentuj� ca 
pracodawców. A zwi� zki? - Niektóre z tych zmian s�  elementem 
walki w
adzy ze zwi� zkami, na to nie b� dzie zgody - mówi Janusz 
	aznowski z NSZZ „Solidarno �� “, cz
onek zespo
u prawa  pracy  w 
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Komisji Trójstronnej. -Zwi� zki musz�  opiniowa�  zwolnienia. 
Argumenty, � e ludzie maj� cy by�  zwolnieni dowiaduj�  si�  o tym 
od zwi� zków i id�  na chorobowe, mnie nie przekonuje. Ufam 
lekarzom i wierz� , � e jak wypisali zwolnienie, to pracownik jest 
chory - twierdzi 	aznowski. 

Przedstawiciel „S“ jest te�  przeciwny skróceniu okresu 
ochronnego z czterech do dwóch lat. Nie podoba si�  to te�  
W
adys
awowi Czerkawskiemu, wiceprzewodnicz� cemu 
nale�� cego do OPZZ Zwi � zku  Zawodowego  Górników w Polsce. 
Deklaruje jednak: -Mo� emy z rz� dem o tym rozmawia� . Czekamy 
na argumenty. 

Obie centrale zwi� zkowe przyznaj� , � e naj
atwiej b� dzie 
porozumie�  si�  wsprawie zmian urlopu na �� danie. -Ten urlop 
zasta
 pomy� lany dla osób, które co�  nagle spotka
o, np. 
niemo� no��  dojazdu do pracy. Nie mo� e to trwa�  jednak czterech 
dni z rz� du - twierdzi 	aznowski. 

Je� li rz� d nie dogada si�  w Komisji Trójstronnej ze 
zwi� zkami, w
asne propozycje nowelizacji kodeksu  pracy  wniesie 
do Sejmu pose
 Janusz Palikot. 
____________________________________________________ 
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„Pakiet Palikota“ to kolejna próba ograniczenia praw  
pracowniczych 
 

Po nieudanym pierwszym podej� ciu, kiedy to kilka tygodni 
temu minister pracy wycofa
a si�  z pomys
u ograniczenia praw  
pracowniczych , pracodawcy  zaatakowali z innej strony. Ich 
interesów broni teraz - jak poinformowa
a „Gazeta Wyborcza“ - 
Janusz Palikot (PO), przewodnicz� cy sejmowej Komisji Przyjazne 
Pa� stwo (sam te�  pracodawca), który z
o� y
 w Ministerstwie 
Pracy stosowny projekt nowelizacji kodeksu. 

 
- Dla mnie jest teraz jasne, dlaczego premier Tusk nie chcia
 

podj��  inicjatywy ratyfikowania Europejskiej Karty Spo
ecznej , w 
której zapisane s�  równie�  prawa  pracownicze  - mówi Jan  Guz, 
przewodnicz� cy OPZZ, o tzw. pakiecie Palikota. - To jest 
widoczne na wszystkich spotkaniach Komisji Trójstronnej, � e 
pracodawcy graj�  z rz� dem. 

Polscy pracodawcy uwa� aj� , � e ich pracownicy s�  zbyt 
dobrze chronieni przez prawo i domagaj�  si�  zmian: ograniczenia 
uprawnie�  zwi � zków  zawodowych  w sytuacji zwalniania 
pracowników, skrócenia okresu ochronnego dla pracowników 
wwieku przedemerytalnym z czterech do dwóch lat i utrudnienia 
w uzyskiwaniu urlopu na �� danie. 

W my� l nowelizacji, w przypadku zwalniania pracownika 
pracodawca zwraca
by si�  do zwi� zków o niewi��� ce przecie�  i 
tak opinie dopiero po wr� czeniu stosownych papierów 
zwalnianemu. Przepis mia
by zapobiec ucieczce ofiary na 
zwolnienie lekarskie. 

- Ta kwestia by
a ju�  kilka lat temu dyskutowana w Komisji 
Trójstronnej i nie zyska
a akceptacji. Dzisiaj te�  zgody na to nie 
b� dzie - mówi Jan  Guz. Zdaniem przewodnicz� cego OPZZ, 
by
oby to sprzeczne zarówno z konstytucj� , jak i prawami 
niepisanymi. - Po to przecie�  ludzie si�  zrzeszaj� , aby mie�  
ochron�  i doradztwo; kogo� , kto w trudnych sytuacjach stanie po 
ich stronie - dodaje. 

Skrócenie okresu ochronnego przysz
ych emerytów mia
oby, 
zdaniem resortu pracy, chroni�  ich przed wcze� niejszym 
zwolnieniem. To oznacza, � e kogo�  takiego mo� na by by
o 
zwolni�  jeszcze dwa lata i jeden dzie�  przed emerytur� , podczas 
gdy obecnie, je� li pracodawca si�  zagapi, musi „m� czy�  si� “ a�  
cztery lata. 

- Obecnie obowi� zuj� ce przepisy zosta
y wynegocjowane 

cztery lata temu. Co si�  sta
o tak wa� nego, � e teraz pracodawcy 
chc�  to zmieni� ? - dziwi si�  przewodnicz� cy OPZZ. I dodaje, � e 
zapewne jest to próba wykorzystania obecnego trendu, aby 
zwi� kszy�  aktywno��  zawodow�  pi�� dziesi� ciolatków. - 
Pracodawcom chodzi po prostu o to, aby 
atwiej by
o zwalnia�  
starszych pracowników, którzy maj�  wi� ksz�  � wiadomo��  swoich 
praw. 

Kontrowersje budzi tak� e próba zamachu na urlop na 
�� danie, notabene wprowadzony na �� danie samych 
pracodawców! 

W my� l „pakietu Palikota“, prawo do czterech takich dni w 
roku by
oby zachowane z tym, � e nie mog
yby to by�  dni kolejne. 
Pracodawcy postuluj�  tak� e, by pracownicy musieli uzasadni�  
konieczno��  skorzystania z tego przywileju. 

- Na to równie�  nasze zwi� zki nie wyra��  zgody -twierdzi Jan  
Guz. - W przypadku niewielkiej niedyspozycji wystarcz�  dzie�  
albo dwa urlopu. Cz
owiek nie musi wystawa�  w kolejkach do 
rejestracji i lekarza, nie ma ca
ej tej biurokracji zwi� zanej ze 
zwolnieniami. Nawiasem mówi� c z regu
y zwolnienia s�  
d
u� sze... 

Zdaniem zwi � zkowców , Polska nie mo� e d
u� ej konkurowa�  z 
innymi krajami tylko poprzez niskie p
ace i z
e prawo  pracy . - 
Je� li rz� d b� dzie szed
 w tym kierunku, to zastanowimy si� , czy 
nie z
o� y�  odpowiednich wniosków w instytucjach europejskich i 
mi� dzynarodowych - zapowiada przewodnicz� cy OPZZ. 
____________________________________________________ 
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Prezydent by
 szybszy. Tak mo� na okre� li�  wynik dzia
a�  

� rodowiska pracowników ochrony zdrowia, które nie 
doczekawszy si�  spotkania z Donaldem Tuskiem, poprosi
o 
prezydenta Lecha Kaczy� skiego, by przyj� 
 ich delegacj� . 

 
Prezydent zareagowa
 na apel zwi � zkowców  w tempie 

ekspresowym. List zosta
 wys
any w czwartek 24 lipca, a ju�  pi��  
dni pó� niej, 29 lipca Lech Kaczy� ski zasiad
 przy stole do rozmów 
ze zwi � zkowcami  w pa
acu prezydenckim. Kancelaria premiera 
reagowa
a wolniej. Na apel zwi � zkowców  z pro� b�  o spotkanie, 
wystosowany 14 lipca, odpowiedzia
a 23 lipca, � e termin rozmów 
z premierem b� dzie mo� liwy dopiero miedzy 14 a 27 sierpnia. 
 
Polityczna histeria 

Spotkanie z prezydentem wywo
a
o medialn�  awantur�  i 
liczne spekulacje. Tym wi� ksze, � e Lech Kaczy� ski na 
konferencji prasowej po spotkaniu si�  nie pojawi
, z powodu 
innych zaj�� . Wys
a
 tylko swojego ministra Andrzeja Dud� . 
Dziennikarze zamiast docieka�  przyczyn pro� by zwi� zków o 
spotkanie z g
ow�  pa� stwa interesowali si�  g
ównie tym, czy 
medycy chcieli od prezydenta zawetowania ustaw zdrowotnych - 
a tych przecie�  jeszcze nie uchwalono. Ale sensacja by
a na 
pierwsze strony gazet i czo
ówki telewizyjnych wiadomo� ci. 
Polityk PO ze � mierteln�  powag�  oznajmi
 wr� cz w jednej ze 
stacji, � e prezydent popad
 w mani�  wetowania. A premier Tusk 
po efektownym wykopie pi
ki na � rodek otwieranego przez siebie 
boiska powiedzia
, � e gdyby budowa boisk sportowych 
uzale� niona by
a od ustawy, prezydent te�  by j�  zawetowa
. 

O co zatem chodzi
o nie tylko zwi � zkowcom , ale równie�  
przedstawicielom samorz� du lekarskiego i piel� gniarskiego, 
którzy do prezydenta przyszli, by mówi�  jednym g
osem? 
Przewodnicz� ca Sekretariatu Ochrony Zdrowia NSZZ 
Solidarno��  Maria Ochman powiedzia
a na konferencji po 
spotkaniu, � e � rodowiska medyczne chcia
y poinformowa�  
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prezydenta o swoim stanowisku wobec narzucanych przez PO 
ustaw oraz o trybie prac nad tymi dokumentami. Medycy chcieli, 
by prezydent, który zaraz po obj� ciu urz� du g
owy pa� stwa 
oznajmi
, � e pragnie by�  opiekunem dialogu spo
ecznego, 
wiedzia
, � e w kwestiach ustaw zdrowotnych dialogu w
a� ciwie 
nie ma. Wa� ne dla pacjentów i pracowników ochrony zdrowia 
projekty s�  przyjmowane przez pos
ów w nocy, bez obecno� ci 
partnerów spo
ecznych, którym podczas obrad nie udziela si�  
g
osu. 
 
Pod presj �  czasu 

- A chwila jest wyj� tkowa, bo przekszta
cenia w
asno� ciowe 
placówek, zmierzaj� ce do prywatyzacji b� d�  mia
y skutek 
nieodwracalny - powiedzia
 „TS“ cz
onek delegacji Solidarno� ci dr 
Jacek Sa
kowski. 

Grzegorz Urbaniak z Sekretariatu Ochrony Zdrowia „S“, który 
te�  bra
 udzia
 w spotkaniu podkre� li
: - Zwrócili� my si�  do 
prezydenta jako gwaranta dialogu spo
ecznego nie o weto, lecz 
podj� cie kroków zmierzaj� cych do zaprzestania przez pos
ów 
rz� dz� cej koalicji skandalicznych sposobów prac nad ustawami w 
sejmie, poniewa�  
ami�  zasady dialogu spo
ecznego. Oburzenia 
na sposób prowadzenia prac nie kry
 równie�  prezes Naczelnej 
Izby Lekarskiej Konstanty Radziwi

. 

- Poselskie, a nie rz� dowe projekty, uniemo� liwia
y 
konsultacje spo
eczne, pomini� to praktycznie wszystkie postulaty 
„bia
ego szczytu“. Przez pó
 roku w sejmie w sprawie ustaw 
zdrowotnych panowa
a bezczynno�� , a teraz narzucono takie 
tempo prac, które uniemo� liwia praktycznie wprowadzenie 
poprawek do tekstów g
osowanych w komisji zdrowia i jej 
podkomisjach -stwierdzi
 Radziwi

. 

Zaniepokojenie � rodowisk medycznych budzi przeforsowana 
w zapisach projektu ustawy przez PO obligatoryjno��  
przekszta
ce�  szpitali i przychodni w spó
ki prawa handlowego, 
których g
ównym zadaniem ma by�  osi� ganie zysku. Uwa� aj� , � e 
nie mo� na szpitali i przychodni pozbawia�  misji ratowania 
zdrowia i � ycia pacjenta, uzale� niaj� c udzielenie pomocy od 
zasobno� ci kieszeni. 

- Takich zasad nie ma nigdzie w Unii Europejskiej - t
umaczy
 
prezes Naczelnej Izby Lekarskiej Konstanty Radziwi

. 
 
Prezydent obieca
 pomóc 

Prezydent tu�  przed spotkaniem oznajmi
, � e je� li chodzi o 
spraw�  dialogu spo
ecznego, b� dzie swoich go� ci z uwag�  
s
ucha
. 

- W tak wa� nej dla spo
ecze� stwa dziedzinie jak ochrona 
zdrowia g
os zwi� zków i samorz� dów zawodowych by
 w 
przygotowaniach projektów ustaw s
yszalny tak minimalnie, � e 
dosz
o do wycofania ich przedstawicieli z prac w podkomisji 
sejmowej - powiedzia
 Lech Kaczy� ski. I doda
: - Je� li chodzi o 
moje osobiste przekonania dotycz� ce przysz
o� ci s
u� by zdrowia, 
ja ich nie zmieniam. By
em zwolennikiem stosunkowo du� ego 
stopnia solidaryzmu spo
ecznego i pozostaj�  nim nadal - 
podkre� li
. 

Zadeklarowa
 akceptacj�  gospodarki rynkowej, bo � aden inny 
model si�  na � wiecie nie sprawdzi
. - Trzeba zatem przyj�� , 
niezale� nie od wad, � e jest to rozwi� zanie ekonomicznie 
najbardziej optymalne. Jednak� e dwie warto� ci w � yciu rodzin i 
ca
ego spo
ecze� stwa powinny by�  w jak najmniejszym stopniu 
poddane mechanizmom rynkowym: ochrona zdrowia i edukacja. 
S
u� ba zdrowia nawet w kraju o gospodarce rynkowej nie mo� e 
by�  pozbawiona misji. Zdrowie, � ycie - bez tego nie istniejemy. 
Tutaj d
u� szych wywodów czyni�  nie trzeba. A poza tym, 
oczywi� cie konkurencja, swoisty rodzaj „walki“, nie na � mier�  i 
� ycie, ale to s�  regu
y, które najlepiej si�  sprawdzaj�  je� li idzie o 
post� p i o rozwój - powiedzia
 Lech Kaczy� ski. 

Oprócz „S“, Naczelnej Rady Lekarskiej i Naczelnej Rady 
Piel� gniarek i Po
o� nych, w spotkaniu uczestniczyli tak� e 
przedstawiciele Federacji Zwi� zków Zawodowych Pracowników 
Ochrony Zdrowia i Pomocy Spo
ecznej OPZZ oraz 
Ogólnopolskiego Zwi � zku  Zawodowego  Piel� gniarek i Po
o� nych. 
Rozmowy z prezydentem b� d�  kontynuowane. 
____________________________________________________ 
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ZAROBKI W SZKO	ACH Zwi � zkowcy  uwa
 aj� , 
 e podwy 
 ki 
nale 
�  si �  wszystkim pedagogom. MEN preferuje sta 
 ystów 
 
 
Projekt zmian w Karcie nauczyciela, opublikowany w
a� nie na 
stronach MEN, zak
ada, � e pedagodzy sta� y� ci dostan�  
najwi� ksze podwy� ki. Ich zarobki w ci� gu roku maj�  wzrosn��  
� rednio o ponad jedn�  trzeci�  - do 2,3 tys. z
 brutto. Najmniej 
zyskaj�  nauczyciele dyplomowani. Ich zarobki wzrosn�  z 
obecnych 3,8 tys. z
 brutto do4,2 tys. 
Zwi � zki  zawodowe  te wyliczenia kwestionuj� . - 	 rednie 
wynagrodzenie, którym operuje ministerstwo, to fikcyjna kwota - 
mówi S
awomir Broniarz, prezes ZNP. - Wlicza si�  do niej 
wszystkie mo� liwe dodatki, np. za pe
nienie funkcji dyrektora czy 
odprawy emerytalne. Nijak si�  to ma do rzeczywistych zarobków. 
Pensja nauczyciela dyplomowanego to 2 tys. 380 z
 brutto, a nie 
prawie 4 tysi� ce. 
Dlatego zdaniem zwi � zkowców  � rednie podwy� ki b� d�  nawet o 
po
ow�  ni� sze, ni�  wylicza MEN. 
Na dodatek najwi� cej w� ród pedagogów jest w
a� nie nauczycieli 
dyplomowanych: 230 tys. w� ród600 tys. nauczycieli. Sta� ystów 
jest zaledwie 30 tys. 
- To zabieg PR-owski. Wysokie podwy� ki dla sta� ystów 
faktycznie nie obci�� aj�  bud� etu pa� stwa. Nauczyciele strac� , 
ale b� dzie to przedstawiane tak, jakby zyskali - oburza si�  
Marzena Macha
ek (PiS) z Sejmowej Komisji Edukacji. MEN 
t
umaczy, � e to w
a� nie m
odych ludzi trzeba zach� ci�  do 
podejmowania pracy w szkole. Ale starsi strac�  podwójnie. Obok 
ni� szych podwy� ek rz� d chce im odebra�  prawo do 
przechodzenia na wcze� niejsze emerytury. W tej chwili mog�  
korzysta�  z tego przywileju po przepracowaniu 30 lat przy tablicy. 
- To nie jest naturalne, by osoba w wieku 49 lat mia
a przechodzi�  
na wcze� niejsz�  emerytur� . Szkoda jej do� wiadczenia, zreszt�  
nauczyciele wcale nie chc�  w tym wieku rezygnowa�  z pracy - 
przekonuje Domicela Kopaczewska z PO. 
Dlaczego wi� c zwi � zkowcy  chc�  pozostawi�  emerytalny 
przywilej? Zdaniem ZNP cz���  nauczycieli nie jest wstanie d
u� ej 
pracowa� , np. ze wzgl� du na wypalenie zawodowe. 
S
awomir Broniarz jednocze� nie przyznaje, � e ma
o kto 
przechodzi na wcze� niejsz�  emerytur� . - Nauczyciele potrafi�  
kalkulowa�  i wiedz� , � e im si�  to nie op
aca, dlatego � redni sta�  
w szko
ach to 35 lat pracy - wyja� nia. 
Osoby, które wcze� niej odchodz�  z zawodu, dostaj�  zaledwie 
700 - 800 z
 emerytury. Ze statystyk ZUS wynika, � e z prawa do 
emerytury w wieku 49 -54 lata korzysta w tej chwili zaledwie kilka 
tysi� cy nauczycieli rocznie. 
Zwi � zkowcy  licz�  na kompromis w tej sprawie. - Na razie rz� d 
zacz� 
 uznawa�  argument, � e pedagodzy pracuj� cy w 
szczególnie ci�� kich warunkach, np. w zak
adach poprawczych, 
powinni mie�  prawo do emerytur pomostowych. Liczymy, � e 
pomostówki obejm�  tak� e pozosta
ych - mówi Wies
awa  
Taranowska  z OPZZ.  
 
 
ROZMOWY 
 
Pracujemy nie 18, lecz 60 godzin tygodniowo 
Katarzyna Miedzian, POLONISTKA Z VIII LO W KRAKOWIE:  
- Jak pani ocenia warunki pracy nauczycieli? 
Katarzyna Miezian: Jestem nauczycielk�  od 20 lat. Przesz
am 
wszystkie stopnie awansu zawodowego i teraz jestem 
nauczycielem dyplomowanym. Zarabiam na r� k�  oko
o 1700 
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z
otych. Niech ka� dy sobie odpowie, czy pracowa
by 20 lat za 
takie pieni� dze. 
- Ministerstwo Edukacji proponuje podwy� ki, ale chce, by 
nauczyciele wi� cej pracowali. 
- Ucz�  specyficznego przedmiotu, jakim jest j� zyk polski. 
Poloni� ci nie pracuj�  18 godzin tygodniowo, jak jest zapisane w 
Karcie nauczyciela, tylko co najmniej 60. Jak si�  pracuje w 
renomowanym liceum w du� ym mie� cie, to w klasach jest nawet 
po 37 -38 uczniów. Prosz�  sobie wyobrazi� , ile to jest 
sprawdzania wypracowa� . W naszym przypadku podniesienie 
pensum b� dzie niewykonalne. Uwa� am, � e pensum powinno by�  
zró� nicowane w zale� no� ci od typu szko
y i rodzaju przedmiotu, 
którego si�  uczy. 
- Czy to dobrze, � e m
odzi nauczyciele dostan�  najwi� ksze 
podwy� ki? 
- Dla mnie skandalem jest zachowanie PO i pana premiera 
Tuska. W kampanii wyborczej mówi
, � e w ko� cu b� dziemy � y�  w 
kraju, gdzie nauczyciele b� d�  dobrze zarabia� , a okazuje si� , � e 
jedynym pomys
em jest dawanie pieni� dzy jednym nauczycielom 
kosztem drugich. Tak nie rozwi�� e si�  problemów polskiej 
edukacji, która dla rz� du podobno mia
a by�  priorytetem. 

- rozmawia
 Jaros
aw Stró� yk 
 
Mo
 emy si �  zgodzi 	  na krótsze wakacje 
Zdzis
awa Kowalska, DYREKTOR ZESPO	U SZKÓ	 
PONADGIMNAZJALNYCH NR 5 W 	ODZI:  
- Czy podwy� ki dla nauczycieli kosztem  pracy  przez wi� cej 
godzin w tygodniu to dobre rozwi� zanie? 
Zdzis
awa Kowalska: To bardzo z
y pomys
. Nauczyciele s�  ju�  
przepracowani i nie wyobra� am sobie, � eby mogli w tygodniu 
pracowa�  d
u� ej. Je� li ministerstwo uwa� a, � e nauczyciele 
pracuj�  za ma
o, to niech lepiej rozwa� y projekt skrócenia 
naszych wakacji. Wtedy wszystkie egzaminy, np. matury, 
mog
yby si�  odbywa�  po zako� czeniu roku szkolnego. Nie 
odbywa
yby si�  kosztem nauki innych uczniów, jak teraz. Nikt nie 
móg
by mówi� , � e nauczyciele co prawda ma
o zarabiaj� , ale 
maj�  a�  dwa miesi� ce wakacji. Je� li tak mia
oby si�  sta� , musz�  
si�  znale��  pieni� dze na znaczne podwy� ki.  
- No w
a� nie, ministerstwo planuje najwy� sze podwy� ki dla 
m
odych nauczycieli. Ci z d
u� szym sta� em nie b� d�  oponowa� ? 
- Oczywi� cie, � e m
odzi powinni znacznie lepiej zarabia� . Dopóki 
tak si�  nie stanie, wszyscy nauczyciele b� d�  odbierani jako 
nieudacznicy, którym si�  w � yciu nie powiod
o. Jednak nie mo� e 
si�  to odbywa�  kosztem nauczycieli z d
u� szym sta� em. Zreszt�  
proponowane podwy� ki i tak s�  na � enuj� co niskim poziomie. 
- A nauczyciel z pani sta� em ile zarabia? 
- Oczywi� cie zarabiam lepiej z racji wykonywania funkcji 
dyrektora. Ale inni nauczyciele, którzy jak ja pracuj�  38 lat, 
zarabiaj�  po 1900 z
otych. 

- rozmawia
 Jaros
aw Stró� yk 
____________________________________________________ 
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W Warszawie b � dzie protestowa 	  100 tys. ludzi Górnicy i 
hutnicy upomn �  si �  o p
ace i „pomostówki“ 

 
 
Ju�  za trzy tygodnie 100 000 cz
onków Solidarno� ci 

wykrzyczy przed wej� ciem do Urz� du Rady Ministrów w 
Warszawie has
o: „Godna praca - godna emerytura“. Olbrzymia, 
ogólnopolska manifestacja przeciwko polityce rz� du odb� dzie si�  
29 sierpnia. 

Nasz region b� dzie silnie reprezentowany - do stolicy 
pojedzie oko
o 20 tysi� cy zwi � zkowców . W� ród nich najliczniejsi 

b� d�  górnicy, hutnicy i kolejarze. Chc�  domaga�  si�  m.in. 
wy� szych wynagrodze� , w
a� ciwej ochrony socjalnej oraz 
rezygnacji z pomys
u podwy� szenia wieku emerytalnego, czyli 
„grzebania“ przy emeryturach pomostowych.\ 

- Chcemy przypomnie�  premierowi Tuskowi, � e dzi� ki 
Solidarno� ci jest teraz tam, gdzie jest. Musi o tym pami� ta�  
codziennie rano przy goleniu - mówi Piotr Duda, przewodnicz� cy 
� l� sko-d� browskiej „S“. 

Nad poparciem protestu „S“ zastanawia si�  OPZZ. Obydwa 
zwi� zki 
� czy m.in. to, � e chc� , aby ustawa o emeryturach 
pomostowych wesz
a w � ycie nie od 1 stycznia 2009 r., ale rok 
pó� niej. 

- Demonstracja w Warszawie powinna by�  ostatnim, bardzo 
ostrym ostrze� eniem dla obecnej w
adzy - zaznacza Piotr Duda w 
li� cie skierowanym do zwi � zkowców . 
 
Rz� d twierdzi, 
 e nie ugnie si �  pod 
� daniami zwi � zkowców . 

- Nie zamierzamy do czasu manifestacji prowadzi�  � adnych 
dzia
a�  wyprzedzaj� cych - us
yszeli� my wczoraj w Centrum 
Informacyjnym Rz� du. 

Po manifestacji mog�  wi� c rozpocz��  si�  strajki. G
o� no o 
tym mówi�  kolejarze i nauczyciele. Z decyzj�  o prote� cie 
wstrzymuj�  si�  na razie lekarze i piel� gniarki. Wyczekuj�  na 
propozycje reform, nad którymi pracuje rz� d. 

Liberalny ekonomista, prof. Witold Or
owski, przestrzega 
przed wygórowanymi �� daniami. - Je� eli zwi � zkowcy  wymusz�  
kolejne podwy� ki, to towarów od tego nie przyb� dzie. 

W efekcie wzrosn�  ceny - twierdzi prof. Witold Or
owski. 
____________________________________________________ 
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Temperatur �  na koniec lata podnios �  strajki  
Stolic �  zalej �  protestuj � cy zwi � zkowcy 

 
REGION 29 sierpnia na ulicach Warszawy pojawi si�  100 

tysi� cy manifestantów z Solidarno� ci - zapowiadaj�  organizatorzy 
protestu. Decyzja o demonstracji zapad
a podczas ostatniego 
posiedzenia Komisji Krajowej. Protest odb� dzie si�  w ramach 
kampanii „Godna praca - godna emerytura“. 

- Ju�  mamy z ca
ej Polski 40 tysi� cy cz
onków, którzy 
potwierdzili udzia
 w manifestacji - powiedzia
 nam wczoraj szef 
� l� sko-d� browskiej „S“, Piotr Duda. - To pierwszy sygna
 dla 
premiera, bo jeszcze nie zetkn� 
 si�  z takim konfliktem 
spo
ecznym. 

Zaprotestuje ok. 10 tysi� cy górników. Nad przy
� czeniem si�  
do nich my� l�  tak� e inne zwi � zki  zawodowe , które nie potrafi�  
znale��  wspólnego j� zyka z rz� dem Donalda Tuska. 

- Dialog spo
eczny kompletnie umar
. Na poziomie 
województwa jest dobrze, ale im wy� ej to gorzej - ocenia Piotr 
Duda. - Postulaty s�  podobne. Nie podoba nam si�  grzebanie w 
emeryturach pomostowych. 

- Z ch� ci�  przy
� czyliby� my si�  do manifestacji, ale nie 
dostali� my czytelnego zaproszenia, wi� c poczekamy na rozwój 
wydarze�  - mówi Andrzej Chwiluk, szef Zwi � zku  Zawodowego  
Górników w Polsce. 

Ch��  udzia
u w prote� cie zg
asza coraz wi� cej komisji 
zak
adowych z ca
ej Polski. - Lepsza p
aca, to lepsza emerytura - 
przypomina Duda. - Dro� yzna dotyczy wszystkich - pracownika 
naukowego i górnika z kopalni Anna - dodaje. 

Kilkusetosobow�  reprezentacj�  zapowiada „S“ z nale�� cej do 
koncernu Arcelor Mittal Huty Katowice, ale mniejsze zak
ady te�  
b� d�  mia
y swoje reprezentacje. Pojedzie np. kilka pracownic 
sanepidu z Zawiercia. Do strajku przygotowuj�  si�  równie�  
zwi � zkowcy  z OPZZ, a protestami strasz�  kolejarze, piloci, 
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energetycy i nauczyciele. G
ówny postulat to obrona prawa do 
emerytur pomostowych. 

- Zaapelowali� my do naszych cz
onków, by przygotowywali 
si�  do protestu - twierdzi Wies
awa  Taranowska , wiceszefowa 
OPZZ. 

Min� 
 w
a� nie termin, jaki minister pracy, Jolanta Fedak, da
a 
zwi � zkowcom  na ponowne zaopiniowanie projektu ustawy o 
emeryturach pomostowych. I OPZZ, i Solidarno��  skrytykowa
y 
rz� dow�  propozycj� . Zwi� zki chc� , by ustawa o emeryturach 
pomostowych wesz
a w � ycie nie od 1 stycznia 2009 r., ale rok 
pó� niej. Domagaj�  si�  tak� e, aby o tym, komu zostanie 
przyznane prawo do wcze� niejszej emerytury, decydowa
y 
wzgl� dy medyczne, a nie wpisanie konkretnego zawodu na list�  
uprawnionych. 

- Chcemy, � eby w ka� dym województwie powsta
a komisja, 
która b� dzie ocenia
a stan zdrowia pracowników i decydowa
a o 
przyznaniu im prawa do pomostówki - wyja� nia dr Alicja 
Bortkiewicz, ekspert „S“ z medycyny pracy. Jej zdaniem nie 
powinno by�  � adnej listy uprawionych zawodów. 

Zwi � zkowcy  domagaj�  si�  te�  wprowadzenia poj� cia pracy w 
szczególnych warunkach \(np. w nocy, w du� ym nat�� eniu 
ha
asu\). 
 
Co na to wszystko rz � d? 

- Nie ma szans, � eby do listy uprawnionych zosta
y dopisane 
kolejne zawody wy
� cznie pod naciskiem poszczególnych grup 
zawodowych - odpowiada wiceminister pracy, Agnieszka Ch
o� -
Domi� czak. Podkre� la, � e to z powodu podobnej praktyki p
acimy 
dzi�  20 mld z
 rocznie na wcze� niejsze emerytury. 

Przewodnicz� cy � l� sko-d� browskiej Solidarno� ci, Piotr Duda, 
wyja� nia, � e na krajowym szczeblu Komisji Trójstronnej rz� d nie 
chce zgodzi�  si�  na � adne ust� pstwa. 

- Pozorowane s�  rozmowy dotycz� ce najwa� niejszych 
problemów. Rz� d nie chce rozmawia�  o systemie emerytalnym, 
ale jednak próbuje oddzielnie spotyka�  si�  z poszczególnymi 
grupami zawodowymi. Nie dopu� cimy do � adnego kupczenia 
przywilejami - stwierdza. 

Solidarno��  jest oburzona przekazaniem do Sejmu bez 
konsultacji spo
ecznych tzw. ustawy kominowej. 

- Nie ma zakazów, je� li chodzi o wynagrodzenia prezesów 
spó
ek skarbu pa� stwa, a wci��  blokowany jest wzrost 
wynagrodze�  w zak
adach - podkre� la Piotr Duda. 

Wszystko wskazuje na to, � e po demonstracjach z 29 sierpnia 
przyjdzie kolej na strajki nast� pnych grup zawodowych. Do 
protestów szykuj�  si�  kolejarze. Zaczn�  od strajku 
ostrzegawczego na wybranych w� z
ach kolejowych. Potem b� d�  
rozszerza�  jego zasi� g, a�  ca
kowicie zablokuj�  kolej. O tym, czy 
nauczyciele odejd�  od tablic, b� dzie wiadomo po spotkaniu z 
rz� dem 18 sierpnia. - Je� li si�  nie dogadamy, we wrze� niu 
rozpoczynamy przygotowania do strajku - zapowiada szef ZNP, 
S
awomir Broniarz. 

Z decyzj�  o ewentualnym prote� cie wstrzymuj�  si�  na razie 
lekarze i piel� gniarki. 

Ekonomista, prof. Witold Or
owski, ostrzega jednak, � e 
argumenty dzia
aczy nie znajduj�  uzasadnienia w sytuacji 
ekonomicznej naszego kraju. 

- Dla zwi � zkowców  ka� da sytuacja jest dobra, by upomnie�  
si�  o podwy� ki - twierdzi prof. Or
owski. - Spada bezrobocie  i 
ludzie czuj�  si�  pewniej. Zaczynaj�  walczy�  o p
ace. 

Przestrzegam jednak przed nakr� caniem spirali p
acowo-
cenowej. Je� eli zwi � zkowcy  wymusz�  kolejne podwy� ki, to 
towarów od tego nie przyb� dzie. W efekcie za�  wzrosn�  ceny. 

20 mld z
otych co roku wydaje bud� et pa� stwa na 
wcze� niejsze emerytury 
 
Po co strajki? 

Zwi � zkowcy  chc�  walczy�  o: - prawa do wcze� niejszej 
emerytury dla wszystkich zatrudnionych w warunkach 
szczególnych lub w szczególnym charakterze; - wzrost p
ac w 
sferze bud� etowej, faktycznie rekompensuj� cy podwy� ki cen; - 
podwy� ki p
acy minimalnej do 50 proc. � redniej krajowej; - 
nowelizacj�  ustawy o negocjacyjnym kszta
towaniu wynagrodze� ; 
- wyja� ni�  wyliczenia przysz
ych emerytur, które s�  znacznie 

mniejsze ni�  obiecywano podczas reformy systemu 
emerytalnego. 

 
 

NIE MA SOLIDARNO � CI,  
ANI SOLIDARNO � CI 
Gazeta Pomorska  
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strona: 7 
autor: JACEK DEPTU	A  

 
 
Redakcyjne sondy nie mog�  by�  reprezentatywne - zazwyczaj 

to dwadzie� cia, trzydzie� ci g
osów tzw. zwyczajnych ludzi. 
Ale wtorkowy dy� ur telefoniczny nie pozostawia cienia 

w� tpliwo� ci: w opinii mieszka� ców regionu zwi � zki  zawodowe  
odchodz�  do lamusa! 

Kilka dni temu polscy pracodawcy z
o� yli w sejmowej komisji 
"Przyjazne Pa� stwo" projekt ustawy, w której domagaj�  si�  
ograniczenia przywilejów polskich zwi � zków  zawodowych . 

Chodzi o trzy wa� ne kwestie. Do tej pory, aby zwolni�  z pracy 
cz
onka zwi� zku, nale� a
o zasi� gn��  opinii jego macierzystej 
organizacji. Si
�  rzeczy zwalniany pracownik dowiadywa
 si�  o 
tym i ucieka
 na zwolnienie lekarskie. Pracodawcy domagaj�  si� , 
by zwi� zek wyra� a
 swoj�  opini�  dopiero po wr� czeniu mu 
wypowiedzenia. 

Drug�  postulowan�  zmian�  jest skrócenie o po
ow�  
przedemerytalnego okresu ochronnego - z czterech do dwóch lat. 
Ostatnia propozycja dotyczy utrudnienia korzystania z 
czterodniowego urlopu na �� danie - tzw. kacowego. Pracodawcy 
twierdz� , � e wielu pracowników wykorzystuje ten urlop nie w 
nadzwyczajnych sytuacjach, lecz na... wytrze� wienie po 
weekendowych libacjach. 

Zapytali� my wi� c, jak Czytelnicy "Pomorskiej" oceniaj�  te 
propozycje i kto - je� li nie zwi � zki  zawodowe  - ma broni�  praw  
pracowniczych ? 
 
Za komuny strajki by
yby raz w tygodniu! 

Niespodziewanie telefoniczny dy� ur przerodzi
 si�  w 
druzgoc� c�  krytyk�  zwi � zków  zawodowych . Wszyscy - 28 
rozmówców - uwa� ali, � e zarówno Solidarno�� , OPZZ, jak i 
dziesi� tki mniejszych organizacji zwi� zkowych, to wygodne 
synekury wy
� cznie dla dzia
aczy. 

- Solidarno�� ? OPZZ? - pyta
 Jan A. Kornaszewski z Torunia. 
- 	 miechu warte! Przy takiej dro� y� nie, jaka dzi�  panuje w kraju, 
dwadzie� cia lat temu stan� 
oby pó
 Polski. A Solidarno��  
zapowiada kilkuset tysi� czny wiec pod koniec sierpnia w 
Warszawie. Pod has
em, po� al si�  Bo� e, "godnego � ycia". I to 
pod adresem rz� du, a nie pracodawców... Kpina! 

Emerytowany zwi � zkowiec  z Bydgoszczy (wyst� pi
 z 
Solidarno� ci za rz� dów PiS): - Pytacie kto ma si�  zaj��  obron�  
praw  pracowniczych ? To proste - S� d Pracy i Pa� stwowa 
Inspekcja Pracy! OPZZ ju�  praktycznie nie istnieje, a Solidarno��  
g
ównie zajmuje si�  polityk� . Za rz� dów PiS byli cicho, a teraz 
wszystko im si�  nie podoba. Niech lepiej si�  zajm�  porz� dkami w 
wielkich korporacjach mi� dzynarodowych, które wyzyskuj�  
wprost niewolniczo setki tysi� cy Polaków. Najlepszy przyk
ad to 
toru� ska fabryka Sharpa. 

Miko
aj J. z Kruszwicy, pracownik najemny: - Niech by ju�  - do 
diab
a! - zaj� li si�  t�  przys
owiow�  cebul�  na zim� , po� ytek by
by 
wi� kszy. Znam przyk
ady zwi� zków, które stworzy
y 
kilkunastoosobowe kó
ko wzajemnej ochrony. Szef bierze 
pieni� dze od pracodawcy i trzyma parasol nad obibokami, ale 
pod szyldem Solidarno� ci. Kogo taki szef obroni, jak musi je��  z 
r� ki w
a� ciciela?  

Student z Grudzi� dza: - Pisz�  prac�  magistersk�  o roli 
zwi � zków  zawodowych  w Polsce po 1989 roku. Ranga i 
znaczenie zwi� zków malej�  z roku na rok. To paradoks, 
poniewa�  dzi�  gdy mamy wolno�� , zwi� zki powinny 
skoncentrowa�  si�  wy
� cznie na patrzeniu pracodawcom na r� ce. 
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Problemem jest to, � e ani Solidarno�� , ani OPZZ nie znalaz
y si�  
w nowej rzeczywisto� ci, nie potrafi�  wypracowa�  programu na 
"czas pokoju". Zwi� zki najlepsze s�  w zwarciu z rz� dem i 
g
oszeniu ogólnikowych hase
, bo to naj
atwiejsze. 29 sierpnia w 
Warszawie zapowiadana jest demonstracja "w obronie godno� ci 
� ycia i pracy". Taka demonstracja mog
aby si�  odby�  w ka� dym 
kraju. Nasze zwi � zki  zawodowe  tkwi�  mentalnie w latach 80. 

Adam, pracownik najemny z Bydgoszczy: - Zwi� zki to � wi� ta 
krowa w zak
adzie, a je� li szef jest op
acany z firmowych 
pieni� dzy, to ju�  w ogóle katastrofa. Do ko� ca lat 90. pracowa
em 
w "Makrum" i na w
asne oczy widzia
em, jak zwi � zkowcy  
wykorzystywali dla siebie stanowiska. Albo szef Regionu 
Bydgoskiego Solidarno� ci - to�  on chyba jest do� ywotnim 
przewodnicz� cym? 

Iza z Bydgoszczy twierdzi z kolei, � e zwi� zki uzurpuj�  sobie 
prawo do wypowiadania si�  w sprawach, o których cz� sto nie 
maja poj� cia. S�  tylko inicjatorami strajków i burd, a ich 
skuteczno��  jest � adna. 

Bogdan z Chojnic: - Zwi� zki, owszem - niech dzia
aj� , ale 
tylko poza zak
adem pracy. I niech utrzymuj�  si�  wy
� cznie ze 
swoich sk
adek. 

 
Zwi � zek Zawodowy  Ligi  Polskich  Rodzin 

Irena z Fordonu: - Najlepszym przyk
adem absurdów 
zwi� zkowych jest za
o� enie niedawno przez kilku LPR-owców 
zwi � zków  zawodowych  przy Rzeczniku Praw Dziecka. Ci 
pa� stwo bali si� , � e zostan�  zwolnieni przez nowego szefa, wi� c 
za
o� yli zwi� zek. To kpina. Albo zwi� zki w kopalniach w� gla - z 
tego co wiem tworz�  je g
ównie ludzie pracuj� cy na powierzchni - 
� eby nie wybuch
 metan w biurku? 

Anna Jaworek, W
oc
awek: - Mam 26lat, trafi
am niedawno do 
pracy w supermarkecie. To raczej obóz pracy i tam by si�  
przyda
y w
a� nie zwi� zki. Ale wszyscy si�  boj� . Kilka osób 
próbowa
o je za
o� y� , ale jeden si�  ba
, drugi mia
 do sp
acenia 
kredyt, trzeci kupowa
 mieszkanie, a czwartego interesowa
o tylko 
stanowisko przewodnicz� cego, � eby go nie mogli zwolni� . 
 adnej 
pomocy z zewn� trz. No to pomy� la
am sobie, � e takie zwi� zki to 
niech sobie dzia
aj�  na placach zabaw. 

Stanis
aw z Kruszwicy: - To przykre, ale nie ma ju�  ani 
Solidarno� ci, ani solidarno� ci. Zwi� zki odzywaj�  si�  tylko wtedy, 
kiedy pali im si�  grunt pod nogami. Jest za du� o krzyku 
zwi� zkowego, a za ma
o pracy. Jak rz� dzi
o PiS, to Solidarno��  
siedzia
a cicho, dopiero teraz przypomnia
o si�  im o "godnych 
p
acach i emeryturach". 

Anna z Torunia: - S� dzi
am, � e dopiero teraz, kiedy 
bezwzgl� dny kapitalizm zagl� da nam w oczy, zwi � zki  zawodowe  
si�  uaktywni� . Jest tylu w
a� cicieli firm, którzy nie p
ac�  
pracownikom i oszukuj�  ich jak mog� . To nowi fornale. I co? 
S
ysz�  tylko o wielkiej polityce, a nie ma
ych, ale wa� nych dla 
ludzi sprawach bytowych. 

Roman Z., przedsi� biorca z regionu: - Redaktorzy kochani! 
Nie napuszczajcie ludzi na w
a� cicieli firm! Od roku szukam 
pracowników do najprostszych robót, b
agam, przep
acam. A oni -
paniska - chcieliby i wypi�  w pracy, i du� o zarobi� . Nie przyjdzie 
taka � wi� ta krowa do roboty, bo zapi
a, a ja musz�  my� le�  jak 
zap
aci�  podatki i ZUS. Silne zwi � zki  zawodowe  w dzisiejszej 
sytuacji to zar� ni� cie gospodarki. Dobrze mówi
 na waszych 

amach pewien przedsi� biorca, � e nigdy nie zatrudni
by u siebie 
zwi � zkowca . Zak
ad to miejsce pracy, powtarzam - pracy!, a nie 
sejmikowania. Roboty jest dzi�  w Polsce tyle, � e jak kto�  czuje 
si�  pokrzywdzony, to niech znajdzie sobie inn� . 
____________________________________________________ 
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PLATFORMA SZUKA SOJUSZNIKÓW  
Rz� d w tajemnicy przekonuje do reform zwi � zkowców . 
 

Nie chce dopu� ci�  do protestów lekarzy i piel� gniarek. W 
spraw�  zaanga� owa
 si�  Donald Tusk.  

Ustawy zdrowotne w ekspresowym tempie przesz
y przez 
pierwszy etap prac w Sejmie. Mimo � e protestowali wszyscy: od 
zwi � zków  zawodowych  do samorz� dów lekarskich i 
piel� gniarskich. - 
 adna ze zg
aszanych przez nas poprawek nie 
zosta
a uwzgl� dniona, a prace by
y prowadzone w wyj� tkowo 
obra� liwym stylu - mówi Konstanty Radziwi

, prezes Naczelnej 
Rady Lekarskiej. 

W
a� ciwie wszyscy - i strona rz� dowa, i spo
eczna - 
spodziewaj�  si� , � e prezydent zawetuje ustawy. -Teraz gra toczy 
si�  oto, w jakiej atmosferze do weta dojdzie. Je� li zwi� zki popr�  
zmiany, to zostanie ono odebrane jako hamowanie dobrej 
reformy. Je� eli wci��  b� d�  przeciw, b� dzie to spektakularna 
pora� ka rz� du - przyznaje nasz rozmówca z otoczenia premiera. 

Rz� d szuka wi� c poparcia. Nieformalne negocjacje tocz�  si�  
równolegle w Ministerstwie Zdrowia i Kancelarii Premiera. 
Koordynuje je Micha
 Boni, szef doradców premiera. W niektórych 
spotkaniach bierze udzia
 sam premier. -Zwi� zkowcy nie wierz�  w 
gwarancje udzielane przez minister zdrowia. Nie s�  przekonani, 
� e utrzyma stanowisko - t
umaczy polityk PO. 

Pod koniec sierpnia zwi � zkowcy  maj�  ju�  oficjalnie spotka�  
si�  z szefem rz� du. 

Naj
atwiej do liberalnych reform przekona�  lekarzy. Trudniej 
jest z piel� gniarkami. Rozmowy tocz�  si�  wi� c w tajemnicy. -
Proszono mnie, bym si�  na ten temat nie wypowiada
 -mówi 
Krzysztof Bukiel, szef zwi� zku lekarzy, który organizowa
 ostatnie 
protesty. -Spotkali� my si�  z ministrem Bonim, ale rozmawiali� my 
o uprawnieniach piel� gniarek za granic�  - zapewnia Dorota 
Gardias, szefowa zwi� zku piel� gniarek i po
o� nych, który rok 
temu zorganizowa
 bia
e miasteczko pod Kancelari�  Premiera. 

Tyle � e kontrowersje wokó
 pracy piel� gniarek zagranic�  s�  
ju�  dawno rozwi� zane. 

Z naszych informacji wynika, � e rz� d chce zawrze�  ze 
zwi� zkami rodzaj uk
adu na kilka lat, a przynajmniej do ko� ca 
kadencji. W zamian za poparcie dla reform i spo
eczny spokój 
rozwa� a nawet zagwarantowanie minimalnych pensji w s
u� bie 
zdrowia. O to od dawna zabiegali zwi � zkowcy . - Wielokrotnie 
nam odmawiano. Podobno zapisanie w ustawie p
ac minimalnych 
mia
oby by�  niezgodne z konstytucj�  - dziwi si�  Maria Ochman z 
„Solidarno� ci“ s
u� by zdrowia. 

Drugi scenariusz to z
agodzenie obecnych przepisów o 
przekszta
ceniu szpitali w spó
ki, np. przed
u� enie czasu, który 
b� d�  mia
y na przekszta
cenia. Teraz mia
yby na to rok. 

Tyle � e zwi� zki ju�  deklaruj� , � e taki kompromis im nie 
wystarczy. - Nie wykluczamy poparcia dla ustaw, ale domagamy 
si�  gwarancji zatrudnienia dla pracowników w przekszta
canych 
szpitalach, pakietu 15 procent udzia
ów dla za
ogi, dobrowolno� ci 
przekszta
ce�  - wylicza Urszula Michalska z OPZZ. Krótko 
mówi� c - tego, co w pierwszej wersji ustawy by
o i co z niej 
wypad
o. - Minister Ewa Kopacz, która firmowa
a ju�  dwie ró� ne 
koncepcje zmian, nie przetrwa
aby kolejnej wolty - uwa� aj�  nasi 
rozmówcy. Politycy PO ju�  my� l�  o odrzuceniu prezydenckiego 
weta. - Pierwszy gest w stron�  Klubu Lewica ju�  wykonali� my. Ze 
stanowiska wiceprzewodnicz� cego Komisji Zdrowia zosta
 
odwo
any Marek Balicki z SdPl  - mówi polityk PO. 

- O poparcie polityczne szef klubu b� dzie zabiega
 wtedy, gdy 
� rodowiska medyczne popr�  ustaw�  wprowadzaj� c�  reform� , w 
której b� d�  zapisy o odd
u� eniu szpitali - podkre� la Damian 
Raczkowski (PO), wiceszef Sejmowej Komisji Zdrowia. 

Szczegó
y negocjacji zna Micha
 Boni. Nie uda
o nam si�  z 
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nim wczoraj porozmawia� . * 
Rz� d rozwa� a zagwarantowanie pensji minimalnych w s
u� bie 

zdrowia lub z
agodzenie reformy systemu 
@ masz pytanie, wy� lij e-mail do autorek 

s.szparkowska@rp.pl d.kolakowska@rp.pl  
 

PROPONOWANE ZAPISY Jak rz� d chce leczy�  Polaków 
Wszystkie szpitale publiczne maj�  si�  sta�  spó
kami. 

Samorz� dy b� d�  je mog
y nawet sprzeda� . Ustawa nie 
wprowadza tu � adnych obostrze� . 

Szpitale nie b� d�  mog
y si�  zad
u� a� . Te placówki, które b� d�  
przynosi�  straty, po roku b� d�  podlega�  prawu upad
o� ciowemu. 
To w
a� nie walka z zad
u� aniem si�  s
u� by zdrowia jest jednym z 
g
ównych celów reform. W tej chwili zobowi� zania s
u� by zdrowia 
szacuje si�  na 10 miliardów z
otych. 

Przekszta
cenie szpitali w spó
ki ma poprzedzi�  ich 
odd
u� enie, ale szczegó
y tego projektu nie s�  jeszcze znane. Te 
przepisy maj�  si�  znale��  w ustawie wprowadzaj� cej reform� . 
Prawdopodobnie na pieni� dze b� d�  mog
y liczy�  te placówki, 
które maj�  najwi� ksze problemy finansowe. 

Obok ustawy o zak
adach opieki zdrowotnej w Sejmie trwaj�  
prace nad innymi, np. o pracownikach ochrony zdrowia 
(przed
u� a czas pracy radiologów czy patomorfologów), o 
akredytacji szpitali (czym�  w rodzaju certyfikatu jako� ci leczenia; 
jego uzyskanie ma by�  nadal dobrowolne). Inna ustawa ma 
stworzy�  instytucj�  rzecznika praw pacjentów. - syl 
____________________________________________________ 
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PO SZUKA SOJUSZNIKÓW 
 

Rz� d zrobi wszystko, by nie dopu� ci�  do kryzysu w s
u� bie 
zdrowia. Spraw�  traktuje tak powa� nie, � e w tajemnicy z 
najwi� kszymi zwi� zkami spotyka si�  sam premier 

 
Ustawy zdrowotne w ekspresowym tempie przesz
y przez 

pierwszy etap prac w Sejmie. Mimo � e protestowali wszyscy: od 
zwi � zków  zawodowych , do samorz� dów lekarskich i 
piel� gniarskich. – 
 adna ze zg
aszanych przez nas poprawek nie 
zosta
a uwzgl� dniona, a prace by
y prowadzone w wyj� tkowo 
obra� liwym stylu – mówi Konstanty Radziwi

, prezes Naczelnej 
Rady Lekarskiej. 

W
a� ciwie wszyscy – i strona rz� dowa, i spo
eczna – 
spodziewaj�  si� , � e prezydent zawetuje ustawy. 

Rz� d szuka wi� c poparcia. Nieformalne negocjacje tocz�  si�  
równolegle w Ministerstwie Zdrowia i kancelarii premiera. 
Koordynuje je Micha
 Boni, szef doradców premiera. W niektórych 
spotkaniach bierze udzia
 sam premier. – Zwi � zkowcy  nie wierz�  
w gwarancje udzielane przez minister zdrowia. Nie s�  
przekonani, � e utrzyma stanowisko – t
umaczy polityk PO. 

Pod koniec sierpnia zwi � zkowcy  maj�  ju�  oficjalnie spotka�  
si�  z szefem rz� du. 

Naj
atwiej do liberalnych reform przekona�  lekarzy. Trudniej 
jest z piel� gniarkami. Rozmowy tocz�  si�  wi� c w tajemnicy. 

Z naszych informacji wynika, � e rz� d chce zawrze�  ze 
zwi� zkami rodzaj uk
adu na kilka lat, a przynajmniej do ko� ca 
kadencji. W zamian za poparcie dla reform i spo
eczny spokój 
rozwa� a nawet zagwarantowanie minimalnych pensji w s
u� bie 
zdrowia. O to od dawna zabiegali zwi � zkowcy . – Wielokrotnie 
nam odmawiano. Podobno zapisanie w ustawie p
ac minimalnych 
mia
oby by�  niezgodne z konstytucj�  – dziwi si�  Maria Ochman z 
„Solidarno� ci” s
u� by zdrowia. 

Drugi scenariusz to z
agodzenie obecnych przepisów o 
przekszta
ceniu szpitali w spó
ki, np. przed
u� enie czasu, który 

b� d�  mia
y na zmiany. Teraz mia
yby na to rok. 
Tyle � e zwi� zki ju�  deklaruj� , � e taki kompromis im nie 

wystarczy. – Nie wykluczamy poparcia dla ustaw, ale domagamy 
si�  gwarancji zatrudnienia dla pracowników w przekszta
canych 
szpitalach, pakietu 15 procent udzia
ów dla za
ogi, dobrowolno� ci 
przekszta
ce�  – wylicza Urszula Michalska z OPZZ. Krótko 
mówi� c – tego, co w pierwszej wersji ustawy by
o i co z niej 
wypad
o. 

Politycy PO ju�  my� l�  o odrzuceniu prezydenckiego weta. – 
Pierwszy gest w stron�  klubu Lewicy ju�  wykonali� my. Ze 
stanowiska wiceprzewodnicz� cego Komisji Zdrowia zosta
 
odwo
any Marek Balicki z SDPL – mówi polityk PO. 

Oficjalnie PO mówi: – O poparcie polityczne szef klubu b� dzie 
zabiega
 wtedy, gdy � rodowiska medyczne popr�  ustaw�  
wprowadzaj� c�  reform� , w której b� d�  zapisy o odd
u� eniu 
szpitali – mówi Damian Raczkowski (PO), wiceszef Sejmowej 
Komisji Zdrowia. . —„Rzeczpospolita” 
____________________________________________________ 
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