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5 listopada br. w pikietach pod Sejmem RP i Kantela

Prezesa Rady Ministrdw — po raz pierwszy w najn@ysz

historii polskiego zorganizowanego ruchu pracoweggz —
ponad 5 tysicy zwi zkowcow z Forum Zwizkéw Zawo-
dowych, Niezalenego Samorazinego Zwizku Zawodowe-
go ,Solidarno " i Ogélnopolskiego Porozumienia Zva-

kéw Zawodowych walczy o wspélnie w obronie nabytych

praw emerytalnych dla pracaych w szczegélnych warun-
kach i w szczegbélnym charakterze.

Pomimo nagonki medialnej, przedstawiania dziave
obronie praw nabytych jako ,roszczeniowej walkiraywi-
leje emerytalne”, prob napuszczania jednych grgzqw-
nikow (g 6wnie z sektora us ug) przeciwko druginraip
cownikom sektora wytwoérczego, produkcyjnego, tramsp
towego, edukacyjnego itd.), i wspélnego — przedypra-
codawcow i media — ukazywania zekowcow jako nieod-
powiedzialnych burzycieli adu ekonomiczno-spo egm
pa stwa, dotychczas sk 6cone zwki méwiy jednym g o-
semitrzymay sirazem.
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Atak rz du i pracodawcoéw na uprawnienia emerytalne
dla setek tysicy pracownikéw, z wynagrodzenia ktérych
przez cay okres pracy odprowadzanesls adki emerytalne,
jest tylko kolejn préb wydarcia ca emuwiatu pracy zdo-
byczy socjalnych i spo ecznych. Jednocie — kolejn
préb na to, by w kieszeni pracodawcy pozosta o jak naj-
wi cej pienidzy, ktére pochodzz nieop aconej pracy pra-
cownika. Po likwidacji wczeniejszych emerytur — prywaty-
zacja s uby zdrowia. Po nich — niebotyczne wydenie
czasu pracy; prywatyzacja szkolnictwa publicznegaine
zmniejszenie wysokai wynagrodze; dalsze uprzywilejo-
wanie pozycji pracodawcy wzglem pracownika w miejscu
pracy i likwidacja os on, dagych resztk poczucia bezpie-
cze stwa i stabilnoci wykonywania zawodu.
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5 listopada rozpocza si wspélna batalia zwzkow
zawodowych — reprezentantéw pracownikow ze wszgitki
sektoréw gospodarki, tych zrzeszonych w zkach i nie-
zrzeszonych — w obronigywotnych intereséw ludzi pracy.
S one zdeterminowane prowadzakcje w ronych for-
mach, do czasu spe nienia wysuwanych postulatouwkoTy
od rz du i pracodawcow zalg, jak d uga bdzie ta walka,
jak bardzo uci liwa, i jakie rodki b d w niej stosowane.

Jedno jest pewne — tego dnia polskie zki zawodowe
zrozumiay, e tylko wspélne dzia ania mogprzynie
jakiekolwiek efekty. Mimo silnego rozdrobnienia huc
zwi zkowego w obliczu zagra@nych praw pracowniczych i
socjalnych potrzeba jest jedmd porzucenia partykularnych
interesow i osobistych animozji. Baviat pracy i jego pro-
blemoéw jest jeden!




