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DIALOG SPOLECZNY W PERN , PRZVIAZIN” S.A.2

LIST ZWIAZKOWCOW
Z KOMITETU PROTESTACYJNEGO
PERN ,PRZYJAZN” S.A.

Panie Prezydencie!

Panie Premierze!

Panowie Marszatkowie Sejmu i Senatu
Postowie i Senatorowie!

Zaskoczeni bezpodstawnym dzialaniem ministréow
Rzadu RP zwracamy si¢ do Panstwa z prosba o inter-
wencje dla dobra polskiej racji stanu!

Whnosimy o ogélnonarodowa debate nad przyszlo$cia
polskiego sektora naftowego, nim i ten sektor podzieli los
sektora bankowego! Prosimy o pomoc w wyegzekwo-
waniu na Rzadzie RP dotrzymania obietnicy prowa-
dzenia dialogu spolecznego!

Panie Premierze!

W dniu 13 lipca 2006 r. Podsekretarz Stanu w Mini-
sterstwie Skarbu Pan Szalamacha, nagle zwotal Nadzwy-
czajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy PERN , Przy-
jazn” S.A. (100% akcji posiada Skarb Panstwa), na ktorym
podjat uchwale w sprawie kierunkowych zmian w ww.
przedsigbiorstwie, skutkujacych wyrwaniem z naszego ma-
jatku bardzo waznych dla Polski rurociagéw produktowych.

Nie sg to zmiany zasadne i korzystne pod zadnym
wzgledem, ani dla gospodarki kraju, ani dla PERN ,,Przy-
jazn” S.A., co sygnalizowaliSmy Panu Premierowi w pismie
z dnia 12 lipca 2006 r. Nasze argumenty przedstawialiSmy
w tresci znanych wystapien kierowanych od 2005 r. do
Ministra Skarbu oraz Ministra Gospodarki.

Zdanie nasze co do bezzasadnosci decyzji MSP znajduje
potwierdzenie w faktach, w szczegdlnosci wobec braku ana-
liz skutkéw finansowych i spotecznych przedmiotowej de-
cyzji. Zarzad PERN ,.Przyjazn” S.A. oraz MKP PERN maja
zblizony sposob postrzegania tego problemu, co znajduje
potwierdzenie w wystapieniu Prezesa PERN | Przyjazn”
S.A. z dnia 4 lipca 2006 .

Takie zachowanie Podsekretarza Stanu traktujemy
jako celowe wywolywanie konfliktu spolecznego! Inicja-
torem tego konfliktu jest Ministerstwo Skarbu, ktore pomi-
mo wielokrotnych prosb ze strony zalogi PERN ,,Przyjazn”
S.A, nie zdobylo si¢ na podjgcie dialogu spotecznego! W
trakcie opracowania (do konca lipca 2006 r.) jest analiza
skutkow spotecznych ewentualnego wydzielenia rurociagdéw
produktowych. W trakcie tworzenia sg stosowne analizy
finansowe, ktére powinny poprzedza¢ decyzje w tak

kluczowej dla Polski sprawie. Patrzymy na zaistnialy
problem z punktu widzenia PERN ,,Przyjazn” S.A bedacego
praktycznie juz Operatorem Logistycznym, majacym
doswiadczenie zarowno w przesyle, jak i magazynowaniu
produktow. Widzimy, ze urzednicy podejmuja decyzje nie
posiadajac koniecznych informacji.

Brak konsultacji spotecznych oraz atencji dla projektow
pracownikow PERN ,Przyjazn” S.A opracowywanych z
najwyzsza starannoscia w aspekcie prognoz biznesowych i
bezpieczenstwa energetycznego kraju. musi wywotywac i
wywotuje niecheé dla wiadzy!!!

Zwracamy uwage na fakt, ze Minister Skarbu igno-
ruje trwajacy od kwietnia 2005 r. umocowany prawnie
spor zbiorowy, o ktérym jest poinformowany! Lekce-
wazy tez prosby zatogi PERN ,,Przyjazn” S.A. nawolujace
do powaznych rozméw i wzorem poprzedniej ekipy reali-
zuje bardzo kontrowersyjne koncepcje, stworzone na
podbudowie konfabulacji prawniczych, a nie rzeczowego
biznes planu!!! Koncepcji realizowanych obecnie przez
ministrow Panskiego Rzadu nie wykonat poprzedni Rzad,
ktory ta koncepcj¢ tworzyt!

Skutkiem tej bezzasadnej koncepcji jest spor zbiorowy
istniejacy w PERN ,,Przyjazn” S.A od kwietnia 2005 r. wraz
z zdecydowang wola zatogi wyrazona w referendum, co do
przeprowadzenia strajku w wypadku proby oderwania
rurociagdw produktowych z naszej firmy, co ma obecnie
miejsce. Dlaczego w przeciwienstwie do ministréw rzadu
prof. Marka Belki, cztonkowie Panskiego gabinetu zupehie
lekcewaza dialog spoteczny?

Uwazamy, ze przedstawiciele obecnego rzadu oba-
wiaja si¢ konfrontacji z zaloga PERN ,,Przyjazn” S.A.
poniewaz ich decyzje nie maja uzasadnienia ekono-
micznego!

Nurtujacy staje si¢ pytanie: KTO FAKTYCZNIE
RZADZI W NASZYM KRAJU?! By¢ moze mamy do
czynienia z nowg grupg trzymajaca wladze, ktora za plecami
ministrow dokonuje zmian ,,dla bezpieczenstwa energetycz-
nego kraju” tj. dla zapewnienia sobie posad porozmiesz-
czanych w roznych spotkach Skarbu Panstwa i ich Radach
Nadzorczych!!!?

Wystarczy spojrzeé¢ na liczby i fakty poddajace w
watpliwos$¢ decyzje Ministra Skarbu:
po pierwsze kilkakrotnie nizszy zysk Naftobaz Sp. z o.0.
(zysk za 2005 r. ponad 20 mln zl.), od wypracowanego
przez PERN ,.Przyjazn” S.A. (zysk za 2005 r. ponad 100
min z1.);
po drugie PERN ,Przyjazn” S.A. zatrudniajacy 830
pracownikow, inwestuje tworzac grupg kapitatowa m.in. od
2005 r. jest whascicielem 67% akcji Naftoportu S.A.;
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po trzecie godziwa wartos¢ mieszana wyrywanych z PERN
»Przyjazn” S.A. rurociagéw produktowych jest wyzsza od
wartosci Naftobaz Sp. z o.0., ktorym MSP chce oddac ten
majatek, oceni¢ mozna w przyblizeniu warto§¢ 625 km
rurociagdéw (liczac ok. 3 mln. zt. za kilometr), na ponad 1
miliard 800 mln ztotych (przy wartosci ksiggowej ok. 250
min zt.);

po czwarte wyrwanie rurociagdw produktowych ze struk-
tury PERN ,,Przyjazn” S.A. moze powaznie zagrozi¢ kapi-
talom naszej firmy i jej wiarygodno$ci kredytowej, w
konsekwencji wptywajac na realizacj¢ najwazniejszych in-
westycji w kraju dla bezpieczenstwa energetycznego:
budowg trzeciej nitki rurociagu ,,Przyjazn” oraz sztandarowa
inwestycj¢ dla Polski i Europy - rurociag ,,Brody - Plock -
Gdansk”;

po piate dyskusyjnym jest sktad nowej trzyosobowej Rady
Nadzorczej PERN ,,Przyjazn” S.A, do ktorej Minister Skar-
bu powotal Pana Przemystawa Wiplera oraz Pana Marcina
Jastrzgbskiego, ktérych rzetelnos¢ moze by¢ uznana za
watpliwag wobec sporu, co do przebiegu rozméw w
Ministerstwie Gospodarki 9 czerwca 2006 r., o czym infor-
mowali§my 5 lipca 2006 r. Ministra Skarbu Panstwa.
Zastanawiajacy jest fakt nie przeprowadzenia w PERN
,»Przyjazn” S.A wyborow przedstawicieli pracownikow do
Rady Nadzorcze;j.

Patrzac na tres¢ artykutow publikowanych w , Rzecz-
pospolitej” zadajemy pytania:

Ktory inwestor pragnie w ten sposob przeja¢ w
przysztosci najwazniejsze rurociagi w Polsce?

O ile wzro$nie cena paliwa w Polsce w wyniku decyzji
Ministra Skarbu Panstwa? Czy w forsowanej koncepcji
oderwanej od realiéw ekonomicznych nie chodzi o zapew-
nienie posad dla oséb z Nafty Polskiej S.A likwidowanej po
31 grudnia 2006 r. oraz nowych (,,tych dobrych” WSI)?

W tej sytuacji nie pozostaje nam nic innego jak
zaostrzenie akcji protestacyjnej! Odpowiedzialnymi za
wszystkie wydarzenia, Kktére nastapia w najblizszym
czasie bedg przedstawiciele Ministerstwa Skarbu i Mini-
sterstwa Gospodarki!

Informujemy: deklaracje rzadowe co do wzmoc-
nienia dialogu spolecznego sa torpedowane przez
dzialania poszczegélnych ministerstw!

Informujemy o bezsensownych i mogacych zaszko-
dzi¢ Polsce decyzjach podejmowanych przez ministrow
w okresie pomiedzy zlozeniem dymisji przez Premiera
Kazimierza Marcinkiewicza, a nominacja Premiera
Jarostawa Kaczynskiego!

Oczekujemy refleksji Rzadu Rzeczpospolitej Polski,
co do skutkéw decyzji podejmowanych przez Mini-
sterstwo Gospodarki i Ministerstwo Skarbu Panstwa!

Nadal liczymy na podjecie obiecanego przez Rzad RP
dialogu spolecznego!!!

Apelujemy o debat¢ narodowa i parlamentarna w
przedmiocie przyszlosci polskiego sektora naftowego!

Prosimy Pana Premiera o interwencj¢ i o niezwloczna
odpowiedz!!!

Za Migdzyzwiazkowy Komitet Protestacyjny
PERN ,,Przyjaz” S.A.:
Wiceprzewodniczacy
Krzysztof Madanowski
Wiceprzewodniczacy
Tadeusz Lipinski
Ptock, 17 lipca 2006 .

NOWY PROJEKT RZADU
DOTYCZACY
WYMIARU CZASU PRACY

Rada Ministréw przyjeta 18 lipca br. projekt nowelizacji
ustawy Kodeks pracy, ktory zmienia zasady ustalania wymiaru
czasu pracy dla pracownikéw. Propozycja rzadowa zapewni
korzystanie przez pracownikow z maksymalnej, wynoszacej 52
liczby dni wolnych od pracy, wynika z wtorkowego komu-
nikatu Centrum Informacyjnego Rzadu po posiedzeniu rzadu.

Projekt ustawy, przedtozony przez ministra pracy i polityki
spotecznej Ann¢ Kalate, ma na celu usunigcie watpliwoscei,
dotyczacych obowiazku odpracowywania jednego lub dwodch
Swiat w roku.

Liczba dni wolnych od pracy, przystugujacych z tytutu
pieciodniowego tygodnia pracy, wynosi w ciagu roku od 50 do
52. Jest to uzaleznione od tego, czy w danym roku sa tygodnie
z dwoma $wigtami w dni inne niz niedziela, czy takich tygodni
nie ma.

Jezeli w danym roku beda dwa takie tygodnie, to wymiar
czasu pracy bedzie zmniejszony o 16 godzin. Wowczas dni
wolnych bedzie 50. Natomiast jesli tydzien taki bedzie jeden, to
wymiar czasu pracy zostanie pomniejszony o 8 godzin, a dni
wolnych bedzie 51, podato CIR.

Ponadto w nowelizacji wprowadzono zmiany dotyczace
ustalania urlopu wypoczynkowego. Dzigki temu uregulowano
kwesti¢ wymiaru urlopu wypoczynkowego dla pracownikow
zatrudnionych przez cz¢$§¢ miesigca lub w niepelnym
wymiarze.

Wedtug projektu, niepelny miesigc pracy bedzie zaokraglo-
ny w gore do petlnego miesiaca. Natomiast przy ustalaniu pro-
porcjonalnego wymiaru urlopu w przypadku zmiany miejsca
pracy, niepelny dzien urlopu zaokragla si¢ w gore do pelnego
dnia. Rzad proponuje, aby nowelizacja weszta w zycie 1
pazdziernika 2006 roku. (onet,pl, 18.07.2006 r.)

Z ogromnym zalem informujemy,
ze w dniu 17 lipca 2006 roku zmart

Marek OPASNIK

wieloletni pracownik Ogolnopolskiego
Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych,
rzecznik prasowy OPZZ.
Odszedt od nas wspaniaty cztowiek, niezwykle
zastuzony dla ruchu zwigzkowego.

Czes¢ Jego pamieci!

Rodzinie sktadamy najserdeczniejsze wyrazy
wspdlczucia.

Kierownictwo OPZZ
Pogrzeb odbedzie si¢ w piatek, 21 lipca br.

0 godzinie 14 na cmentarzu
przy ul. Przyczotkowej w Powsinie k/Warszawy




