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17 czerwca 2008 r. odby
o si�  18 posiedzenie Prezydium 
Ogólnopolskiego Porozumienia Zwi� zków Zawodowych. 

Cz
onkowie Prezydium zapoznali si�  i przyj� li indor-
macj�  przedstawion�  przez cz
onków kierownictwa OPZZ o 
dzia
aniach zwi� zanych z prowadzonymi negocjacjami nad 
zawarciem porozumienia w Trójstronnej Komisji ds. 
Spo
eczno-Gospodarczych, zgodnie z uchwa
�  nr 31 TK.  

Wiceprzewodnicz� ca OPZZ Wies
awa Taranowska 
mówi
a o post� pach prac nad emeryturami pomostowymi 
oraz programem aktywizacji osób po 50 roku � ycia. 
Poinformowa
a cz
onków Prezydium o prolongowaniu przez 
rz� d (na wniosek OPZZ) terminu zako� czenia prac nad 
emeryturami pomostowymi (o dwa tygodnie wzgl� dem 
pierwotnej daty 16 czerwca), z uwagi na post� puj� ce 
naprzód prace zespo
ów ds. ubezpiecze�  spo
ecznych oraz 
ds. polityki gospodarczej i rynku pracy. Podkre� li
a, � e 
temat emerytur i programu aktywizacji to w chwili obecnej 
kluczowe dla zwi� zkowców problemy, i dlatego organizacje 
skupione w OPZZ otrzymuj�  na bie�� co komplet informacji 
o post� pach. Przewodnicz� cy OPZZ Jan Guz podkre� li
, � e 
w zespo
ach tych toczy si�  te�  gra o obywatelski projekt 
emerytur pomostowych, z
o� ony do Sejmu ju�  przed ponad 
2 laty. Pozytywnym zjawiskiem w pracach zespo
ów jest 
uwspólnianie stanowiska pomi� dzy trzema reprezentatyw-
nymi centralami zwi� zkowymi. 

Wiceprzewodnicz� cy OPZZ Andrzej Radzikowski 
przedstawi
 informacj�  o pracach po
� czonych zespo
ów ds. 
prawa pracy i uk
adów zbiorowych oraz ds. rozwoju dialogu 
spo
ecznego, a tak� e o wnioskach z
o� onych w sejmowej 
Nadzwyczajnej Komisji „Przyjazne Pa� stwo” (czytaj na 
stronie drugiej). Podkre� li
, � e w mediach podawanych jest 
wiele informacji i toczonych dyskusji, które de facto nie 
tocz�  si�  w zespo
ach TK. 

Wiceprzewodnicz� cy OPZZ Franciszek Bobrowski po-
informowa
 cz
onków Prezydium o podpisanej 21 maja br. 
wspólnej propozycji strony zwi� zkowej w Trójstronnej 
Komisji w sprawie wzrostu w 2009 roku wynagrodze�  oraz 
emerytur i rent z Funduszu Ubezpiecze�  Spo
ecznych, a 
tak� e wspólnym stanowisku w sprawie uchylenia ustawy z 
dnia 16 grudnia 1994 r. o negocjacyjnym systemie 
kszta
towania przyrostu przeci� tnych wynagrodze�  u przed-
si� biorców i w sprawie opracowania w Komisji Trójstronnej 
i uchwalenia nowych regulacji prawnych dotycz� cych 
systemu ustalania przyrostu wynagrodze�  u przedsi� biorców 
(obejmuj� cych tak� e osoby zarz� dzaj� ce maj� tkiem Skarbu 
Pa� stwa i jednostek samorz� du terytorialnego), regulu-
j� cych w szczególno� ci zasady i tryb negocjacji p
acowych 
u przedsi� biorców oraz uprawnienia i obowi� zki pracodaw-

cy w zakresie ustalania przyrostu wynagrodze�  w przed-
si� biorstwie. 

Franciszek Bobrowski przekaza
 tak� e informacj�  o 
niestety nieskutecznych dzia
aniach OPZZ w sprawie prób 
uchylenia obowi� zywania „ustawy kominowej” – popartych 
przez NSZZ „Solidarno�� ” i Forum Zwi� zków Zawodo-
wych – pismach do Marsza
ka Sejmu i rz� du z pro�b�  o 
wycofanie z rozpatrywania projektu ustawy o zmianie 
ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji przedsi� biorstw 
pa� stwowych (druk sejmowy nr 482) uchylaj� cej cz���  
zapisów ustawy „kominowej” (ustawy z dnia 3 marca 
2000 r. o wynagradzaniu osób kieruj� cych niektórymi pod-
miotami prawnym) oraz interwencjach zespo
u pos
ów 
zwi� zkowych (szczególnie Ryszarda Zbrzyznego). Kierow-
nictwo OPZZ poinformowa
o, � e rozwa� a apel do prezy-
denta Lecha Kaczy� skiego o cz�� ciowe zawetowanie nowe-
lizacji ustawy, a tak� e, w przypadku uchwalenia przez Sejm 
niekorzystnej wersji, ca
o� ciowego zawetowania ustawy o 
emeryturach pomostowych. 
 

 
 

Nast� pnie Prezydium omówi
o realizacj�  uchwa
 Rady i 
Prezydium OPZZ od VI Kongresu OPZZ.  

Prezydium przyj� 
o z drobn�  poprawk�  projekt uchwa
y 
zmieniaj� c�  uchwa
�  Rady w sprawie zmiany uchwa
y Rady 
z dnia 17 lutego 2005 roku dotycz� cej okre� lenia wzorów 
odznaki honorowej „Za zas
ugi dla OPZZ” oraz zasad jej 
przyznawania. 

Przewodnicz� cy Jan Guz omówi
 sytuacj�  finansow�  
OPZZ i � ród
a finansowania bie�� cej dzia
alno� ci. Prezy-
dium zainaugurowa
o dyskusj�  dotycz� c�  nowych wysoko-
� ci i trybu op
acania sk
adki cz
onkowskiej na rzecz OPZZ. 

Prezydium przyzna
o zbiorow�  odznak�  I stopnia „Za 
zas
ugi dla OPZZ” dla MZZ Pracowników Zak
adów Ele-
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ktroniki Górniczej S.A. w Tychach oraz MZZ Pracowników 
ZA „K � dzierzyn” S.A. w K� dzierzynie-Ko� lu. 

Prezydium rozpatrzy
o pozytywnie wnioski o przyj� cie 
do OPZZ trzech organizacji zwi� zkowych: SNZZ Pracow-
ników Elektrowni „Kozienice” S.A., NZZ Pracowników 
Us
ugowej Spó
dzielni „� wiatowid” z 	odzi oraz ZZ SKS 
PIPES z siedzib�  w Ka� czudze oraz podj� 
o decyzj�  o wy-
kre� leniu z listy cz
onków dwóch zak
adowych organizacji 
zwi� zkowych. 

Kierownictwo OPZZ poinformowa
o o przed
o� onym 
przez rz� d projekcie bud� etu na rok 2009 prosz� c o uwagi 
do niego. 

S
awomir Redmer poinformowa
 cz
onków Prezydium o 
sporze zbiorowym w ppup Poczta Polska oraz trwaj� cym 9 
dni strajku i dzia
aniach zrzeszonej w OPZZ Federacji 
NSZZ Pracowników 	� czno� ci w Polsce. 

Piotr Str� bski 
________________________________________________ 

 

PROPOZYCJE OPZZ Z	O � ONE  
W SEJMOWEJ NADZWYCZAJNEJ 
KOMISJI „PRZYJAZNE PA � STWO” 

 
W trakcie prac sejmowej Nadzwyczajnej Komisji „Przy-

jazne Pa� stwo” (znanej w mediach jako „Komisja Palikota” 
– od nazwiska przewodnicz� cego komisji) przedstawiciele 
OPZZ zg
osili pi��  propozycji zmian w prawie, które 
zgodnie z zadaniami tej komisji mog
yby upro� ci�  funkcjo-
nowanie zwi� zków zawodowych w Polsce. Proponowane 
przez OPZZ zmiany wymaga
yby nowelizacji ustawy o 
podatku dochodowym i ustawy o podatku dochodowym od 
osób prawnych. 

Pierwsza propozycja dotyczy
a wprowadzenia mo� li-
wo� ci odliczania od podatku dochodowego od osób fi-
zycznych sk
adki p
aconej na rzecz zwi� zku zawodo-
wego. 

Sk
adki na rzecz zwi� zków zawodowych op
acane s�  
przez pracowników po opodatkowaniu w sytuacji, gdy 
sk
adki op
acane na rzecz organizacji zrzeszaj� cych praco-
dawców s�  zaliczane w koszty uzyskania przychodów. Nie 
s�  wi� c one de facto opodatkowane. Zasada równo�ci wobec 
prawa wskazuje na potrzeb�  podobnego potraktowania 
cz
onków zwi� zków zawodowych wp
acaj� cych sk
adk�  
cz
onkowsk� . Ponadto. zasada odliczania od podatku kwot 
przekazanych na wa� ne cele spo
eczne obowi� zuje ju�  w 
polskim prawie tj. w ustawie z dnia z dnia 24 kwietnia 2003 
r. o dzia
alno� ci po� ytku publicznego i o wolontariacie. 

OPZZ zaproponowa
o aby podatnik móg
 odliczy�  
kwot�  sk
adki p
aconej na rzecz zwi� zku zawodowego od 
podatku w zeznaniu podatkowym lub przyj��  inne 
rozwi� zanie pozwalaj� ce osi� gn��  podobny skutek. 

Druga propozycja dotyczy
a zwolnienia z opodatko-
wania �wiadcze�  wyp
acanych z funduszy zwi� zkowych.  

Opodatkowanie � wiadcze�  wyp
acanych z funduszy 
zwi� zkowych ogranicza udzielanie pomocy cz
onkom zwi� -
zku zawodowego bez ponoszenia dodatkowych kosztów 
przez otrzymuj� cego pomoc w postaci konieczno� ci zap
a-
cenia podatku dochodowego. Ma to miejsce w sytuacji, gdy 
pomoc zwi� zkowa dla swoich cz
onków ma charakter 
socjalny. Tym samym nast� puje tak� e opodatkowanie fun-
duszy zwi� zkowych, które tworzone s�  ze sk
adek cz
on-
kowskich op
acanych przez cz
onków po opodatkowaniu 

podatkiem dochodowym. Dochodzi zatem do powtórnego 
opodatkowania podatkiem dochodowym od osób fizycz- 
nych.  

Dlatego te�  OPZZ zaproponowa
o zwolnienie z podatku 
dochodowego od osób fizycznych wszystkich statutowych 
� wiadcze�  zwi� zkowych o charakterze socjalnym i zwi� za-
nych z dzia
alno� ci�  kulturaln� , rekreacyjn�  i sportow� .. 

Trzecia propozycja OPZZ dotyczy
a nowelizacji usta-
wy o podatku dochodowym od osób fizycznych w zwi� z-
ku z w� tpliwo � ciami, co do interpretacji poj� cia „pe
-
nienie obowi� zków spo
ecznych lub obywatelskich”. 

Dzia
acze zwi� zkowi reprezentuj�  zwi� zki zawodowe w 
wielu instytucjach spo
ecznych - np. w Komisji Trójstronnej 
i wojewódzkich komisjach dialogu spo
ecznego, dzia
aj� c 
na rzecz dobra ogó
u obywateli. Osobom tym, w ramach 
dzia
alno� ci statutowej prowadzonej przez zwi� zek zawo-
dowy, wyp
acane s�  diety i inne � wiadczenia pieni�� ne. 
Dieta stanowi zwrot kosztów za faktyczne pe
nienie 
obowi� zków spo
ecznych i obywatelskich przez dzia
aczy 
zwi� zkowych, co pozwala na zakwalifikowanie tych 
wydatków do opisanych wart. 21 ust. 1 pkt 17 ustawy o 
podatku dochodowym od osób fizycznych.  

Niestety ró� ne rz� dy skarbowe ró� nie interpretuj�  ten 
przepis - w sposób niejednolity ustalaj�  zakres osób, którym 
ustawa przyznaje zwolnienie od opodatkowania podatkiem 
dochodowym od osób fizycznych oraz kwot stanowi� cych 
zwrot kosztów, otrzymywanych przez te osoby w zwi� zku z 
pe
nieniem obowi� zków spo
ecznych i obywatelskich. 
Niektóre wydaj�  decyzje pozytywne, inne negatywne. 

Dlatego OPZZ zaproponowa
o nowelizacj�  ustawy o 
podatku dochodowym od osób fizycznych w celu usuni� cia 
tej niejasno� ci interpretacyjnej poprzez jednoznaczne 
zdefiniowanie poj� cia „pe
nienie obowi� zków spo
ecznych 
lub obywatelskich”, tak aby obejmowa
o ono swym 
zakresem znaczeniowym dzia
aczy zwi� zkowych. 

Czwarta propozycja OPZZ dotyczy
a zwolnienia z 
podatku dochodowego od osób fizycznych pomocy 
socjalnej realizowanej w formie bonów uprawniaj� cych 
do ich wymiany na towary lub us
ugi, w tym tzw. bonów 
towarowych. 

Ustawa z dnia 12 listopada 2003 r. o zmianie ustawy o 
podatku dochodowym od osób fizycznych oraz niektórych 
innych ustaw w znacz� cy sposób ograniczy
a pracownikom 
dost� p do bonów towarowych finansowanych ze � rodków 
zak
adowego funduszu � wiadcze�  socjalnych lub funduszy 
zwi� zków zawodowych. Przepisy tej ustawy wprowadzi
y 
opodatkowanie bonów towarowych, uderzaj� c bezpo� rednio 
w pracowników oraz ich rodziny, w tym przede wszystkim 
w osoby najbiedniejsze. Przez wiele lat bony towarowe 
stanowi
y wa� n�  i efektywn�  form�  pomocy oraz zmniej-
szania dysproporcji dochodowych w� ród rodzin pracowni-
czych. 

St� d propozycja OPZZ uznania za rzeczowe � wiadczenie 
okoliczno� ciowe, których warto��  jest zwolniona - do kwoty 
okre� lonej ustaw�  - z podatku dochodowego od osób fizycz-
nych, bonów uprawniaj� cych do ich wymiany na towary lub 
us
ugi, w tym tzw. bonów towarowych. 

Pi� ta propozycja OPZZ dotyczy
a zwolnienia zwi� z-
ków zawodowych prowadz� cych dzia
alno��  statutow� , z 
wy
� czeniem dzia
alno� ci gospodarczej, z obowi� zku 
sk
adania deklaracji CIT-8 w urz� dzie skarbowym. 

Jest to oczywista propozycja OPZZ uwalniaj� ca zwi� zki 
zawodowe i urz� dy skarbowe od biurokratycznej mitr� gi. 
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