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KANGELARIA PREZYDENTA NIE ZNA PRAWA?

OSWIADCZENIE
Kierownictwa Ogoinopolskiego Porozumienia Zwiazkow Zawodowych

W zwiazku z doniesieniami medialnymi o przeprowadzonej przez Kancelari¢ Prezydenta RP
konsultacji ze zwiazkami zawodowymi projektu zmiany ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy,
przygotowanej przez Kancelari¢ Prezydenta RP (np. ,,Gazeta Wyborcza” nr 142/5150 z 20 czerwca 2006
roku, artykul Renaty Grochal ,,Prezydent surowy dla szefow™)

oSwiadczamy,
ze projekt tej ustawy nie byl przedstawiony do konsultacji Ogoélnopolskiemu Porozumieniu
Zwigzkow Zawodowych w trybie art. 19 ustawy o zwigzkach zawodowych.

Ewentualne przekazanie przygotowanego projektu do Sejmu RP odbedzie si¢ zatem z
razacym naruszeniem przepisow prawa.

Ogolnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych przypomina: Marszalek Sejmu
zgodnie z obowigzujacym Regulaminem Sejmu powinien zwrdci¢ wnioskodawcy projekt w celu
uzupelnienia go o dane dotyczace przeprowadzonych konsultacji, co w tym okreslonym przypadku
oznacza uzyskanie opinii reprezentatywnych organizacji pracodawcow i pracobiorcoOw zgodnie z art. 19

WW. ustawy.

Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych nie podejrzewa Kancelarii Prezydenta RP
o zlamanie przepisow ustawy o zwiazkach zawodowych szczegolnie w sytuacji, gdy propozycje zmian
dotycza ustawy majacej tak duze znaczenie dla pracownikéw polskich firm.

Warszawa, 21 czerwca 2006 roku

Kierownictwo OPZZ

PREZYDIUM OPZZ - 13 CZERWCA

13 czerwca br. odbylo si¢ - pierwsze w nowej kadencji -
posiedzenie Prezydium OPZZ. Obrady zdominowaly
sprawy organizacyjne i sytuacja spoteczna w kraju.

Akcje protestacyjne, demonstracje, strajki, spory
zbiorowe juz objely znaczng czgsé branz, zakladow pracy.
Ponadto zapowiada si¢ zwigkszenie fali protestow oraz
zaostrzenie ich przebiegu. Wprawdzie roézne sa podioza
wybuchu spolecznego niezadowolenia - od socjalnego,
ekonomicznego po polityczne - ale zawsze chodzi o
niekompetencj¢ 1 arogancj¢ wladzy. - Nie ma dialogu z
rzadem, nie ma reakcji na nasze pisma i petycje, stawiaja
nas przed murem. Czas najwyzszy uderzy¢ pigscia w stot,
bo tak dalej by¢ nie moze - apelowat Dariusz Matuszewski,
przewodniczacy Federacji Zwiazkéw Zawodowych Gor-
nictwa Naftowego i Gazownictwa, koordynator branzy
surowcowo-energetycznej, w ktorej protesty sa najostrzej-

sze. Popart go Andrzej Chwiluk, przewodniczacy Zwiazku
Zawodowego Gornikow w Polsce. - To, ze chcemy mie¢
korzysci z wypracowanego zysku nie powinno by¢ zrodtem
konfliktu, ale negocjujacy z nami wiceminister gospodarki
nie ma zielonego pojg¢cia o przedmiocie rozméw i famie
prawo - denerwowat si¢ szef zwiazku. Zaproponowat
utworzenie ogolnozwigzkowego komitetu protestacyjnego i
zorganizowanie manifestacji OPZZ przeciwko polityce
rzadu. Takie komitety juz sa w wielu branzach, m.in. w
chemii ci¢zkiej. Chodzi o doprowadzenie do konca prywa-
tyzacji Zaktadéw Azotowych Kedzierzyn, Zaktadéw Azoto-
wych w Tarnowie, ,,Zachemu” w Bydgoszczy. - Politycy
domagaja si¢ kontroli NIK, blokuja wejscie inwestora
strategicznego, co zle wplywa na wizerunek i kondycje
zaktadow - podkreslat Jozef Wozny. Natomiast nowy zarzad
»Ruchu” stawia zwigzkom zawodowym ultimatum: albo
zgodzicie si¢ na zmian¢ porozumien, albo firma padnie.
Mowita o tym Hanna Gwardys. Wielu dyskutantow
oburzato si¢ na polityke kadrowa PiS, usuwanie prezesoéw,
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kierownictw firm, cztonkéw rad nadzorczych i wprowa-
dzanie swoich kolesiow. Wobec powyzszego, Prezydium w
petni poparto postulaty protestujacych.

O braku dialogu $wiadczy réwniez przyjecie przez Rade
Ministrow - bez konsultacji z OPZZ - projektu Ustawy o
zmianie ustawy o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych
(chodzi m. in. o dwustopniowa skal¢ podatkowa - 18% 1
32%, kwote wolng od podatku, koszty uzyskania przy-
choddéw) oraz projektow ustaw o podatku ekologicznym od
samochodéw, o optacie skarbowej. - Minister finanséw nie
przekazujac projektow ustaw do konsultacji narusza ustawe
o zwiazkach zawodowych, bowiem proponowane zmiany
maja powazny wplyw na sytuacj¢ materialng pracownikow i
ich rodzin - argumentowal Franciszek Bobrowski, wice-
przewodniczacy OPZZ.

O lekcewazeniu zwigzkow zawodowych $wiadczy
dokonana przez rzad samowolna zmiana ustalen doty-
czacych ochrony zdrowia, o czym z oburzeniem mowila
Wiestawa Taranowska. Wiceprzewodniczaca OPZZ poin-
formowala rowniez, ze I czytanie obywatelskiego projektu
ustawy o emeryturach dla oséb zatrudnionych w szcze-
gblnych warunkach i o szczegdlnym charakterze moze
odby¢ si¢ na ostatnim przed wakacjami posiedzeniu Sejmu
w lipcu lub na pierwszym po wakacjach, czyli pod koniec
sierpnia. Czy jednak zapowiedZ marszatka Sejmu RP
zostanie zrealizowana? Zobaczymy.

Prezydium - po burzliwej dyskusji - przyjeto zaprezento-
wany przez Andrzeja Radzikowskiego ,,Regulamin Pracy
Prezydium OPZZ” (przy 1 glosie wstrzymujacym si¢). Wg.
tego regulaminu, w posiedzeniach uczestniczy przewod-
niczacy Komisji Rewizyjnej oraz zaproszeni goscie, np.
wiceprzewodniczacy KR, pracownicy OPZZ. Jeszcze
wigkszg - niekiedy akademicka dyskusj¢ - wywotala sprawa
przyjecia ,,Regulamin okreslajacego kompetencje oraz
zasady organizacji i funkcjonowania struktur terytorialnych
OPZZ”. Prezentujacy projekt regulaminu Andrzej Radzi-
kowski podkreslal, ze regulamin jest podstawa do prze-
prowadzenia kampanii wyborczej w radach wojewoddzkich,
a odlozenie jego przyjecia op6zni przebieg wyborow.
Niektorzy dyskutanci (m. n. Maciej Manicki, Zbigniew
Janowski) proponowali przyjecie tylko przepiséw doty-
czacych wyboréw, ale Prezydium w glosowaniu jawnym
(przy 2 glosach przeciw i 4 wstrzymujacych si¢) nie
przychylito si¢ do tych propozycji. Przy szczegdélowym
procedowaniu poszczegdlnych zapisow i zglaszanych uwag
- nota bene profesjonalnie prowadzonym przez Andrzeja
Radzikowskiego, Prezydium przyjgto 6w regulamin z
zaakceptowanymi poprawkami.

Prezydium przyjeto tez uchwale w sprawie sktadu Rady i
Prezydium Fundacji ,,Wsparcie”. W sklad Rady Fundacji
wchodzi aktualne kierownictwo i czlonkowie Prezydium
OPZZ, a do Prezydium Rady - trzech wiceprzewodni-
czacych 1 przewodniczacy OPZZ, ktéry jest jednoczesnie
przewodniczacym Rady Fundacji. Wobec powyzszego
odwotlano tych cztonkow Rady Fundacji, ktorzy nie sa
cztonkami Prezydium obecnej kadencji OPZZ.

Na wniosek przewodniczacego OPZZ, ze sktadu Troj-
stronnej Komisji ds. Spoteczno-Gospodarczych odwotano
Alicj¢ Milewska, a powotano Urszule Michalska (ochrona
zdrowia) oraz Zbigniewa Janowskiego (budownictwo).
Dokonano réwniez zmian personalnych w radach, w ktorych
OPZZ ma swoich przedstawicieli.

Prezydium przyjeto réwniez uchwate w sprawie komisji
problemowych. Jest ich szes¢: Komisj¢ Kobiet; Komisj¢ ds.

sfery budzetowej (w niej problemy JBR); Komisje ds.
polityki spotecznej (w niej problemy emerytow i rencistow);
Komisj¢ ds. polityki gospodarczej; Komisj¢ ds. ochrony
pracy; Komisje¢ ds. mi¢gdzynarodowych.

W szeregi OPZZ przyj¢to kolejne organizacje zwiaz-
kowe. Dwa ogolnokrajowe zwiazki zawodowe: Ogdlno-
polski ZZ Pitkarzy (do branzy ,Handel i ustugi”),
Ogdlnopolskie Zrzeszenie ZZ Pracownikoéw Budowy,
Utrzymania i Eksploatacji Drég Zelaznych (do branzy
»Kolejnictwo”). I sze$¢ zakladowych organizacji zwiazko-
wych: NSZZ Pracownikéw przy PWiK Sp. z 0.0 w
Olsztynie, ZZ Pracownikéw ,,Spotem” PSS w Radomiu, ZZ
Pracownikow ,,Polservice” w Warszawie, ZZ Pracownikow
Spotdzielni Inwalidow ,,SPAMEL” w Twardogérze, NSZZ
Pracownikow Miejskiego Zarzadu Budynkow Mieszkalnych
Sp. z 0.0 w Sosnowcu, NSZZ Pracownikow Przedsig-
biorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z 0.0
w Leczycy.

Ustalono terminy kolejnych posiedzen Prezydium na: 18
lipca, 5 wrzednia, 24 wrzesnia, 12 grudnia. Posiedzenie
Rady OPZZ planuje si¢ na koniec wrzesnia br.

Prezydium przyjeto: Stanowisko w sprawie kryzysu
dialogu spotecznego w Polsce (,,Kronika zwiazkowa” nr
89/2006), Stanowisko w sprawie trybu zmiany ustaw
podatkowych, Stanowisko w sprawie planéw podnoszenia
stawek akcyzy na niektore nosniki energetyczne (oba w
»Kronice zwiazkowej” nr 88/2006) oraz Stanowisko w
sprawie wprowadzenia telepracy jako nowej formy zatrud-
nienia do polskiego prawa pracy (ponizej).

Irena Hamerska

STANOWISKO

PREZYDIUM OGOLNOPOLSKIEGO
POROZUMIENIA ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
Z DNIA 13 CZERWCA 2006 ROKU

W SPRAWIE WPROWADZENIA DO
POLSKIEGO PRAWA TELEPRACY

Wprowadzenie nowej formy zatrudnienia — telepracy,
moze sprzyjaé poprawie sytuacji na rynku pracy.

Pracownikom zatrudnionym w tym systemie nalezy
zapewni¢ bezpieczenstwo prawne i socjalne. Telepraca
niesie bowiem za soba, oprocz aspektéw pozytywnych dla
pracownika takich jak wigksza swoboda ksztattowania
miejsca i czasu pracy, szereg zagrozen. Moze prowadzi¢ do
nieprzestrzegania przepisoOw bhp, ograniczenia prywatnosci,
powodowaé jego izolacje z grona wspolpracownikow,
sprzyja¢ zacieraniu granicy pomigdzy pracg a zyciem
prywatnym.

Prezydium przyjmuje do akceptujacej wiadomosci
wyniki prac zespotu negocjacyjnego i uznaje, ze moga one
stuzy¢ za podstawe do okreslenia kierunkéw opracowania
projektu aktu prawnego.

Majac na uwadze, ze w tak istotnym zagadnieniu jak
telepraca nie moze by¢ miejsca na dowolnos¢ i niescistosci
regulacji prawnych Prezydium wzywa Rzad RP do pilnego
podjecia, w drodze dialogu spotecznego, prac nad opraco-
waniem projektu ustawy dotyczacej telepracy, z wykorzys-
taniem dotychczasowych prac zespolu dwustronnego
powotanego w ramach Okraglego Stotu Dialogu Spotecz-
nego na rzecz Integracji Europejskiej.

Prezydium OPZZ



