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KANCELARIA PREZYDENTA NIE ZNA PRAWA?
O WIADCZENIE

Kierownictwa Ogólnopolskiego Porozumienia Zwi zków Zawodowych

W zwi zku z doniesieniami medialnymi o przeprowadzonej przez Kancelari  Prezydenta RP
konsultacji ze zwi zkami zawodowymi projektu zmiany ustawy o Pa stwowej Inspekcji Pracy,
przygotowanej przez Kancelari  Prezydenta RP (np. „Gazeta Wyborcza” nr 142/5150 z 20 czerwca 2006
roku, artyku  Renaty Grochal „Prezydent surowy dla szefów”)

o wiadczamy,
e projekt tej ustawy nie by  przedstawiony do konsultacji Ogólnopolskiemu Porozumieniu

Zwi zków Zawodowych w trybie art. 19 ustawy o zwi zkach zawodowych.
Ewentualne przekazanie przygotowanego projektu do Sejmu RP odb dzie si  zatem z

ra cym naruszeniem przepisów prawa.
Ogólnopolskie Porozumienie Zwi zków Zawodowych przypomina: Marsza ek Sejmu

zgodnie z obowi zuj cym Regulaminem Sejmu powinien zwróci  wnioskodawcy projekt w celu
uzupe nienia go o dane dotycz ce przeprowadzonych konsultacji, co w tym okre lonym przypadku
oznacza uzyskanie opinii reprezentatywnych organizacji pracodawców i pracobiorców zgodnie z art. 19
ww. ustawy.

Ogólnopolskie Porozumienie Zwi zków Zawodowych nie podejrzewa Kancelarii Prezydenta RP
o z amanie przepisów ustawy o zwi zkach zawodowych szczególnie w sytuacji, gdy propozycje zmian
dotycz  ustawy maj cej tak du e znaczenie dla pracowników polskich firm.

Kierownictwo OPZZ
Warszawa, 21 czerwca 2006 roku
____________________________________________________________________________________________________

PREZYDIUM OPZZ – 13 CZERWCA

13 czerwca br. odby o si  - pierwsze w nowej kadencji -
posiedzenie Prezydium OPZZ. Obrady zdominowa y
sprawy organizacyjne i sytuacja spo eczna w kraju.

Akcje protestacyjne, demonstracje, strajki, spory
zbiorowe ju  obj y znaczn  cz  bran , zak adów pracy.
Ponadto zapowiada si  zwi kszenie fali protestów oraz
zaostrzenie ich przebiegu. Wprawdzie ró ne s  pod o a
wybuchu spo ecznego niezadowolenia - od socjalnego,
ekonomicznego po polityczne - ale zawsze chodzi o
niekompetencj  i arogancj  w adzy. - Nie ma dialogu z
rz dem, nie ma reakcji na nasze pisma i petycje, stawiaj
nas przed murem. Czas najwy szy uderzy  pi ci  w stó ,
bo tak dalej by  nie mo e - apelowa  Dariusz Matuszewski,
przewodnicz cy Federacji Zwi zków Zawodowych Gór-
nictwa Naftowego i Gazownictwa, koordynator bran y
surowcowo-energetycznej, w której protesty s  najostrzej-

sze. Popar  go Andrzej Chwiluk, przewodnicz cy Zwi zku
Zawodowego Górników w Polsce. - To, e chcemy mie
korzy ci z wypracowanego zysku nie powinno by ród em
konfliktu, ale negocjuj cy z nami wiceminister gospodarki
nie ma zielonego poj cia o przedmiocie rozmów i amie
prawo - denerwowa  si  szef zwi zku. Zaproponowa
utworzenie ogólnozwi zkowego komitetu protestacyjnego i
zorganizowanie manifestacji OPZZ przeciwko polityce
rz du. Takie komitety ju  s  w wielu bran ach, m.in. w
chemii ci kiej. Chodzi o doprowadzenie do ko ca prywa-
tyzacji Zak adów Azotowych K dzierzyn, Zak adów Azoto-
wych w Tarnowie, „Zachemu” w Bydgoszczy. - Politycy
domagaj  si  kontroli NIK, blokuj  wej cie inwestora
strategicznego, co le wp ywa na wizerunek i kondycj
zak adów - podkre la  Józef Wo ny. Natomiast nowy zarz d
„Ruchu” stawia zwi zkom zawodowym ultimatum: albo
zgodzicie si  na zmian  porozumie , albo firma padnie.
Mówi a o tym Hanna Gwardy . Wielu dyskutantów
oburza o si  na polityk  kadrow  PiS, usuwanie prezesów,
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kierownictw firm, cz onków rad nadzorczych i wprowa-
dzanie swoich kolesiów. Wobec powy szego, Prezydium w
pe ni popar o postulaty protestuj cych.

O braku dialogu wiadczy równie  przyj cie przez Rad
Ministrów - bez konsultacji z OPZZ - projektu Ustawy o
zmianie ustawy o podatku dochodowym od osób fizycznych
(chodzi m. in. o dwustopniow  skal  podatkow  - 18% i
32%, kwot  woln  od podatku, koszty uzyskania przy-
chodów) oraz projektów ustaw o podatku ekologicznym od
samochodów, o op acie skarbowej. - Minister finansów nie
przekazuj c projektów ustaw do konsultacji narusza ustaw
o zwi zkach zawodowych, bowiem proponowane zmiany
maj  powa ny wp yw na sytuacj  materialn  pracowników i
ich rodzin - argumentowa  Franciszek Bobrowski, wice-
przewodnicz cy OPZZ.

O lekcewa eniu zwi zków zawodowych wiadczy
dokonana przez rz d samowolna zmiana ustale  doty-
cz cych ochrony zdrowia, o czym z oburzeniem mówi a
Wies awa Taranowska. Wiceprzewodnicz ca OPZZ poin-
formowa a równie , e I czytanie obywatelskiego projektu
ustawy o emeryturach dla osób zatrudnionych w szcze-
gólnych warunkach i o szczególnym charakterze mo e
odby  si  na ostatnim przed wakacjami posiedzeniu Sejmu
w lipcu lub na pierwszym po wakacjach, czyli pod koniec
sierpnia. Czy jednak zapowied  marsza ka Sejmu RP
zostanie zrealizowana? Zobaczymy.

Prezydium - po burzliwej dyskusji - przyj o zaprezento-
wany przez Andrzeja Radzikowskiego „Regulamin Pracy
Prezydium OPZZ” (przy 1 g osie wstrzymuj cym si ). Wg.
tego regulaminu, w posiedzeniach uczestniczy przewod-
nicz cy Komisji Rewizyjnej oraz zaproszeni go cie, np.
wiceprzewodnicz cy KR, pracownicy OPZZ. Jeszcze
wi ksz  - niekiedy akademick  dyskusj  - wywo a a sprawa
przyj cia „Regulamin okre laj cego kompetencje oraz
zasady organizacji i funkcjonowania struktur terytorialnych
OPZZ”. Prezentuj cy projekt regulaminu Andrzej Radzi-
kowski podkre la , e regulamin jest podstaw  do prze-
prowadzenia kampanii wyborczej w radach wojewódzkich,
a od o enie jego przyj cia opó ni przebieg wyborów.
Niektórzy dyskutanci (m. n. Maciej Manicki, Zbigniew
Janowski) proponowali przyj cie tylko przepisów doty-
cz cych wyborów, ale Prezydium w g osowaniu jawnym
(przy 2 g osach przeciw i 4 wstrzymuj cych si ) nie
przychyli o si  do tych propozycji. Przy szczegó owym
procedowaniu poszczególnych zapisów i zg aszanych uwag
- nota bene profesjonalnie prowadzonym przez Andrzeja
Radzikowskiego, Prezydium przyj o ów regulamin z
zaakceptowanymi poprawkami.

Prezydium przyj o te  uchwa  w sprawie sk adu Rady i
Prezydium Fundacji „Wsparcie”. W sk ad Rady Fundacji
wchodzi aktualne kierownictwo i cz onkowie Prezydium
OPZZ, a do Prezydium Rady - trzech wiceprzewodni-
cz cych i przewodnicz cy OPZZ, który jest jednocze nie
przewodnicz cym Rady Fundacji. Wobec powy szego
odwo ano tych cz onków Rady Fundacji, którzy nie s
cz onkami Prezydium obecnej kadencji OPZZ.

Na wniosek przewodnicz cego OPZZ, ze sk adu Trój-
stronnej Komisji ds. Spo eczno-Gospodarczych odwo ano
Alicj  Milewsk , a powo ano Urszul  Michalsk  (ochrona
zdrowia) oraz Zbigniewa Janowskiego (budownictwo).
Dokonano równie  zmian personalnych w radach, w których
OPZZ ma swoich przedstawicieli.

Prezydium przyj o równie  uchwa  w sprawie komisji
problemowych. Jest ich sze : Komisj  Kobiet; Komisj  ds.

sfery bud etowej (w niej problemy JBR); Komisj  ds.
polityki spo ecznej (w niej problemy emerytów i rencistów);
Komisj  ds. polityki gospodarczej; Komisj  ds. ochrony
pracy; Komisj  ds. mi dzynarodowych.

W szeregi OPZZ przyj to kolejne organizacje zwi z-
kowe. Dwa ogólnokrajowe zwi zki zawodowe: Ogólno-
polski ZZ Pi karzy (do bran y „Handel i us ugi”),
Ogólnopolskie Zrzeszenie ZZ Pracowników Budowy,
Utrzymania i Eksploatacji Dróg elaznych (do bran y
„Kolejnictwo”). I sze  zak adowych organizacji zwi zko-
wych: NSZZ Pracowników przy PWiK Sp. z o.o w
Olsztynie, ZZ Pracowników „Spo em” PSS w Radomiu, ZZ
Pracowników „Polservice” w Warszawie, ZZ Pracowników
Spó dzielni Inwalidów „SPAMEL” w Twardogórze, NSZZ
Pracowników Miejskiego Zarz du Budynków Mieszkalnych
Sp. z o.o w Sosnowcu, NSZZ Pracowników Przedsi -
biorstwa Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej Sp. z o.o
w czycy.

Ustalono terminy kolejnych posiedze  Prezydium na: 18
lipca, 5 wrze nia, 24 wrze nia, 12 grudnia. Posiedzenie
Rady OPZZ planuje si  na koniec wrze nia br.

Prezydium przyj o: Stanowisko w sprawie kryzysu
dialogu spo ecznego w Polsce („Kronika zwi zkowa” nr
89/2006), Stanowisko w sprawie trybu zmiany ustaw
podatkowych, Stanowisko w sprawie planów podnoszenia
stawek akcyzy na niektóre no niki energetyczne (oba w
„Kronice zwi zkowej” nr 88/2006) oraz Stanowisko w
sprawie wprowadzenia telepracy jako nowej formy zatrud-
nienia do polskiego prawa pracy (poni ej).

Irena Hamerska

STANOWISKO
PREZYDIUM OGÓLNOPOLSKIEGO
POROZUMIENIA ZWI ZKÓW ZAWODOWYCH
Z DNIA 13 CZERWCA 2006 ROKU
W SPRAWIE WPROWADZENIA DO
POLSKIEGO PRAWA TELEPRACY

Wprowadzenie nowej formy zatrudnienia – telepracy,
mo e sprzyja  poprawie sytuacji na rynku pracy.

Pracownikom zatrudnionym w tym systemie nale y
zapewni  bezpiecze stwo prawne i socjalne. Telepraca
niesie bowiem za sob , oprócz aspektów pozytywnych dla
pracownika takich jak wi ksza swoboda kszta towania
miejsca i czasu pracy, szereg zagro e . Mo e prowadzi  do
nieprzestrzegania przepisów bhp, ograniczenia prywatno ci,
powodowa  jego izolacj  z grona wspó pracowników,
sprzyja  zacieraniu granicy pomi dzy prac  a yciem
prywatnym.

Prezydium przyjmuje do akceptuj cej wiadomo ci
wyniki prac zespo u negocjacyjnego i uznaje, e mog  one
s u y  za podstaw  do okre lenia kierunków opracowania
projektu aktu prawnego.

Maj c na uwadze, e w tak istotnym zagadnieniu jak
telepraca nie mo e by  miejsca na dowolno  i nie cis o ci
regulacji prawnych Prezydium wzywa Rz d RP do pilnego
podj cia, w drodze dialogu spo ecznego, prac nad opraco-
waniem projektu ustawy dotycz cej telepracy, z wykorzys-
taniem dotychczasowych prac zespo u dwustronnego
powo anego w ramach Okr g ego Sto u Dialogu Spo ecz-
nego na rzecz Integracji Europejskiej.

Prezydium OPZZ
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