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ROZMOWA Z JANEM GUZEM, 
PRZEWODNICZ� CYM OPZZ 
 

Jakie b� dzie przes
anie tegorocznego � wi� ta Pracy? 
- 1 Maja b� dziemy manifestowa�  przeciwko odbieraniu 

pracownikom ich uprawnie�  i zmniejszaniu � wiadcze�  
pracowniczych, atakom libera
ów na Kodeks pracy. W ostatnich 
latach nast� powa
y zmiany w prawie pracy, które os
abiaj�  i tak ju�  
w� t
�  pozycj�  pracowników wobec pracodawców. Gdyby nie nasza 
aktywno��  i upór dzi�  pozycja pracowników by
aby znacznie 
gorsza. Dlatego 1 Maja b� dziemy protestowa�  przeciwko 
propozycjom zg
oszonym przez koalicj�  rz� dow� . Zrobimy 
wszystko, � eby 3 miliony osób pracuj� cych w ma
ych 
przedsi� biorstwach nie zosta
y pozbawione ochrony prawnej. 

Natychmiastowego rozwi� zania wymaga problem 
wcze�niejszych emerytur dla osób pracuj� cych w szczególnie 
ci�� kich warunkach. Kolejne rz� dy mia
y na to dziesi��  lat i nie 
zrobi
y nic. Kilka dni temu w Sejmie po raz drugi rozpocz� 
y si�  
prace nad naszym projektem obywatelskim w tej sprawie. 
Jednocze�nie z nowymi propozycjami wysz
a minister Fedak, ale 
jej projekt zak
ada, � e uprawnienia do wcze� niejszej emerytury 
zostan�  ograniczone tylko do ok. 130 tysi� cy osób. S�  to 
skandaliczne propozycje. 

W tym roku w dniu � wi� ta Pracy b� dziemy przypomina�  
rz� dz� cym, � e wszyscy Polacy powinni uczestniczy�  we wzro� cie 
gospodarczym. 

W ostatnim roku nast� pi
y du� e wzrosty p
ac – szacunki 
mówi�  o wzro� cie na poziomie ponad 10%? 

- W ubieg
ym roku przeprowadzili� my dwie ogólnopolskie 
akcje informacyjne, które wp
yn� 
y na wzrost �� da�  p
acowych w 
zak
adach. Ale przypomn� , � e w trakcie pierwszej akcji 
mówili� my, � e w latach 2000-2005 nast� pi
 wzrost wydajno� ci 

pracy o ok. 43%, a tymczasem zarobki wzros
y tylko o 7%! To pokazuje skal�  zaniedba�  i skal�  rozwarstwienia spo
ecznego 
– bo w tym czasie zarobki kadry zarz� dzaj� cej ros
y na poziomie wzrostu wydajno� ci pracy.  

Jednocze�nie trzeba przypomnie� , � e na 10% podwy� ki p
ac w ostatnim roku nie by
y równo roz
o� one na wszystkie 
grupy zawodowe. Tak wi� c problem wcale nie jest rozwi� zany. 

Czyli 1 Maja b� dzie obchodzony pod has
ami obrony Kodeksu pracy, wprowadzenia emerytur pomostowych i 
wzrostu p
ac? 

My� l� , � e jak zwykle b� dzie to � wi� to jedno� ci wszystkich pracowników, zwi� zkowców, ludzi lewicy. Poka� my tego dnia 
niezadowolenie z narastaj� cego rozwarstwienia spo
ecznego, z rosn� cej grupy wykluczonych spo
ecznie. A problemów jest 
znacznie wi� cej, bo od lat dobijamy si�  o p
ac�  minimaln� , o definicj�  godnej p
acy, o podwy� ki dla rencistów i emerytów, o 
wycofanie si�  Polski z misji wojskowych. 

1 Maja to dzie�  walki wszystkich europejskich zwi� zkowców o Europ�  Socjaln� , o równe prawa wszystkich 
pracowników w Europie. Dlatego w Polsce b� dziemy �� dali przyj� cia Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej, 
b� dziemy �� dali ratyfikacji przez Polsk�  artyku
u 4 Europejskiej Karty Spo
ecznej, który dotyczy p
acy godziwej. 

Wszystkich, którzy my� l�  tak jak my, zapraszam do udzia
u w pochodzie w Warszawie i w wiecach i spotkaniach w ca
ej 
Polsce. 
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