Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych

Kronika
zwiazkowa

27 kwietnia 2011

Nr 7619%6,2011

http://kronika.opzz.org.pl

Rok XVI

Redaktor: Grzegorz llka

e-mail: ilka@opzz.org.pl

tel.: 022 551 55 04, fax: 022 551 55 24
00-924 Warszawa, ul. M. Kopernika 36/40

1MAIJA - DZIEN WALKI 0 PRAWA LUDZI PRACY

DLACZEGO 1 MAJA?
MOWI WICEPRZEWODNICZACY
OPZZ ANDRZEJ RADZIKOWSKI

Checemy socialnel Polski
w socialnej Eurorie

Od ponad stu lat ro-
botnicy i zwiazki zawo-
dowe przypominaja o
S prawach pracowniczych,

na wiec przypominajg o walce o
o etk godng prace i godziwa
pod siedziba place;.

1 Maja — Migdzyna-
rodowy Dzien Walki o
Prawa Ludzi Pracy to je-
| dna z form przypomina-
= nia o naszych prawach.

Trwajaca od ponad 20-tu lat transformacja polityczna i
ekonomiczna niestety nie byla przychylna dla wszystkich
Polakéw. Dzisiaj znaczna czg$¢ naszych obywateli zyje w
ubdstwie, nie ma pracy i nie ma widokéw na lepsza przy-
szto§¢. Politycy maja niestety krétka pamigé. Dlatego
zwiazkowcy musieli, i musza, przypomina¢ i wyciska¢ skla-
dane obietnice, przypomina¢ o prawie do godnego zycia
pracownikéw. Walczy¢ o te prawa!

Do robotnikéw strzelano nie tylko w PRL-u. W Polsce
do robotnikéw strzelano zaréwno przed I wojna §wiatowa,
jak i w okresie migdzywojennym. Dzisiaj tez musimy zjed-
noczy¢ si¢ w walce o nasze prawa. Dzisiaj mamy dalej
ogromne bezrobocie. Dzisiaj zamiast wzrostu wynagrodzen
mamy wzrost cen. Dzisiaj zamiast zwigkszania ilo$ci miejsc
pracy proponuje si¢ wydluzenie czasu pracy i wieku emery-
talnego pracownikom oraz obnizanie wynagrodzen.

To sa pomysty i projekty nie do przyjgcia. Dzisiaj juz
wigkszos$¢ polskiego spoteczenstwa w wystarczajacym stop-
niu poniosto koszty kryzysu.

Poniewaz 1 lipca 2011 roku Polska obejmuje prezyden-
cje w Unii Europejskiej w tym roku naszym hastem kiero-
wanym do rzadzacych bedzie réwniez: ,,Chcemy socjalnej
Polskie w socjalnej Europie!”

Dlatego tez Pierwszego Maja w calym kraju organizu-
jemy tysiace spotkan, aby przypomnie¢ wiladzy, ze bedzie-
my twardo upominali si¢ i walczyli oprawa pracownicze, 0
godne warunki zycia.

W Warszawie zapraszamy do skladania wigzanek kwia-
téw o godzinie 9 pod Cytadela i na Placu Grzybowskim oraz
o godzinie 10 na wiec pod siedziba OPZZ przy ulicy Koper-
nika. Serdecznie zapraszam na organizowane przez OPZZ
wiece w Warszawie i w calej Polsce.

Chcemy socialnej Polski
w socjalhe) Europie

Miedzynarodowy Dziefi Walki o Prawa Ludzi Pracy

(Ogéinopolskie Porozumienie Iwiazkow Lawotowych

Bydgoszcz: 9.00 — przed Pomnikiem Wolno$ci rozpocz-
nie si¢ wiec, przedstawiciele RW OPZZ, stowarzyszen i
partii lewicowych ztoza kwiaty.

Kielce: 8.45 — rozpocznie si¢ przemarsz ulicami miasta z
Kieleckiego Centrum Kultury do Parku im. S. Staszica.
Konin: 9.45 rozpoczecie wiecu przed hotelem ,Konin”,
nastgpnie przemarsz ulicami miasta.

Krakéw: 9.00 - Rada OPZZ Wojewd6dztwa Matopolskiego
w porozumieniu z SLD organizuje zgromadzenie na Al.
Daszynskiego pod pomnikiem Czynu Rewolucyjnego.
Lodz: 8.30 - w Pasazu Schillera rozpocznie wiec po$wieco-
ny bezrobociu, potaczonym z happeningiem dotyczacym
masowej likwidacji szk6t. Nastgpnie jak zwykle odbedzie
si¢ przemarsz ul. Piotrkowska, az do Pl. Wolnosci. Po dro-
dze w miejscach pamigci zostang ztozone wiazanki.

Opole: 9.00 — na P1. Wolnosci przed Pomnikiem Bojowni-
kéw o Polskosé¢ Slaska Opolskiego odbedzie si¢ wiec z
udziatem zaktadowych organizacji i dziataczy oraz cztonkéw
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kierownictwa SLD m. Opola. Podczas wiecu wystapi przewod-
niczacy RW OPZZ. Nastepnie delegacje uczestnikéw ztoza
kwiaty pod pomnikiem.
Ostroteka: 9.30 — zbidrka zwiazkowcoéw pod siedziba OPZZ
w Ostrolgce. Nastgpnie przemarsz pod pomnik Powstancow
Ostroteki 1 zlozenie kwiatéw. Po oficjalnej ceremonii, zwiaz-
kowe spotkanie w siedzibie OPZZ.
Ostrowiec Swietokrzyski: 15.00 — na Rynku rozpocznie si¢
wiec.
Ptock: Obchody organizuje OPZZ i partie lewicowe.
10.00 — spotkanie uczestnikéw na Rynku Starego Miasta, na-
stgpnie po krétkich przeméwieniach, pochéd do Grobu Niezna-
nego Zotnierza — ztozenie kwiatéw — i dalej do pomnika Wia-
dystawa Broniewskiego — konczace przemdéwienia i ztozenie
kwiatéw. Po pochodzie przewidziany jest tradycyjny piknik w
miejskim ogrédku.
Poznan: 15.00 — MK NSZZ Pracownikéw H. Cegielski Po-
znan S.A. ,,Metalowcy” przed budynkiem Dyrekcji HCP orga-
nizuje manifestacjg¢ pod hastami obrony miejsc pracy, termino-
wych wyptat pensji dla pracownikéw oraz godnego zycia.
Do udzialu w manifestacji zostali zaproszeni pracownicy za-
ktadéw pracy zrzeszonych w strukturach OPZZ oraz przedsta-
wiciele Federacji ZZ ,,Metalowcy”. Ponadto zaproszono do
udziatlu SLD i Uni¢ Pracy. Manifestacja zakonczy si¢ przyje-
ciem wspdlnej odezwy.
Starachowice: Uroczystosci organizuje ZZ ,Metalowcy” w
porozumieniu z Rada Powiatowa SLD.
9.50 — spotkanie przed pomnikiem po$swigconym pracownikom
Zakladéw Starachowickich przy ul. 1 Maja, (naprzeciw firmy
MAN Bus, d. FSC), uroczyste odstonigcie pomnika,
10.00 — rozpoczgcie pikniku przy ul. Szkolnej na terenie wiaty
przed Miejska Ptywalnia.
Warszawa: 9.00 — delegacje OPZZ, PPS i UP zloza kwiaty
przed Bramga Stracen Cytadeli Warszawskiej i przed pamiatko-
wym kamieniem na pl. Grzybowskim
10.00 — z udzialem zwiazkowcdéw, stowarzyszen i partii poli-
tycznych rozpocznie si¢ wiec przed siedziba OPZZ przy ul. M.
Kopernika.
Zielona Gora: 30 kwietnia 2011 r. od godz. 12 do 18 zorgani-
zowany bedzie przez SLD festyn rodzinny, gdzie Rada OPZZ
Wojewddztwa Lubuskiego bedzie uczestniczy¢ w ,,Kafejce
Spolecznej” — przedstawiciele Rady beda si¢ informowac¢ o
dziatalno$ci zwiazkéw zawodowych.
1 maja 2011 r. o godz. 13.00 przed Pomnikiem Bohateré6w
Westerplatte w centrum miasta rozpoczng si¢ oficjalne obchody
— wystapi m.in. Elzbieta Kurzgcka — wiceprzewodniczaca RW
OPZZ, delegacja ztozy kwiaty.

To tylko niektore informacje o obchodach 1 Maja (tylko
te, ktore otrzymaliSmy do dnia dzisiejszego od organizato-
row).

ZLE SIE DZIEJE W )
ZAKLADZIE UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

18 kwietnia 2011 r. przewodniczaca Zwiazku Zawodowego
Pracownikéw Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych zwrdcita sig
do minister pracy Jolanty Fedak z ponizszym pismem, w kt6-
rym wskazuje na narastajace obciazenia pracownikéw ZUS
przy braku wzrostu wynagrodzen. Pismo otrzymali réwniez
przewodniczacy Rady Nadzorczej ZUS Marek Bucior i prezes
ZUS Zbigniew Derdziuk.

W poczuciu odpowiedzialno$ci za realizacj¢ strategicznych
dla Panstwa zadan spoczywajacych na pracownikach Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych, Zwiazek Zawodowy Pracownikéw

ZUS. z niepokojem stwierdza brak zabezpieczenia na naktada-

ne na Zaktad nowe obowiazki, przy jednoczesnym ograniczaniu

zatrudnienia. Od 2005 do 2009 roku nastapito zmniejszenie

zatrudnienia o 1945 oséb. Od grudnia 2009 do stycznia 2011

roku nastapita dalsza redukcja zatrudnienia o 398 etatéw. Przy-

jeta polityka kadrowa zmierza do dalszego zmniejszania za-
trudnienia, co zostato ujete w informacji Prezesa ZUS.

Jednoczesnie rok 2011 jest trzecim z rzedu rokiem, w kto-
rym Zaktad nie zwigkszyl §rodkéw na wynagrodzenia osobowe.
Tym samym pracodawca ztamat zapisy Ukladu Zbiorowego 8
ust. 3 (,,fundusz wynagrodzen osobowych wzrasta corocznie co
najmniej o wskaznik wzrostu prognozowanego przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej na dany
rok kalendarzowy, wedtug projektu ustawy budzetowej na dany
rok kalendarzowy, z uwzglednieniem wzrostu wskaznika za-
trudnienia w Zaktadzie.”) co spowodowalo realny spadek wy-
nagrodzen w ZUS.

W ostatnich dwdch latach. nie zapewniajac odpowiedniej
ilosci etatéw i $rodkéw finansowych Zaktad zostal obarczony
dodatkowymi zadaniami:

e przyznawaniem i obstuga $wiadczen z systemu zreformo-
wanego,
przyznawanie, okresowych emerytur kapitalowych,
przyznawaniem i obsluga emerytur pomostowych oraz
nauczycielskich §wiadczen kompensacyjnych,

e przeliczaniem $§wiadczen emerytalno-rentowych w zwiaz-
ku z nowelizacja ustawy o emeryturach i rentach z FUS,

e realizacja wyroku Trybunalu Konstytucyjnego dotyczaca
ustawy o $wiadczeniach z ubezpieczenia w razie choroby i
macierzynstwa,

e realizacja uméw miedzynarodowych o ubezpieczeniu
spotecznym (USA, Kanada. Australia, Korea),

e obliczaniem warto$ci pomocy publicznej udzielanej przed-
sigbiorcom

e obstuga wnioskéw ptatnikow o obnizenie sktadki,

e wdrozeniem odzyskiwania naleznosci z tytutu nienaleznie
pobranych emerytur kapitatlowych na podstawie ustawy o
emeryturach kapitalowych,

e wdrozeniem windykacji nienaleznie pobranych zasitkéw i
$wiadczen przedemerytalnych,

® wdrozeniem windykacji nienaleznie pobranych $§wiadczen
kompensacyjnych,

® realizacja postgpowan wyjasniajacych zwigzanych z ob-
stuga wniosk6w o umorzenie naleznosci i zwrot sktadek
0sOb pobierajacych zasitki macierzynskie lub przebywaja-
cych na urlopach wychowawczych, prowadzacych dziatal-
nos¢,

e realizacja zadan wynikajacych z przeptywu oséb w obrebie
Unii Europejskiej,

e wdrozeniem obstugi i prowadzeniu Centralnego Rejestru
Stanowisk Pracy — Funduszu Emerytur Pomostowych,

e  obstuga indywidualnych kont OFE.

W naszej ocenie niewlasciwa polityka kadro-ptacowa pro-
wadzi do trudnych do przewidzenia negatywnych skutkéw.
Obecnie juz wystgpuje zagrozenie realizacji biezacych zadan
przez ponadnormatywne obciazenie praca. Kontynuacja takiego
kierunku doprowadzi w konsekwencji do wejscia w spor zbio-
rowy z pracodawca.

Oczekujemy konkretnych dziatan, ktére spowoduja realng
poprawg sytuacji pracownikéw ZUS.

Za Zarzqd:

PRZEWODNICZACA
Zwigzku Zawodowego Pracownikow
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych
mgr Beata Wajcik
Warszawa, 18 kwietnia 2011 r.



