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PREZYDIUM OGOLNOPOLSKIEGO POROZUMIENIA ZWIAZKOW ZRWODOWVYCH

Kilkanascie lat liberalnej polityki gospodarczej doprowddzPolsk do niespotykanej w Unii
Europejskiej skali ub6stwa i rozwarstwienia sporego.

W tej sytuacji Prezydium Ogolnopolskiego Porozunderzwiazkéw Zawodowych ma
szczegolny obowzek wptywania na funkcjonowanie naszegagtaa. W interesie naszych cztonkdw i
ich rodzin walczymy o wzrost wynagrodzeo godn ptac minimalna, o ratyfikag propracowniczych
konwencji Midzynarodowej Organizacji Pracy i Zrewidowanej Ewjskiej Karty Spotecznej oraz
peine przwcie Karty Praw Podstawowych Unii Europejskiej, o eswury pomostowe, o0
bezpieczéstwo socjalne pracagych, o miejsca pracy w Polsce.

Mozliwos¢ realizacji tych zada dostrzegamy gtdwnie poprzez wspoétgraz lewica
parlamentarsy, a w szczegoOlnwi z Zespotem Postow Zwzkowych. Szarngs na ich realizag) sa
deklaracje lewicy parlamentarnej. Na gakmiarg cztonkowie OPZZ oczekiwali od dawna. Polsce
potrzebna jest silna lewica.

Biorac pod uwag deklaracje lewicy parlamentarnej, OgolnopolskigoRamienie Zwizkow
Zawodowych oczekuje:

e otwartaci na problemy spoteczne i dialog,
¢ wrazliwosci na sprawy pracownikow najemnych i ich rodzinzoganerytow i rencistow,
e dziataa zorientowanych na zwkszenie roli i pozycji zwazkow zawodowych w Polsce,
¢ uwzgkdniania w pracach Klubu Poselskiego propozycji, tpasdw i uwag OPZZ, w tym
Zwiazanych z poziomermycia, prawem pracy i ubezpieczeniami spotecznymi.
Prezydium upowania kierownictwo OPZZ do dalszych rozmow z klubarni kotami

parlamentarnymi oraz koordynowania prac ZespotddoZwiazkowych.

Prezydium
Ogolnopolskiego Porozumienia Zwizkow Zawodowych

Warszawa, 22 kwietnia 2008 r.
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1 MAJA W BIALYMSTOKU

Swieto Pracy — 1 Maja 2008 r.
- EFEKTY NASZEJ PRACY — DLA NAS

Kolezanki i Koledzy, Mieszkancy Bialegostoku
i Wojewo6dztwa Podlaskiego

Swigto Pracy ma jia ponad stuletmi migdzynarodow
tradycg. Mimo to nadal aktualneashasta, z ktérymi ludzie
pracy wychodzili na ulice, za ktérych gloszeniectiiazesto
wolnos¢, zdrowie a nawetycie.

Pamktajmy, ze wywalczone uprawnienia pracownicze i

zwiazkowe, socjalne i emerytalno — rentowe njedane raz
na zawsze.

W Bialymstoku obchody 1 Maja rozpoczm sig 0
godz. 18° na placu Uniwersyteckim pod Pomnikiem
Bohateréw Ziemi Biatostockiej. Zapraszamy.

Prezydium Rady OPZZ
Wojewodztwa Podlaskiego
Biatystok, 23 kwietnia 2008 r.

ZWOLNIENIA GRUPOWE
| SPOR ZBIOROWY W
KROSNIENSKICH HUTACH SZKEA

8 kwietnia br. Zarzd Krosnienskich Hut Szkia ,Krosno”
S.A. poinformowat zwjzki zawodowe 0 rozpoe€giu proce-

Mineto juz p6t roku od wyboréw parlamentarnych. Nie dury zwolniéi grupowych — tj. ok. 1200 pracownikéw.
ma jednak zapowiadanych cudéw, ani nawet reform Miedzyzaktadowy NSZZ Pracownikéw KHS odpowiedziat

prawdziwego zdarzenia. Mimoze prawie dwa miliony
mitodych Polakéw wyjechato za chlebem za gramedal
problemem jest znalezienie pracy zgodnie z kwaldjmi i

ponizej zamieszczonym pismem. Zatzspotki 15 kwietnia
br. podtrzymat swaj decyzg. W tej sytuacji 16 kwietnia br.
oba zwizki zawodowe wysipity z zadaniem:

za godziwe wynagrodzenie. -
Cata uwaga koalicji PO-PSL skupiona jest na tym jak
dogodz¢ tym, ktérym i tak ju niczego nie brakuje, kosztem —

zaprzestania likwidacji stanowisk pracy poprzez asyg
szanie kolejnych wanien,
wycofania st z tak wielkich zwolnié grupowych,

milionéw zyjacych z pracy wiasnych ak, skromnych
emerytur i rent, zasitkéw socjalnych.

Podgto proke okrojenia Kodeksu pracy tak, aby stat si —

kodeksem pracodawcy, ubezwlasnowolnienia azidw
zawodowych, catkowitej komercjalizacji gty zdrowia,

— konstruktywnych rozmoéw nad Zaktadowym Uktadem
Zbiorowym Pracy oraz jego podpisania,

odpowiedzi na pismo dotygee wstrzymanidwiadcze

z Zaktadowego FundusAwiadczer Socjalnych.
MNSZZP KHS zaadal spetnienia tych postulatéw do 21

pozbawienia prawa do emerytur i rent kilkumiliongwe kwietnia br., a w wypadku ich niespetnienia zapalziat,

rzeszy uprawnionych, stawiania barier do naukiudgiw
dla tych, ktérych rodzicéw nie staa zaptat.

Podnoszoneasbez opangtania lub wkrétce &da ceny
energii elektrycznej, gazu, benzyny, ubezpiécie., itp.

Nie lepiej dzieje & na szczeblu sama@owym.
Popatrzmy tylko na nasze podwérko. Jedna pattangoni
druga: optaty za wod, wywdz $mieci, bilety komunikacji
miejskiej, czynsze komunalne, przedszkola.

Nastpne g juz w drodze.

A wszystko to dzieje siew sytuacji, gdy polska gmsp

darka, zasilana doptatami z Unii Europejskiej, agai
rekordowe wyniki.

Rodzi sk, zatem pytanie: Do czyichak trafiaja te
srodki? Rozejrzyjcie si wokot. Popatrzcie na rosce jak

ze wejdzie w spor zbiorowy z Zaidem Spétki. Zarad nie
zmienit stanowiska. Spoér zbiorowy stad aktem.

STANOWISKO

Zarzadu MNSZZ Pracownikéw KHS ,Krosno” S.A.
wobec zawiadomienia przez pracodawc €
zaktadowych organizacji zwi gzkowych

0 konieczno $ci zastosowania zwolnie n grupowych

Zarzad MNSZZ Pracownikéw KHS ,Krosno” S.A. sta-
Nnowczo sprzeciwia si zamiarowi zmniejszania zdolém
produkcyjnych zaktadu poprzez wygaszanie kolejnyeh
nien szklarskich oraz ograniczania zatrudnieni2@01osob.

Zdaniem Zarzdu Zwiazku taki sposob zasdzania

grzyb po deszczu luksusowe rezydencje, wypasion&oze doprowadz firm¢ do upadiéci. Wobec obecnego

samochody, pseudobiznesmendéw i ludzi podczepiopgch
rzadzace partie polityczne.

Nie liczcie,ze podzied sie z wami swoim bogactwem.

Jezeli nie chcesz takiej Polski, w ktorej miliony klepa
niezastwona biede i jeszcze wladza chce im zacigh
pasa — nie wahaj s, nie czekaj, nie b6j s — pokaz
publicznie, co o tym gdzisz.

Taka okazja jest 1 Maja —Swieto Pracy.

zadhzenia Spoétki  zwgkszanie mocy produkcyjnych, a nie
likwidacja poprawi jej stan finansowy.

Zwigzek doskonale rozumie trudmd wynikajace z
umacniania s ztotowki oraz zwazanym z tym spadkiem
optacalndci eksportu, szczegdlnie na rynek amengia.
Naszym zdaniem winza ten stan rzeczy €ciowo ponosi
Zarzd Spoiki, ktéry w pog nie zareagowat na zmieniaj
sie sytuacg w gospodarcéwiatowej i nie znalazt nowych,

W tym roku obchodzone przede wszystkim jako tizie Optacalnych rynkéw zbytu. Konsekwencje tego pomios
walki o sprawiedliwy podziat efektéw wzrostu gospo-teraz zwalniani pracownicy. Dlategoztevzywamy Zarzd

darczego — w kraju, w wojewddztwie, w gminie.

Apelujemy do wszystkich mieszkedw Wojewddztwa
Podlaskiego, ktorym ide$wigta Pracy s bliskie 0 masowy
udziat w 1-majowych manifestacjach. Patajcie, w
naszym kraju nieobecni, cisi i pokorni nie majacji.
Witadza na kadym szczeblu liczy sitylko z silnymi,
solidarnymi i zdecydowanymi.

Upomnij si¢ o swoje prawa. Nie liczze wyreczg Cig
inni.

Spotki do podicia zdecydowanych dzigtaw celu popra-
wienia sytuacji finansowej Spoiki, utrzymania mopyo-
dukcyjnych i zaprzestania zwalniania pracownikow.
Zarzad Zwiazku cwiadcza, ze stanowczo stanie w
obronie miejsc pracy.
Za Zarzad Zwigzku
Przewodniczacy MNSZZP KHS ,Krosno” S.A.
Jan Figjdasz

Krosno, dnia 11 kwietnia 2008 r.



