Ogolnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych

STANOWISKO

PREZYDIUM OPZZ

W SPRAWIE TRYBU | TERMINOW
NEGOCJACJI ZALOZEN PROJEKTU
BUDZETU PANSTWA NA ROK 2012

Prezydium wzywa rzad do przestrzegania w pracach nad
projektem budzetu panstwa na rok 2012 ustawowo okreslo-
nego trybu i terminéw negocjacji.

Przypominamy, ze nie wyrazili$my zgody na ich zmiang,
migdzy innymi dlatego, ze wniosek ministra finanséw w tej
sprawie nie zostal merytorycznie i przekonujaco umotywo-
wany.

Jakakolwiek zmiana terminéw negocjacji dotyczacych:
® wstgpnej prognozy podstawowych wskaznikéw makro-
ekonomicznych stanowiacych podstawg prac nad pro-
jektem ustawy budzetowej na rok 2012,
zatozef projektu budzetu panstwa na rok 2012,
wysokosci ptacy minimalnej na rok 2012,
e wskaznika wzrostu wynagrodzen w panstwowej sferze
budzetowej w 2012 roku
- wymaga, zgodnie z ustawa o Tréjstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych, zgody wszystkich stron
Komisji, ktére oméwia wniosek o zmiang terminéw nego-
cjacji na posiedzeniu w dniu 20 kwietnia br. Przepisy usta-
wy nie przewiduja natomiast mozliwo$ci zmiany terminu
negocjacji zwigkszenia wskaznika waloryzacji rent i emery-
tur w roku 2012, o co wnidst minister finanséw.

Prezydium sprzeciwia si¢ sytuacji, w ktorej partnerzy
spoteczni sa informowani o szczegdtach zatozen projektu
budzetu panstwa oraz proponowanej przez minister pracy i
polityki spotecznej wysokos$ci ptacy minimalnej na rok 2012
poza forum Komisji Trdjstronnej, za posrednictwem me-
diow.

Taka praktyka jest niedopuszczalna i obniza rangg Ko-
misji Trojstronnej, jak réwniez potwierdza tezg o niskiej
kulturze prowadzenia przez rzad dialogu z partnerami spo-
tecznymi.
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STANOWISKO

PREZYDIUM OPZZ

W SPRAWIE WERYFIKACJI
WYSOKOSCI PROGOW
DOCHODOWYCH

Prezydium Ogoélnopolskiego Porozumienia Zwigzkow

Zawodowych wzywa rzad do:

1. podniesienia kwoty kryteriow dochodowych upraw-
niajacych do §wiadczen pomocy spotecznej na czlon-
ka rodziny z dotychczasowych 351 do 440 zlotych;

2. podwyzszenia progéw dochodowych uprawniaja-
cych do $wiadczen rodzinnych do kwoty 650 zI na
czlonka w rodzinie i do 780 zI na osobe w rodzinie z
dzieckiem niepelnosprawnym;

3. podwyzszenia wysoko$ci Swiadczen z pomocy spo-
lecznej i <$wiadczen rodzinnych do wysokosci
uwzgledniajacej wzrost cen towaréw i ustug kon-
sumpcyjnych w latach 2006 - 2010;

4. podjecia odpowiedzialnych i konstruktywnych dzia-
lan na rzecz likwidacji narastajacego ubéstwa.

Prezydium OPZZ wyraza swoje giebokie oburzenie, ze
od roku 2006 kryteria dochodowe byty zamrozone, a do
chwili obecnej Rada Ministréw nie wykonata uchwaty Tréj-
stronnej Komisji ds. Spoleczno-Gospodarczych z 24 czerw-
ca 2010 r. dotyczacej podwyzszenia obowiazujacych kwot
kryteriéw dochodowych uprawniajacych do $wiadczen po-
mocy spolecznej. Podkresli¢ nalezy, ze uchwata ta zostata
podpisana przez upowaznionych przedstawicieli strony
rzadowe;j.

W swietle powyzszego Prezydium OPZZ z niepoko-
jem odnotowuje takze narastajacy kryzys dialogu spo-
tecznego w Polsce czego najdobitniejszym przejawem
jest brak realizacji ustalen rzadu z partnerami spotecz-
nymi.

Brak wykonania uchwaty TK spowodowat kolejne nega-
tywne skutki spoteczne. Konsekwencja braku realizacji
uchwaly jest pozbawienie najbiedniejszych, majacych do-
chody ponizej minimum egzystencji, jakiejkolwiek instytu-
cjonalnej pomocy ze strony panstwa.

Z wyliczen Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych mini-
mum egzystencji tylko w 2010 roku wzrosto w stosunku do
roku poprzedniego $rednio dla wszystkich typdéw gospo-
darstw pracowniczych o 25 zl, co uzasadnia potrzebg pod-
niesienia kwot.
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OPZZ stwierdza, ze rzadzaca koalicja, mimo narastaja-
cego kryzysu i poszerzajacej si¢ sfery ubdstwa, nie podej-
muje zadnych krokéw na rzecz poprawy sytuacji materialnej
0s6b i rodzin, ktére nie ze swojej winy nie maja wiasnych
statych Zrédet utrzymania.

W sytuacji wzrostu cen, szczegélnie na paliwa i ener-
gie, a w konsekwencji na artykuly spozywcze, polityka
rzadu sprowadza si¢ do pozbawiania srodkéw do zycia
tej czesci spoleczenstwa, ktéra od lat ponosi najwyzsze
koszty dzialan rzadzacych na rzecz wzmacniania kapita-
tu i jego najbogatszych przedstawicieli.

Prezydium
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OSWIADCZENIE

PREZYDIUM OPZZ

W SPRAWIE

PROPOZYCJI MINISTER PRACY

| POLITYKI SPOLECZNEJ
DOTYCZACEJ WYSOKOSCI
MINIMALNEGO WYNAGRODZENIA
ZA PRACE NA ROK 2012

Minister Pracy i Polityki Spotecznej poinformowata na
konferencji prasowej, ze przedstawi Komisji Tréjstronnej do
Spraw Spoteczno - Gospodarczych propozycjg, aby mini-
malne wynagrodzenie w 2012 roku wyniosto 1500 zi.

Bezspornym dla Prezydium OPZZ jest, ze partnerzy spo-
teczni nie powinni by¢ zapoznawani z propozycja minister
pracy wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ na
kolejny rok za posrednictwem doniesien medialnych. Takie
praktyki nie buduja zaufania do strony rzadowej i pozycji
dialogu spotecznego w funkcjonowaniu panstwa. Wybor
formy przekazania informacji o planowanym stanowisku
minister pracy w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagro-
dzenia za pracg na kolejny rok moze sugerowaé, ze byl to
zabieg majacy na celu oslabienie sity argumentacji strony
spotecznej w trakcie wlasciwych negocjacji wysokosci mi-
nimalnego wynagrodzenia w Tréjstronnej Komisji i zapre-
zentowanie opinii publicznej resortu, jako troszczacego si¢ o
sprawy spoteczne.

Dotychczasowe do$wiadczenia ptynace z negocjacji w
Tréjstronnej Komisji wysokosci minimalnego wynagrodze-
nia za pracg na kolejne lata pozwalaja mie¢ watpliwosci, czy
stanowisko prezentowane przez minister pracy i polityki
spotecznej bgdzie tozsame ze stanowiskiem strony rzado-
wej, przedstawionym w trakcie tegorocznych negocjacji z
partnerami spotecznymi w ramach okreS$lonych na podsta-
wie przepisOw ustawy o Trdjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych. Warto przypomnie¢, ze w 2010
roku, podczas negocjacji wysoko$ci minimalnego wynagro-
dzenia za pracg na 2011 rok minister pracy i polityki spo-
tecznej zgodzita si¢ na ustalony w dialogu autonomicznym
konsensus, aby minimalne wynagrodzenie wyniosto 1408 zt.
Porozumienie spoleczne w sprawie ptacy minimalnej nie
byto honorowane, poniewaz nie uzyskalo akceptacji Rady
Ministrow. W efekcie tego strona rzadowa, wbrew woli

partner6w spolecznych, ustalita minimalne wynagrodzenie
na poziomie 1386 zt.

Niezaleznie od powyzszego, propozycja minister pra-
cy i polityki spolecznej, aby minimalne wynagrodzenie
za prace w 2012 roku wynosilo 1500 zl nie moze by¢
zaakceptowana przez Prezydium OPZZ. Stoimy na sta-
nowisku, ze wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za pra-
cg powinna odzwierciedla¢ rosnace koszty utrzymania po-
noszone przez gospodarstwa domowe i powstrzymaé po-
wigkszajaca si¢ sferg ubdstwa w spoteczenstwie. Akceptacja
propozycji wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg
oznaczalaby zgodg, aby relacja minimalnego wynagrodzenia
za prac¢ do przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w 2012 roku pozostata na praktycznie niezmie-
nionym poziomie w stosunku do roku 2011. Minimalne
wynagrodzenie za pracg w 2012 roku stanowiloby wedlug
prognoz 41,4% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej, podczas gdy w 2011 roku ma
wynosi¢ 41,3%.

Tymczasem, w marcu inflacja w ujgciu rocznym wynio-
sta 4,3% w stosunku do roku poprzedniego, w lutym 3,6%.
Znacznie wzrosty ceny zywnosci (o 7,3%), uzytkowanie
mieszkania i no$niki energii w stosunku do marca roku
ubieglego wzrosly o 5,6%, w tym nos$niki energii o 6,8%.
Rzad podnidst réwniez stawki podatku VAT. Oznacza to, ze
sytuacja os6éb najmniej zarabiajacych poprzez wprowadze-
nie placy minimalnej w wysokosci 1500 zt (okoto 1112
netto) nie poprawi sig.

Minimalne wynagrodzenie w wysokosci 1500 zi:
¢ nie zblizy Polski do spelnienia przez minimalna pla-
ce standardéw europejskich,
nie zmniejszy notowanej skali ubdstwa,
nie poprawi warunkow zycia obywateli,
¢ nie zahamuje zjawiska migracji zarobkowej.

Prezydium OPZZ oczekuje wypelnienia przez Pre-
miera Donalda Tuska zobowigzania wypracowania
Sciezki dojscia przez minimalne wynagrodzenie do wy-
sokosci 50% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej podjetego przez niego w na-
stepstwie wypracowanego przez Tréjstronng Komisje¢ do
Spraw Spoleczno-Gospodarczych Pakietu Dzialan Anty-
kryzysowych w 2009 roku.
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