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BEDZIE EUROPEISKI DZIEN AKCJI W BUDAPESZCIE
WIECE! MIEISC PRACY, WIECE] SPRAWIEDLIWOSCI | SOLIDARNOSCI!

Juz 9 kwietnia 2011 r., w sobote, w Budapeszcie od-
bedzie si¢ kolejny Europejski Dzien Akcji, organizowany
przez Europejska Konfederacje Zwigzkéw Zawodowych
(ETUC) pod hastami: ,,Nie dla zaciskania pasa!”, ,,Wie-
cej miejsc pracy, wiecej sprawiedliwosci i solidarnos$ci!” i
,»D0$¢ juz niepewnos$ci w zatrudnieniu!”

Celem demonstracji jest wyrazenie glo§nego sprzeciwu
wobec przyjetego przez szeféw rzadéw panstw unijnych
paktu Euro Plus czyli paktu o konkurencyjnosci, ktéry ogra-
nicza wzrost wynagrodzen w sektorze publicznym Unii
Europejskiej, wiaze indeksacje¢ ptac z wydajnoscia i nie
bierze pod uwagg rosnacych kosztéw utrzymania.

Zdaniem Europejskiej Konfederacji Zwiazkéw Zawo-
dowych, to nie ptace, ale nieodpowiedzialne zachowanie na
rynkach finansowych doprowadzity do wysokiego deficytu
w budzetach panstw unijnych.

OPZZ bedzie licznie reprezentowany — z Polski wy-
biera si¢ 500 przedstawicieli réznych branz na czele z
przewodniczacym Janem Guzem.

Zwiazkowcy z calej Europy zbiora si¢ na Placu Boha-
terow, nastepnie przejda na Plac Oktagon.

DLACZEGO DEMONSTRACJA:

Rzadzenie Europa musi oznaczaé wzmacnianie
— a nie atakowanie — modelu spotecznego.

Kryzys finansowy w ogromnym stopniu pograzyt Euro-
pe: ponad 23 milionéw os6b jest bezrobotnych, miliony
obywateli europejskich znalazilo si¢ w trudnej i niepewnej
sytuacji, przez co narastaja napigcia spoteczne.

Jedyna odpowiedzig europejskich rzadéw na tg sytuacjg
byto wprowadzenie planéw oszczgdnosciowych, obnizenie
standardéw spotecznych, cigcia wynagrodzen i zalecenie
wprowadzenia ograniczen wynagrodzen na calym konty-
nencie. Decyzje te bgda mialy wpltyw na solidarno$¢ i sp6j-
nos$¢ spoteczna.

To nie my doprowadziliSmy do kryzysu.

Sprzeciwiamy si¢ ideologii, ktéra czyni z konkurencji
jedyny element zycia spolecznego. Plany oszczgdno$ciowe,
wprowadzone gtéwnie w celu uspokojenia rynkéw finanso-
wych, zostaly nakierowane na wydatki publiczne, ktére
zapewniaja spdjnos¢ spoteczng. Takie rozwigzania powinny
by¢ wymierzone w spekulantéw, nie w pracownikéw!

TO AUSTERITY

¥OR A SOCIAL EUROPE,
FOR FAIR PAY MID;‘FBR JOBS

EURD-MANIFESTATION

BUDAPEST - 09/04£./2011
European Trade Union Confederation (ETUC)
Odrzucamy:
» Plany oszczedno$ciowe w Europie, cigcia wynagrodzen i
emerytur,

» Niepewnos¢ i bezrobocie wéréd mtodych pracownikéw,

» Deregulacj¢ standardéw zatrudnienia i standardéw spo-
fecznych,

» Wzrost nieréwnosci spotecznych.

Rzadzenie Europa oznacza prace ha rzecz
bardziej socjalnej Europy, wiekszej solidarnosci
w stosunku do obywateli europejskich, zwlaszcza
miodych ludzi, emerytow i kobiet.

Domagamy sie:
» Dostgpu do miejsc pracy wysokiej jakosci, stabilnego za-
trudnienia i lepszych szkolen dla wszystkich,
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» Gwarancji godnej ptacy,

» Silnej ochrony socjalnej, ktéra jest jedyna gwarancja spéj-
nosci spoteczne;j i solidarnosci,

» Ochrony sity nabywczej,

» Gwarancji lepszych emerytur,

» Ustug publicznych i socjalnych wysokiej jako$ci dostgp-
nych dla wszystkich.

Rzadzenie Europa oznacza podejmowanie
dzialan na rzecz prawdziwego zréwnowazonego
wzrostu gospodarczego.

Domagamy sie:

» Wprowadzenia podatku od transakcji finansowych w celu
zagwarantowania polityki inwestycji publicznych,

» Emisji euroobligacji w celu ukrdcenia spekulacji, zmniej-
szenia ryzyka i finansowania europejskiego planu odbu-
dowy,

» Rozwoju zréwnowazonych i dynamicznych polityk prze-
myslowych zgodnych z rozwojem opartym na niskiej emi-
sji dwutlenku wegla,

» Wigkszej koordynacji polityki fiskalnej i przejrzystosci w
celu zapobiegania dumpingowi spotecznemu w Europie.

PREZYDENT ZAPYTAL
PARTNEROW SPOLECZNYCH
O SYSTEM EMERYTALNY

30 marca 2011 r. z inicjatywy prezydenta RP Bronistawa
Komorowskiego odbylto si¢ w Patacu Prezydenckim spotka-
nie partneréw spolecznych Trdjstronnej Komisji ds. Spo-
teczno-Gospodarczych pos$wigcone problemom zabezpie-
czenia emerytalnego w Polsce.

W swoim wystapieniu przewodniczacy OPZZ Jan Guz
podkresdlit, Zze nie byloby dyskusji o konieczno$ci zmian
systemu emerytalnego gdyby nie decyzja Komisji Europej-
skiej o innym sposobie ksiggowania dtugu publicznego oraz
koniecznosci zlikwidowania dziury budzetowej w wysoko-
$ci 200 miliardéw ztotych. Rzad w dodatku popelnia po-
wazne zaniechania w poborze nalezno$ci budzetowych — na
przyktad obecnie jest 21 miliardéw zlotych z tytutu niedcia-
gnigtych podatkéw.

OPZZ od dawna méwito o tym, Zze system ubezpieczen
zle funkcjonuje i konieczna jest jego przebudowa. Jako
powody OPZZ wskazywalo spadajace wptywy do ZUS
spowodowane przez zmiany w zatrudnieniu, takie jak
wprowadzanie réznych nowych form i jednocze$nie ob-
umieranie starego systemu zatrudnienia na umowy o prace,
a takze zmiany w modelu rodziny i rosnaca pozycje zawo-
dowa kobiet.

Jan Guz przypomnial, ze obecny system emerytalny jest
zty, bo zostal zbudowany pod dyktando Migdzynarodowego
Funduszu Walutowego i Banku Swiatowego, a w ostatecz-
nym rozrachunku za wszystkie wyptaty §wiadczen i tak
odpowiada panstwo.

Trzeba tez patrze¢ pod katem calego systemu zabezpie-
czenia spolecznego, bo jesli alternatywa bytoby wydtuzenie
wieku emerytalnego i - jak to okreslit Jan Guz - ogranicze-
nie wattych §wiadczen spolecznych to OPZZ bylby za pro-
ponowang ustawa o zmianach w OFE.

Niepokdj przewodniczacego OPZZ budzi réwniez po-
ziom debaty nad tym jakze waznym tematem: zbytnie teore-
tyzowanie, rézne w zaleznosci od zrédta i niewiarygodne

wyliczenia - zbyt optymistyczne i nie zaktadajace kryzyséw
w gospodarce przez nastgpne 40 lat. Zwolennicy zmian
moéwig tylko o ich hipotetycznych korzys$ciach przemilcza-
jac koszta dziatania OFE.

Reasumujac — méwit Jan Guz - jest to ustawa okazjonal-
na, wymuszona deficytem finansowym. Warunkowe jej
poparcie przez OPZZ zakladalo konieczno$¢ takich zmian,
jak: wprowadzenie dobrowolnosci uczestnictwa, stworzenie
»publicznego OFE” z ZUS, rozszerzenie mozliwosci dzie-
dziczenia, obnizenie kosztow dziatania OFE i zwickszenie
ich aktywno$ci przez ustalenie minimalnej stopy zwrotu,
wprowadzenie spotecznej kontroli nad ich dzialaniem - z
udziatem zwiazkéw zawodowych, a takze stworzenie row-
nych preferencji dla wszystkich produktéw III filaru takich
jak IKE, PPE i IKZE.

Na zakonczenie swojego wystapienia przewodniczacy
OPZZ zwrécit si¢ do prezydenta Bronistawa Komorowskie-
go z apelem o podpisanie ustawy - przy jednoczesnym jak
najszybszym rozpoczegciu prac nad wdrozeniem proponowa-
nych przez OPZZ rozwiazan, co pozwoli na uzdrowienie
systemu emerytalnego.

Zdaniem prezydenta Bronistawa Komorowskiego — we-
dlug ekspertyz, ktére sa obecnie w jego posiadaniu - projek-
towi ustawy nie mozna postawi¢ zarzutu niekonstytucyjno-
Sci. Uwaza on tez, ze termin dwoch tygodni vacatio legis
jest wystarczajacy.

Zobacz wypowiedz Jana Guza po spotkaniu u prezyden-
ta na kanale OPZZ na you Tube:
http://www.youtube.com/user/OPZZcentrala#p/u/0/HfT3 1y
WKVAc

INICJATYWA ZNP
ZOSTALA
SKIEROWANA
DO PODKOMISJI

31 marca 2011 r. potaczone sejmowe komisje: edukacji
oraz samorzadu terytorialnego zdecydowaly o skierowaniu
do podkomisji nadzwyczajnej obywatelskiego projektu no-
welizacji ustawy o systemie o$wiaty, pod ktérym Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego zebrat ponad 150 tys. podpiséw.

Projekt autorstwa ZNP zaklada m.in. finansowanie
przedszkoli z subwencji o§wiatowej. Pierwsze czytanie tego
projektu odbylo si¢ w pazdzierniku 2010 r.

V ZJAZD DELEGATOW
POROZUMIENIA
ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH
GORNICTWA

29 marca 2011 r. odbyt si¢ V Zjazd Delegatéw Porozu-
mienia Zwiazkéw Zawodowych Gérnictwa. Delegaci udzie-
lili absolutorium ustgpujacym wtadzom Porozumienia ZZG.

Dokonano wyboru nowych cztonkéw kierownictwa Po-
rozumienia ZZG:

Marian Swinarski — przewodniczacy,

Jan Mazur — wiceprzewodniczacy,

Stawomir Stacha — wiceprzewodniczacy.



