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— Ustawg o dziatalnodci leczniczej uchwalong przez
Sejm 18 marca 2011 r., ktéra ma zastgpi¢ t¢ o ZOZ-ach z
1991 r., zwiazkowcom trudno oceni¢ w jakimkolwiek punk-
cie pozytywnie — tak jest chaotyczna i tyle wprowadza
Zmian, nawet w samym obszarze nazewnictwa.

Na pewno kazda ze stron ocenia jg inaczej. Na przyktad
pracodawcy moga powiedzie¢, ze otworzy rézne mozliwo-
$ci. Ale warto podkresli¢, ze samorzady, ktére jako organy
zatozycielskie sa takimi pracodawcami staja si¢ tylko narze-
dziem, bo bgda musiaty postgpowaé tak jak ustawa nakazu-
je.

Jezeli SPZOZ wykaze stratg¢ za dany rok samorzad musi
ja pokry¢ w ciagu trzech miesigcy. Jedli tego nie zrobi -
machina rusza. Wtedy samorzad bgdzie mie¢ 12 miesigcy na
zmiang formy organizacyjnej zaktadu i przeksztalcenie go w
spotke. Reasumujac — jest to ztozenie klasycznej ,,propozy-
cji nie do odrzucenia”.

Wielkie niebezpieczenstwo kryje si¢ w tym, ze nie ma
wymogu zachowania pakietu wigkszo§ciowego przez sektor
publiczny w przypadku, przeksztatcania SPZOZ-6w w sp6t-
ki. Taki wymdég postawiono tylko dla szpitali klinicznych.
Teraz wtasnie one s najwigkszymi dtuznikami w catym
systemie. Ich organami zatozycielskimi sa uczelnie medycz-
ne. Czy to one bgda musiaty sptacaé te astronomiczne dtugi?

Ta ustawa niestety zdejmuje z panstwa odpowiedzial-
no$¢ za opiekg¢ medyczng nad obywatelami. Sytuacja jest
tym grozniejsza, ze kolejny akt prawny — ustawa o finansach
publicznych — ogranicza prég zadluzania si¢ samorzadéw, a
wigc mozliwo$§¢ zaciagania przez nie kredytéw, z ktérych
$rodki moglyby zosta¢ przeznaczone na przyktad na funk-
cjonowanie placéwek opieki zdrowotne;j.

Kiedy wczytamy si¢ w tekst ustawy widzimy, ze dziata¢
beda tylko obecnie istniejace SPZOZ-y — oczywiscie, jezeli
sobie poradzg. Samorzad nie bgdzie mdgt tworzy¢ nowych.
Owszem, moze otwiera¢ placowki jako jednostki budzeto-

we, ale te nie dostang kontraktéw z NFZ.

Tak wigc otwiera si¢ droga do upadtosci placéwek me-
dycznych. Dzi$§ przeksztalcenie ZOZ-u w spétkg nastgpuje
przez likwidacj¢. Nowa ustawa zaczyna dziala¢, jak ta o
dziatalnoéci gospodarczej, w mysl ktérej spétka ma prawo
oglosi¢ upadto$¢. Jaki zatem wplyw bedzie miat resort i
konstytucyjny minister na to czy w powiecie pozostanie w
ogole jakikolwiek szpital?

Kolejny powdd do niepokoju stwarza to, ze dziatalno$¢
lecznicza nie jest wskazana w ustawie jako wiodaca. Dopre-
cyzowano wprawdzie, czego spétka nie moze — na przyktad
prowadzi¢ firmy pogrzebowej — ale nie wyartykulowano
wyraznie, co robi¢ musi. Mozna wigc zatem wyobrazi¢
sobie sytuacj¢ taka, ze spétka bedzie robi¢ wszystko, tylko
niejako ,,przy okazji” prowadzac dziatalnos$¢ lecznicza.

My nie straszymy pacjentéw. Podejmowane sa proby
stawiania pracownikéw w konfrontacji z pacjentami, przez
wyglaszanie opinii typu ,,my jesteSmy oczywiscie >za<, ale
zwiazki sig¢ nie zgadzajq”’. Uwazamy, ze w ochronie zdrowia
jest miejsce dla wszystkich podmiotéw, ale nalezatoby za-
chowa¢ réwnowage. A przede wszystkim trzeba zagwaran-
towa¢ publiczny system ochrony zdrowia, ktéry zabezpie-
czalby tez potrzeby os6b nieubezpieczonych.

Obiecywanie, ze dzigki tej ustawie znikna kolejki to mit.
Jestesmy przekonani, ze szpital dziatajacy w formie spotki,
ktéry bedzie miat kontrakt z NFZ, bedzie limitowa¢ §wiad-
czenia zgodnie z ta umowa. Jesli dyrekcja wyliczy, ze ma
100 zabiegéw na miesiac, to podzieli je tak zeby nie zrobi¢
wigcej. A to automatycznie przeklada si¢ na ograniczenie
dostgpnosci do $wiadczen — i na dtugie kolejki.

Kolejna bomba z opdéznionym zaptonem moze si¢ oka-
za¢ umozliwienie dziatania w formie spétek regionalnych
centrow krwiodawstwa i krwiolecznictwa. Juz teraz mamy
wielki problem z tym, ze ciagle brakuje krwi. Nie rozwiaza-
no spraw takich, jak na przyktad fabryki osocza. To sa bar-
dzo kosztowne, ale konieczne sprawy. Powinno si¢ nimi
zaja¢ panstwo, a nie przekazywac do spélek.

Autorzy projektu wykazali ,,wyjatkowo dobra wolg”
wpisujac, ze z chwila przeksztalcenia ZOZ-u pracownicy z
mocy prawa staja si¢ pracownikami spétki. Ale na jak dtu-
go? Kiedy mozna bedzie zmieni¢ zasady? Tego ustawa nie
precyzuje. Nie ma zadnego pakietu gwarancji dla pracowni-
kéw. Jak to bedzie dziata¢ mamy juz przyktad z Bilgoraja.
Przed przeksztalceniem zapewniano personel, Ze nie ma
powoddéw do niepokoju, a nowy pracodawca bardzo szybko
zaproponowal przejs$cie wszystkim na 2/3 etatu.

Rozstrzygnigcia, ktére majg zapa$¢ wkrétce sa najwyz-
szej wagi. Ustawa o dziatalno$ci leczniczej, nad ktéra pro-
ceduje teraz Senat to ,konstytucja w ochronie zdrowia” w
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potaczeniu z obowiazujaca juz kilka lat ustawa o $wiadcze-
niach zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych.
Niestety, mozna si¢ obawia¢, ze je$li zostana zgloszone
poprawki, beda one tylko kosmetyczne, a sam akt prawny
przejdzie w glosowaniu.

e Ustawa o dziatalnoSci leczniczej bgdzie procedowana w
Senacie RP w dniu 28 marca 2011 r.

e Zobacz tez wypowiedz Urszuli Michalskiej na kanale
OPZZ na You Tube:
http://www.youtube.com/user/OPZZcentrala#p/u/2/bX6
K9dFI9XY

=9 STANOWISKO

3 _ RADY
¥4 OGOLNOPOLSKIEGO
' POROZUMIENIA
ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO
W SPRAWIE BEZROBOCIA
NA OPOLSZCZYZNIE

Zwiazkowcy Opolszczyzny zrzeszeni w strukturach
Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych w
calej rozciaglosci popieraja zasadg, ze praca ma by¢ prawem
i obowiazkiem, a bogactwo ktére tworzy praca powinno
naleze¢ do tych, ktérzy je wytworzyli.

Niestety dzi$ z przykro$cia stwierdzi¢ musimy, ze wcigz
podobnie jak w catym kraju kilkadziesiat tysigcy mieszkan-
c6w Opolszczyzny nie ma mozliwosci zeby korzystaé z tego
podstawowego prawa i obowiazku, pozostajac tym samym
w pewnego rodzaju zniewoleniu ekonomicznym.

Rada OPZZ Wojewddztwa Opolskiego wyraza glebokie
zaniepokojenie utrzymujaca si¢ sytuacja na rynku pracy w
regionie.

Na koniec lutego br. w urzedach pracy zarejestrowanych
byto ponad 54 tys. bezrobotnych, z ktérych jedynie 14,5%
posiadato prawo do zasitku, a az ponad 44% to osoby zali-
czane do tzw. dlugotrwale bezrobotnych oraz ponad 22,5%
to ludzie mtodzi do 25 roku zycia.

Ogélnopolskie Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych
rynek pracy zawsze bgdzie ocenia¢ z pozycji zatrudnionych
oraz pozbawionych pracy.

Dzisiaj gléwnym problemem ws$rdd zatrudnionych i bez-
robotnych jest wcigz ich ubdstwo. Obecnie mozna miec¢
pracg i by¢ ubogim, gdyz wielu pracodawcéw nie wywiazu-
je si¢ w pelni i w terminie ze swoich zobowiazan ptacowych
wobec zatrudnionych pracownikéw.

Wg danych Okrggowego Inspektoratu Pracy w Opolu, w
roku ubiegltym ponad 3600 pracownikéw nie dostalo wyna-
grodzenia za pracg na czas i byla to laczna kwota zobowia-
zah po stronie pracodawcéw wynoszaca ponad 4 mln zt.

Poza tym stosowane réznego rodzaju formy pracy - za-
trudnienia, pozwalaja na taka obnizke ptac, ktéra sprowadza
pracownika ponizej progu ubdstwa.

Niepokoi nas tez skala nielegalnego zatrudnienia, ktéra
w naszej ocenie sigga ok. 25% wszystkich pracujacych.

Zdecydowanie sprzeciwiamy si¢ rowniez radykalnemu
ograniczeniu $rodkéw funduszu pracy, przeznaczonych na
minimalizacj¢ skutkéw bezrobocia jakimi sa cigcia na ak-

tywne formy przeciwdziatania bezrobociu - ze 162 mln zt w
2010 r. do ok. trzydziestu kilku mIn na rok biezacy dla
Opolszczyzny.

Skutkiem tego jest zmniejszenie wydatkéw na szkolenia,
stypendia, studia podyplomowe, roboty publiczne, prace
interwencyjne, prace spolecznie uzyteczne, doposazenie
stanowisk pracy czy podjgcie dziatalnosci gospodarczej.

Nasze wladze w regionie musza mie¢ §wiadomosé, ze w
konsekwencji tego, w naszych opolskich warunkach po 1
maja br. ilo§¢ mieszkancéw Opolszczyzny pracujacych za
granica moze si¢ podwoi¢ i moze to by¢ ok. 180 tys. oséb, a
ponadto zapewne znacznie si¢ wydtuza kolejki o pomoc
materialng do terenowych placéwek opieki spoteczne;j.

Brak strategii dla tworzenia miejsc pracy obarcza przede
wszystkim niestety rzad, ktéry ograniczy? $rodki na fundusz
pracy.

Dzisiaj, jedynie bardzo wiarygodna perspektywa praw-
dziwie szybkiego rozwoju  spoteczno-gospodarczego
Opolszczyzny, mogtaby wplyna¢ na decyzj¢ zwigzang z
wyjazdami za granic¢ do pracy, a takze przekonal przy-
najmniej cz¢$¢ — do powrotu z emigracji zarobkowe;j.

Z naszych sondazy bowiem wynika réwniez, ze wyso-
ko$¢ wynagrodzenia, a takze skuteczniejsze wspieranie i
sprzyjanie malej przedsigbiorczosci jest bardzo waznym
czynnikiem decydujacym o migracji zarobkowe;j.

Biorac takze to pod uwagg, apelujemy do naszych wiadz
samorzadowo—administracyjnych, jak réwniez organizacji
pracodawcéw — o bardziej konkretna, wzmozona aktywno$¢
w zakresie stworzenia realnej strategii oraz jej realizacji dla
tworzenia miejsc pracy na Opolszczyznie.

Rada OPZZ
Wojewodztwa Opolskiego

Opole, dnia 22 marca 2011 r.

LIST PRZEWODNI ZWIAZKOWCOW

Przesytam w zalaczeniu Stanowisko Rady OPZZ Woje-
wodztwa Opolskiego, przyjete na posiedzeniu w dniu 22
marca br., wyrazajace nasze spoleczne niezadowolenie z
powodu aktualnej sytuacji na rynku pracy Opolszczyzny.

Informujemy jednocze$nie, ze nie chcielibySmy jako
zwigzkowcy, swego spotecznego niezadowolenia z powodu
braku poprawy na rynku pracy - demonstrowac na ulicy.

Jestesmy sklonni natomiast spotecznie wspiera¢ wszel-
kie konkretne plany, decyzje oraz inicjatywy naszych wtadz
Opolszczyzny, dzigki realizacji ktérych bedzie nastgpowata
widoczna poprawa na naszym rynku pracy.

Przewodniczacy Rady
Jozef Piechota
Powyzsze stanowisko wraz z listem przewodnim otrzy-
mali:
¢  Wojewoda Opolski - Ryszard Wilczynski,
e Marszalek Wojewddztwa Opolskiego - J6zef Szebesta,
e Przewodniczacy Sejmiku Woj. Opolskiego - Bogustaw
Wierdak,
e  Okregowy Inspektor Pracy - Lestaw Mandrak,
e Dyrektor Izby Rzemie$lniczej - Grazyna Dgbicka-
Ozorkiewicz,
e  Posel na Sejm RP - Tomasz Garbowski,
e Przewodniczacy Klubu Radnych SLD Sejmiku Opolsz-
czyzny - Andrzej Mazur,
®  Wiceprzewodniczaca OPZZ - Wiestawa Taranowska.



