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NIE — DLA PODATKU LINIOWEGO!

Oswiadczenie Ogoélnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych
W sprawie propozycji zmian w systemie podatkowym

Ogélnopolskie Porozumienie Zwiazkow Zawodowych krytycznie ocenia propozycje zmian w systemie
podatkowym. W naszym przekonaniu sa one sprzeczne z ideg solidaryzmu spolecznego i hastem
solidarnego panstwa.

Zaproponowane rozwiazania nie zrealizuja zaloZonego przez ministra finanséw celu jakim jest
zmniejszenie bezrobocia.

L.

W wyniku proponowanych zmian wi¢ksze obciazenia na rzecz utrzymania panstwa poniosa malo i
Srednio zarabiajacy, natomiast radykalnie zwi¢ksza si¢ dochody najbogatszej okolo 5% grupy polskiego
spoleczenstwa.

Projektowane mechanizmy waloryzacji utrwalg tylko nierdbwnomierny podziat dochodow i zwigksza juz
istniejace rozwarstwienie spoteczne. W 2009 roku wysoki prog podatkowy spowoduje, ze pomimo istniejacych
dwodch stawek podatkowych — naszym zdaniem - w drugiej stawce podatkowej znajdzie si¢ zaledwie znikomy
utamek spoteczenstwa.

Proponowana na lata 2006-2009 ewolucja systemu podatkowego stwarza platform¢ do wprowadzenia
tylnymi drzwiami i to bez spotecznej debaty podatku liniowego.

Wynikajaca z tego utrata dochodéw panstwa ma by¢ zrekompensowana wzrostem podatkéw posrednich,
a zatem koszty tej operacji poniesie cate spoteczenstwo — w najwigkszej czgsci grupy najnizej zarabiajace.

Proponowane przez rzad Kazimierza Marcinkiewicza zmiany w systemie podatkowym prowadza
do odejscia od progresji podatkowej i wprowadzenia podatku liniowego — na co Ogélnopolskie
Porozumienie Zwigzkow Zawodowych nie wyraza zgody.

II.

Za cenna w propozycji zmian podatkowych nalezy uznaé probe trwalego wpisania w polski system
podatkowy prorodzinnej polityki panstwa. Natomiast nasze zasadnicze zastrzezenia budzi zakres podmiotowy
ulg. Naszym zdaniem ulgi powinny przyshugiwa¢ rodzinom w grupach o niskich i $rednich dochodach. W
grupach o najwyzszych dochodach pomoc panstwa jest naganna moralnie. Uwazamy, ze przyjety kierunek zmian
jest potrzebny, natomiast zakres ulg wymaga szczegotowej analizy i wypracowania innych rozwiazan.

I11.

Za wazna uznajemy prébe zwigkszenia dochodéw pracownikéw poprzez obnizenie skladki na
ubezpieczenie rentowe i skladki na ubezpieczenie chorobowe, przy jednoczesnym przerzuceniu calo$ci jej
kosztow na pracodawcow. Jednak obawiamy si¢, ze tak uzyskany wzrost dochodow pracownikow zostanie
skonsumowany przez wzrost podatkéw posrednich, a zatem nie bgdzie mial wptywu na ogdlny wzrost popytu i
rozwo6j gospodarki. Rownoczesnie zmniejszy to dochody Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, co bgdzie miato
negatywny wptyw na wysokos$¢ przysztych emerytur.

Obnizenie sktadek nie spowoduje zwigkszenia ilosci miejsc pracy, bowiem skala wynikajacych z tego
zmniejszenia kosztow pracy jest znikoma. Zmniejszenie stawek podatkowych dla pracodawcow w poprzednich
latach z 27 do 19% nie spowodowalo wzrostu zatrudnienia, a jedynie wzrosty oszczgdnosci bankowe
pracodawcow.

Kierownictwo
Ogoélnopolskiego Porozumienia Zwigzkéw Zawodowych
Warszawa, 10 kwietnia 2006 roku
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KAZDY MOZE STRACIC PRACE
Z JANEM GUZEM, przewodniczacym
Ogolnopolskiego Porozumienia Zwigzkow
Zawodowych, rozmawia Jan Ztotorowicz

- W zeszlym tygodniu SLD zaproponowal przeprowadzenie
sejmowej debaty o bezrobociu. Jednak nie doszlo do niej,
bo politycy prawicy mieli wazniejsze sprawy na glowie.
Czy, Pariskim zdaniem, jest jeszcze szansa na te debate?

- Oczekujemy takiej debaty. Chcemy mie¢ mozliwosé
przedstawienia swojego stanowiska, ale takze pragniemy w
koncu uslyszeé, co zamierzaja w tej sprawie zrobié
postowie, bo do tej pory nie ma zadnych dzialan
poprawiajacych sytuacje na rynku pracy. Sledzitem
informacje na temat tej debaty, m.in. w ,,TRYBUNIE®, i ze
zdziwieniem przeczytalem, ze nie dojdzie do niej, bo rzad
nie jest gotowy. Dlatego sami podejmujemy problem
bezrobocia i po raz kolejny organizujemy Dzien
Solidarnosci z Bezrobotnymi.

- Dzien Solidarnosci 7 Bezrobotnymi wypada jutro (11
kwietnia). Jak bedzie on wyglgdat?

- W Katowicach organizujemy demonstracj¢, zeby
podkreslic wagg tego problemu. W innych miastach
bedziemy spotykac si¢ z wladza lokalna, zeby przedstawic
im sytuacje na rynku pracy. Musimy réwniez walczy¢ o
lepszy kodeks pracy i o to, by prywatyzacja nie byta dzika.
Mamy réwniez §wiadomos¢, ze pracg trzeba si¢ dzieli¢, bo
jest jej mato. Dlatego jako zwiazek bedziemy popieraé
zmiany prawa pracy, ktére nam w tym pomoga. Na pewno
trzeba - nie tylko tego dnia - solidaryzowaé si¢ z
bezrobotnymi, pokazywa¢ ich problemy, bo oni sg
rozproszeni. Musimy tez walczy¢ o tych, ktérzy dzi$
pracuja, ale moga t¢ prace stracic.

- Czego oczekuje Pan tego dnia od rzadzacych?

- Powinni podejmowaé jak najwigcej decyzji sprzyjajacych
powstawaniu nowych miejsc pracy. Chodzi nie tylko o
decyzje gospodarcze, ale i ustawy socjalne. Jest grupa ludzi,
ktorg trzeba chroni¢ i pomaga¢ jej. Nie zapominajmy, ze
bezrobocie to nie tylko indywidualny problem
bezrobotnego. Ono niszczy calg rodzing.

- W tym roku Dzien Solidarnos$ci z Bezrobotnymi bedzie
po raz pierwszy obchodzony pod rzadami prawicy. Czy
to co$ zmieni?

- Niewiele. Bo ten rzad - jak i poprzedni - przywiazuje mato
uwagi do rozwiazan systemowych. Bedziemy protestowali i
protestujemy przeciw kazdemu rzadowi, ktory nie tworzy

nowych miejsc pracy, nie walczy z bezrobociem, niec walczy
o lepsze warunki dla ludzi pracy. W Polsce mamy najnizsze
swiadczenia w Europie zabezpieczajace przed bezrobociem.
- Do tej pory siegano po liberalne metody walki z
bezrobociem - obnizanie kosztow pracy, ulgi dla
przedsi¢biorstw, liberalizacja kodeksu pracy. Nie obawia
si¢ Pan dalej takiej polityki?
- Robiono tak, a sytuacja na rynku pracy nie zmieniata si¢
na lepsze. Jak si¢ zmieniata, to tylko dlatego, ze wyrzucano
jakie$ grupy z rejestru bezrobotnych. Tym samym tworzyt
si¢ wirtualny spadek bezrobocia. Nie bylo madrej polityki
gospodarczej i nie ma. Tymczasem dzisiaj przedsigbiorcom
bardziej przeszkadzaja niestabilna sytuacja polityczna i
gospodarcza, rozroby w Sejmie niz system podatkowy. Oni
si¢ boja inwestowac. Ale boja si¢ politykow a nie kosztow
pracy.
- Jak wiec powinno si¢ walczy¢ z bezrobociem?
- Trzeba oczywiscie prowadzi¢ polityke gospodarcza
sprzyjajaca przedsigbiorcom. Oni musza chcie¢ inwestowac.
Ale z drugiej strony nie mozna zapomina¢ o pracownikach.
Placa minimalna musi zosta¢ podniesiona i dojs¢ - jak w
krajach UE - do 50 proc. $redniej krajowej. Mozna tez
madrze podnies¢ $wiadczenia socjalne. Jak ludzie beda mieli
wigcej pienigdzy, beda wigcej wydawac.
- Elementem walki 7 bezrobociem bylby dobry kodeks
pracy. W Czechach socjaldemokraci wraz 7 komunistami
uchwalili kodeks pracy przyjazny pracownikom. Czy kiedys
podobnego doczekamy si¢ w Polsce?
- Niestety, na razie nie mozemy si¢ tego spodziewa¢. Rzad
PiS buduje nowy kodeks i ciagle jest on tajny. Oczywiscie,
ze S$wietnie byloby, gdyby przyznawat on lepsze
$wiadczenia socjalne i skuteczna ochrong pracownikow.
- Dzi¢kuje za rozmowe.

(przedruk za: Trybuna, 10.04.2006)

UWAGA: SZKOLENIE

Serdecznie zapraszam na szkolenie dotyczace rad
pracownikéw, ktére odbedzie si¢ w dniu 25 kwietnia br.
w siedzibie OPZZ przy ul. Kopernika 36/40 w godz.
11.00 - 14.00. Jest ono nieodplatne i bedzie prowadzone
przez prawnikow OPZZ. Z pewnoS$cia wiedza prze-
kazana na tym spotkaniu przyda si¢ w prawidlowym
wykorzystywaniu przepisow nowej ustawy.

Wiceprzewodniczqcy OPZZ
Jan Kisielinski

internetowej OPZZ — http://www.opzz.org.pl
Na naszej stronie znajduje

Walczymy o wczesniejsze emerytury

-1 Ty ztoz swoj podpis pod spolecznym projektem!
Obywatelski Komitet Inicjatywy Ustawodawczej o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu

Ubezpieczen Spotecznych oraz niektdrych innych ustaw zbiera podpisy pod projektem ustawy.

Obywatelski projekt ustawy oraz wzér karty do zbierania podpisow mozna pobraé ze strony

si¢ rowniez wypowiedZz wiceprzewodniczacej OPZZ Wiestawy
Taranowskiej, ktéra omawia zalety spotecznego projektu ustawy.

Ludzie ciezkiej pracy majq prawo do wczesniejszej emerytury!




