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PROTESTY W KATOWICACH, WARSZAWIE I W ODZI
ZWYCI SKI STRAJK
W „PORCELANIE L SKIEJ”
W KATOWICACH

W dniu dzisiejszym podpisaniem o godzinie 12.00
porozumienia pomi dzy Zarz dem spó ki a NSZZ
„Ceramik” Porcelany l skiej sp. z o.o. W Katowicach
zako czy  si  rozpocz ty wczoraj strajk.

Do strajku dosz o w wyniku nie wyp acania zaleg ych
wynagrodze .

Jeszcze wczoraj przewodnicz ca NSZZ „Ceramik”
Izabela Wo na mówi a: „Propozycje zarz du by y dzi  takie,
e zaleg e pieni dze za stycze  dostaniemy do ko ca

tygodnia, a cz  wyp at za luty – do 600 z  – zostan
uruchomione w przysz ym tygodniu , do rody. Za oga nie
chce si  na to zgodzi , te terminy musz  by  krótsze”.
Rozgoryczenie pracowników jest tym wi ksze, e jak
powiedzia a Izabela Wo na „Zarz d do tej pory nie
dotrzymywa  s owa przy jakichkolwiek ugodach czy
porozumieniach, a jeste my w sporze zbiorowym ju  od
ponad roku. Prezesi stracili wiarygodno  w ród za ogi.
Je eli jutro dostaniemy pieni dze za stycze  i za luty,
wrócimy do pracy” – mówi a w poniedzia ek Wo na.

Równie  uczestnicz cy w negocjacjach Józef Wo ny,
przewodnicz cy Federacji Zwi zków Zawodowych Prze-
mys u Szklarskiego, Chemicznego i Ceramicznego w Polsce
by  sceptyczny co do mo liwo ci zako czenia strajku: „od
dwóch lat wynagrodzenia nie s  wyp acane na bie co, s
zaleg o ci w ZUS-ie, ca y czas w zak adzie zakr ca si
wod . Od grudnia za oga domaga si  rzetelnej informacji,
jak d ugo firma b dzie tak kulawo funkcjonowa  i czy w
ogóle jest szansa na wyj cie z kryzysu finansowego.
Dotychczas nie poinformowano pracowników o sytuacji w
zak adzie, a przerzuca si  win  za to, co dzieje si  w firmie
na dramatyczn  sytuacj  w kraju, w Europie, e nie ma
sprzeda y, a przecie  towar wychodzi z firmy – mówi  Józef
Wo ny.

Dopiero dzisiejsze poranne negocjacje przynios y
prze om w rozmowach. W podpisanym dzi  porozumieniu
Zarz d zobowi za  si  wyp aci  dzi  i jutro pieni dze za
stycze , w czwartek za luty. - Jeste my bardzo zadowoleni,
e dosz o do porozumienia i zako czenia strajku –

powiedzia a dzi  Izabela Wo na. – Strajk zosta  zako -
czony, ale w porozumieniu zagwarantowali my sobie
wznowienie strajku w dniu 10 kwietnia, je li zarz d nie
dotrzyma terminów. Zako czenie strajku nie oznacza
równie  zako czenia sporu zbiorowego. Spór zako czymy
w chwili, gdy Zarz d przywróci normalne dzia anie firmy, a

wyp aty b d  dokonywane w terminach wynikaj cych z
Kodeksu pracy. Mamy zbyt ma e zaufanie do Zarz du –
doda a Izabela Wo na.

Warto doda , e jeszcze w 1996 roku w „Porcelanie
l skiej” pracowa o ponad 400 osób, dzi  firma zatrudnia

zaledwie ok. 220, a od kilku miesi cy trwa restrukturyzacja.
„Porcelana l ska” kilka lat temu m.in. wygra a przetarg na
dostarczanie zestawów sto owych dla polskich placówek
dyplomatycznych na ca ym wiecie.            (inf. w ., PAP)
________________________________________________

WARSZAWA:
PIKIETA ZNP PRACOWNIKÓW
NIEPEDAGOGICZNYCH

10 marca 2006 r. Zarz d Okr gu Mazowieckiego
Zwi zku Nauczycielstwa Polskiego wszed  w spór zbiorowy
z prezydentem Warszawy z powodu nie rozwi zywania
problemów p acowych placówek o wiatowych prowadzo-
nych przez samorz d warszawski. Akcja protestacyjna
polegaj ca na oflagowaniu szkó  rozpocz a si  15 marca br.
(patrz „Kronika” nr 42/2006).

Wczoraj protestuj cy zorganizowali wiec na ulicy
Miodowej pod siedzib  prezydenta Warszawy.

- W ci gu dwóch tygodni przedstawimy konkretne
propozycje - us yszeli od Miros awa Kochalskiego, p.o.
prezydenta Warszawy, demonstruj cy pracownicy doma-
gaj cy si  rozmów na temat podwy ek wynagrodze .

- To kolejne odk adanie sprawy w czasie - uwa aj
protestuj cy, którzy przyszli wczoraj na Miodow  z
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transparentami: „Prezydent niemowa”, „O wiata to sprawa
wszystkich”. Wybrana z grona ponad stu osób delegacja
wr czy a prezydentowi petycj  wzywaj c  do jak
najszybszego rozwi zania problemów p acowych. - To jest
dyskusja o pieni dzach, trzeba wi c mie  wyliczone
konkretne kwoty. Najpierw konieczne jest wi c
wprowadzenie korekt do bud etu i zamkni cie pierwszego
kwarta u - powiedzia  im Kochalski. Zapewni , e nast pi to
w ci gu najbli szych dni, same za  podwy ki - przed
ko cem tego roku.

Biuro edukacji urz du miasta w stanowisku z 30 marca
informowa o, e trwaj  prace zmierzaj ce do nowelizacji
uchwa y na temat likwidacji dysproporcji wynagrodze
pomi dzy. dzielnicami. Zastrzega jednak, e: „zasady
wynagradzania pracowników administracji i obs ugi,
poprzez wide kowy system ich kszta towania, umo liwiaj
dyrektorom podniesienie poziomu wynagrodzenia bez
konieczno ci nowelizacji uchwa y (...)”. Zdaniem Jerzego
Wi niewskiego, prezesa Zarz du Okr gu Mazowieckiego
ZNP, który wspiera protestuj cych, dyrektorom szkó  nie
pozwalaj  na to zmniejszaj ce si  z roku na rok bud ety. -
Wadliwy jest ca y system i to on wymaga zmiany -
stwierdza krótko.

Licz ca przesz o 11 tys. osób grupa pracowników
niepedagogicznych walczy o podniesienie warto ci punktu
stanowi cego podstaw  kalku1acji wynagrodzenia z 5 z  do
co najmniej 5,5 z . Upomina si  te  o przys uguj c  walory-
zacj  p ac, której nie przeprowadzano od ponad dwóch lat.
Po wczorajszym spotkaniu koordynuj cy protest ZNP
zapowiada, i  chwilowo rezygnuje z dalszych pikiet i b dzie
czeka  na dalsze kroki urz dników. - Dajemy im ostatni
szans , ale na czwartkow  sesj  Rady Warszawy
przyjdziemy zgodnie z planem - mówi prezes Jerzy
Wi niewski.
________________________________________________

ÓD : DZIA ACZE ZNP
ROZPOCZ LI OKUPACJ
ZWI ZKOWEGO LOKALU

Cz onkowie ódzkiego oddzia u Zwi zku Nauczyciel-
stwa Polskiego (ZNP) rozpocz li w poniedzia ek okupacj
pomieszczenia, które jak twierdz , chc  im zabra  w adze
miasta. Akcja ma potrwa  do rody. Dzia acze ZNP
domagaj  si  od w adz cofni cia decyzji w sprawie
opuszczenia przez zwi zek jednego z pomieszcze  b d cego
cz ci  siedziby ZNP ód - ródmie cie. Chodzi o 12-
metrowy pokój - powiedzia  w poniedzia ek PAP prezes
ódzkiego ZNP Krzysztof Baszczy ski.

„Na pocz tku marca przysz o do ZNP pismo z nakazem
opuszczenia przez nas jednego z pomieszcze . Mieli my na
to dwa tygodnie. 15 marca zwrócili my si  do prezydenta z
pro b  o cofni cie decyzji. Do tej pory nie otrzymali my
adnej odpowiedzi, wi c rozpocz li my akcj  protestacyjn ”

- powiedzia  Baszczy ski. Zwi zkowcy zapewnili, e nie
opuszcz  lokalu przez dwa dni. „Gmina nie ma zamiaru
odbiera  lokalu ZNP, tylko czeka na podpisanie wygas ej
umowy” - poinformowa a PAP Marzena Koroste ska z
biura prasowego Urz du Miasta odzi. „W spornym
pomieszczeniu mie ci a si  wcze niej kasa zapomogowo-
po yczkowa. Umowa by a podpisana z kas , której ju  nie

ma; dlatego trzeba sporz dzi  now  umow ”. Doda a, e
dzia acze ZNP mog  ju  od dwóch tygodni wyst pi  o to
pomieszczenie i na pewno je dostan .

Prezes Baszczy ski nie zgadza si  z t  opini . Twierdzi,
e kasa mia a podpisan  umow  z ZNP, a nie z gmin .

Dlatego zdecydowano o podj ciu okupacji pomieszczenia.
(PAP, 3.04.2006 r.)

________________________________________________

WYRAZY SOLIDARNO CI
Z PROTESTUJ CYMI FRANCUZAMI
- LIST OPZZ
DO AMBASADORA FRANCJI I CGT

JE Pan Pierre Menat
Ambasador Republiki Francuskiej

Szanowny Panie Ambasadorze,
Ogólnopolskie Porozumienie Zwi zków Zawodowych

solidaryzuje si  z francuskimi zwi zkami zawodowymi oraz
przy cza si  do g osów sprzeciwu wszystkich europejskich
central zwi zkowych w prote cie dotycz cym wdro eniu
przez francuski rz d tzw. Pierwszej Umowy Zatrudnie-
niowej (Contrat Premiere Embauche - CPE).

Stoimy na stanowisku, e promocja zatrudnienia pozba-
wionego elementów os onowych oraz atak na funkcjonuj ce
prawa pracownicze, jaki ma miejsce we Francji nie sprzyja
budowie solidarnej, a zarazem konkurencyjnej gospodarki
Unii Europejskiej. Propozycje tzw. Pierwszej Umowy
Zatrudnieniowej sprzyjaj  dumpingowi spo ecznemu,
pog bianiu ró nic spo eczno-ekonomicznych, oznaczaj
niebezpiecze stwo dla solidarnej Europy przysz o ci.

Przypominamy, i  jednym z wyznaczników wyj tkowo -
ci Europejskiego Modelu Spo ecznego jest zasada konsul-
tacji z partnerami spo ecznymi. W przypadku CPE sta o si
odwrotnie. Rz d nie przyst pi  do adnych negocjacji z
francuskimi zwi zkami zawodowymi.

Ogólnopolskie Porozumienie Zwi zków Zawodowych
uwa a, i  wzrost elastyczno ci na rynku pracy nie mo e i
w parze ze zniesieniem os on socjalnych dla pracowników.
Nie mo e tak e opiera  si  na wy czaniu z procesu
decyzyjnego stanowiska partnerów spo ecznych.

Z powa aniem,
Przewodnicz cy OPZZ

Jan Guz
Warszawa, 3 kwietnia 2006 r.
Do wiadomo ci:
1. JE. Pan Jan Tombi ski - Ambasador RP we Francji;
2. 2. Confederation Generale du Travail, CGT (France)
________________________________________________

UWAGA: SZKOLENIE
Serdecznie zapraszam na szkolenie dotycz ce rad

pracowników, które odb dzie si  w dniu 25 kwietnia br.
w siedzibie OPZZ przy ul. Kopernika 36/40 w godz.
11.00 - 14.00. Jest ono nieodp atne i b dzie prowadzone
przez prawników OPZZ. Z pewno ci  wiedza
przekazana na tym spotkaniu przyda si  w prawid owym
wykorzystywaniu przepisów nowej ustawy.

Wiceprzewodnicz cy OPZZ
Jan Kisieli ski
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