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LEWIATAN PRZEGRAL PRZED TRYBUNALEM

EMERYTURY GORNICZE PRZED
TRYBUNALEM KONSTYTUCYJNYM

Trybunal Konstytucyjny rozpatrujac wstepnie wniosek
Polskiej Konfederacji Pracodawcow Prywatnych Lewiatan
w sprawie zbadania zgodnosci z Konstytucja nowelizacji
ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, utrzymujacej uprawnienia gornicze do
wcezesniejszych emerytur, podjat postanowienie oddalajace
whniosek.

W  uzasadnieniu postanowienia Trybunal uznal, ze
pracodawcy nie moga by¢ uznani za stron¢ w postepowaniu,
bowiem sprawa nie dotyczy ich bezposrednio. Zwiazki
zawodowe czy organizacje pracodawcow moga by¢ stronag
w postgpowaniu i sktada¢ wnioski o zbadanie zgodnosci
przepisow z Konstytucja, jesli kwestionowane przepisy
dotycza ,spraw objetych ich zakresem dziatalnosci”.
Trybunat uznal, ze gornicza ustawa emerytalna nie dotyczy
zakresu dziatalnosci pracodawcow  bowiem = koszty
wcezesniejszych emerytur ponosi¢ bedzie FUS, a nie
pracodawcy, w zwigzku z czym wniosku nie rozpatrzyt.

Postanowienie jest nieprawomocne i moze zostaé
zaskarzone przez wnioskodawce. Z informacji prasowych
wynika, ze PKPP Lewiatan bgdzie podejmowat dalsze kroki
w celu spowodowania merytorycznego rozpoznania sprawy
przez Trybunat Konstytucyjny. W wypowiedzi udzielonej
,0azecie Prawnej”, Jeremi Mordasewicz stwierdzit, Ze
pracodawcy beda starali si¢ przekonaé¢ Rzecznika Praw
Obywatelskich, aby problemem goérniczych uprawnien
emerytalnych powrécit do Trybunalu. Moze to mie¢ miejsce
wowczas, gdy Rzecznik podzieli stanowisko Lewiatana i
whniesie odpowiedni wniosek.

SEJMOWA KOMISJA PRACY
DYSKUTOWALA O SWOBODZIE
PRZEPLYWU PRACOWNIKOW

22 marca 2006 r. odbylo si¢ posiedzenie sejmowej
Komisji Pracy, na ktérym minister pracy i polityki
spotecznej zlozyl informacje o dzialaniach resortu
dotyczacych okresow przejsciowych w zakresie dostepu
obywateli polskich do rynku pracy w krajach Unii
Europejskiej podejmowanych w zwiazku z Europejskim
Rokiem Mobilnosci Pracownikow oraz 0
migdzynarodowym posrednictwie pracy i funkcjonowaniu
europejskich shuzb zatrudnienia (EURES). Obecny na

posiedzeniu Komisji przedstawiciel OPZZ — Bogdan
Grzybowski wyrazit zadowolenie, ze Sejm RP chce wilaczy¢
si¢ w dziatania na rzecz rezygnacji z ograniczen w dostgpie
obywateli RP do rynkow pracy przez panstwa czlonkowskie
UE, ktore nie podjely jeszcze ostatecznej decyzji o ich
zniesieniu badz dalszym stosowaniu, bowiem OPZZ uwaza,
ze uzyskanie przez Polakéw prawa do swobody przeptywu
pracownikow, jako jednej z czterech fundamentalnych zasad
funkcjonowania Unii Europejskiej jest wazne nie tylko z
powodow ekonomicznych, ale réwniez dlatego, aby nie
wywotywaé wrazenia ,,cztonkostwa drugorzednego” czego
doswiadczamy w chwili obecnej. Przedstawiciel OPZZ
poinformowat Komisj¢ Pracy, o o$wiadczeniu OPZZ z 13
lutego 2006 r. w sprawie imigracji zarobkowej,
stwierdzajac, ze zupelnie jednak inaczej odbieramy
informacje, ze polski rzad pracuje nad rozporzadzeniem,

Walczymy o
wcezesniejsze emerytury
-1 Ty zloz swoj podpis
pod spolecznym
projektem!

Obywatelski Komitet Inicjatywy Ustawo-
dawczej o zmianie ustawy o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych oraz nie-
ktorych innych wustaw zbiera podpisy pod
projektem ustawy.

Obywatelski projekt ustawy oraz wzér karty
do zbierania podpisow mozna pobraé¢ ze strony
internetowej OPZZ :
http://www.opzz.org.pl

Na naszej stronie
wypowiedz wiceprzewodniczacej
Taranowskiej, ktora omawia
projektu ustawy.

Ludzie ciezkiej pracy majq
prawo do wczesniejszej
emerytury!

znajduje si¢ rowniez
OPZZ Wiestawy
zalety spotecznego
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ktoérym mielibysSmy otworzy¢ rynek pracy dla pracownikow
spoza Unii Europejskiej. Odbieramy to jak prowokacje
wobec trzech milionéow bezrobotnych w Polsce, tym
bardziej, ze rozwiazanie to moze zwickszy¢é skale
bezrobocia, gdyz obecnie jestesmy w fazie wchodzenia na
rynek pracy wyzu demograficznego. Bylby to takze kolejny
uklon w strone pracodawcéw liczacych na dodatkowe zyski
kapitatowe. Poinformowat takze Komisje, ze wedlug danych
rzadowych, w drugim pdétroczu 2005 w urzedach pracy
zarejestrowanych bylo ponad 91 tysigcy osdb bezrobotnych
reprezentujacych typowe zawody budowlane, podczas gdy
liczba zgloszonych do urzedow pracy odpowiednich ofert
pracy nie przekroczyta 30 tysigcy. Zamiar sprowadzania w
tej sytuacji pracownikow budowlanych jest bigdem.
Sprowadzanie do Polski pracownikéw spoza Unii
Europejskiej jest ztym rozwiazaniem, poniewaz ztudzeniem
jest, ze zaimportowani pracownicy pozostang w Polsce.
Import pracownikow zahamuje wzrost plac, nie rozwiaze
problemdéw systemu ubezpieczen spotecznych oraz opdzni
uzdrowienie szkolnictwa zawodowego na potrzeby rynku
pracy. Ustosunkowujac si¢ do wypowiedzi przedstawiciela
OPZZ, wiceminister pracy i polityki spotecznej Kazimierz
Kuberski stwierdzit, ze Rzad w najblizszym czasie nie
planuje otwarcia krajowego rynku pracy dla Ukraincow, ze
wzgledu na wcigz utrzymujace si¢ wysokie bezrobocie.
Roéwnoczesnie minister nie wykluczyl wprowadzenia okre-
sow przejsciowych w zatrudnianiu pracownikdéw z Butgarii i
Rumunii gdy te panstwa stang si¢ cztonkami UE.

DEBATA O BEZROBOCIU
NA MAZOWSZU

W dniu 23 marca br., w zwiazku ze zblizajagcym si¢
,»Dniem Walki z Bezrobociem”, odbylo si¢ posiedzenie
Rady OPZZ wojewddztwa mazowieckiego, poswigcone
debacie nt. sytuacji na mazowieckim rynku pracy.

Po latach przeprowadzanych manifestacji, pikiet, przeka-
zywania stanowisk i1 petycji do wiladz samorzadowych i
panstwowych, ktore nie przyniosty spodziewanych efek-
tow, Rada
OPZZ woje-
wodztwa
mazowieckie
go postano-
wila w Dbie-
zacym roku
rozpoczal
obchody
,»Dnia Walki
z Bezrobo-
ciem” debatg
na temat be-
zrobocia na
Mazowszu
oraz jego
zwalczaniu.

W de-
bacie udziat
wzigli: prze-
wodniczacy
OPZZ  Jan
Guz, przed-

stawiciel Urzedu Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego,
dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy Tadeusz Zajac,
dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej Mazowieckiego
Urzedu Wojewodzkiego Jan Maciejewski

Efektem ozywionej dyskusji, jest przyjete postanowienie
0 wspolnym, samorzadowym i zwigzkowym dziataniu na
rzecz zwalczania bezrobocia na Mazowszu. Zeby dziatania
byly skuteczne, takie debaty nalezy odbywaé dwa razy w
roku. Propozycje, ktora w imieniu Urzedu Marszatka
Wojewodztwa Mazowieckiego ztozyt dyrektor Tadeusz
Zajac, Rada przyjeta z aprobata.

Organizatorem drugiej, jesiennej
Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie.

Kolejnym efektem zebrania, jest przyjgta przez
dyrektora Tadeusza Zajaca propozycja, zlozona przez
przewodniczacego Rady OPZZ wojewodztwa mazowiec-
kiego Jana Wawaka, o wspdlnej, wyjazdowej sesji do
powiatu szydlowieckiego, w ktérym notuje si¢ najwyzsza
stop¢ bezrobocia w wojewodztwie mazowieckim, siggajaca
40,5%.

Termin sesji ustalony zostanie na roboczo.

Rozpoczgte w wojewddztwie mazowieckim dziatania
zwiazane z upamig¢tnieniem ,,.Dnia Walki z Bezrobociem”
podejma roéwniez, w miesigcach kwiecien i maj br., rady
OPZZ powiatow mazowieckich.

debaty, Dbedzie

W pierwszej uroczystej czgs¢ obrad zashuzeni dziatacze
zwiagzkowi z wojewodztwa mazowieckiego zostali
uhonorowani wysokimi odznaczeniami panstwowymi. Aktu
dekoracji w imieniu Prezydenta RP dokonal wicewojewoda
mazowiecki Cezary Pomaranski.

Odznaczenia za wybitne zastlugi w dzialalnosci
zwiazkowej oraz za osiagnigcia w pracy zawodowej
otrzymali: Krzyz Oficerski Orderu Odrodzenia Polski:
Stanistaw Piotr REK; Krzyz Kawalerski Orderu Odrodzenia
Polski: Stanistaw PAWLOWSKI; Zioty Krzyz Zastugi:
Jadwiga Teresa LUCZAK, Sylwester MURZA, Jozef
NOWAKOWSKI, Krzysztof OZDARSKI; Srebrny Krzyz
Zastugi: Zbigniew Waldemar BARTOSINSKI, Barbara
MARCZYK, Lucyna PRAWDA; Brazowy Krzyz Zastugi:
Jacek Tomasz STEPIEN
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