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STANOWISKO  OPZZ 
 

DO PROJEKTU POROZUMIENIA STRONY SPOŁECZNEJ W SPRAWIE RZĄDOWEGO 
PROJEKTU ZMIAN W SYSTEMIE UBEZPIECZEŃ SPOŁECZNYCH 

 
 
 

W nawiązaniu do dyskusji jaka miała miejsce w dniu 4 marca 2011 r. na spotkaniu 
członków zespołu ds. ubezpieczeń społecznych Trójstronnej Komisji reprezentujących partne-
rów społecznych i opracowanego na tym spotkaniu projektu wspólnego stanowiska uprzejmie 
informuję, że Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych: 
 

• z przykrością stwierdza, że postulaty zawarte w stanowisku Prezydium OPZZ do projektu 
ustawy o zmianie niektórych ustaw związanych z funkcjonowaniem systemu ubezpieczeń 
społecznych, a w szczególności dobrowolnej przynależności do OFE nie znalazły poparcia 
ze strony organizacji pracodawców; 

 

• podtrzymuje swoje stanowisko dotyczące rozważenia możliwości docelowego podniesienia 
składki do 4%, co będzie ofertą dla bardziej skłonnych do ryzyka, a także da szersze 
możliwości wprowadzania subkonta bezpiecznego dla osób w wieku przedemerytalnym; 

 

• uważa, że określenie poziomu składki powyżej proponowanej przez rząd wysokości 3,5% 
może ewentualnie być przedmiotem negocjacji w perspektywie kilku najbliższych lat po 
dokonaniu oceny stanu finansów publicznych i wyników osiąganych przez fundusze; 

 

• pozostaje przy reprezentowanym od wielu lat  stanowisku, że społeczny nadzór nad 
Otwartymi Funduszami Emerytalnymi powinien być sprawowany bezpośrednio w 
towarzystwach emerytalnych poprzez udział przedstawicieli partnerów społecznych w 
radach nadzorczych tych towarzystw; 

 

• tworzenie nowych instytucji związanych z dokonywaniem oceny funkcjonowania systemu 
emerytalnego na poziomie III filaru, szczególnie w okresie złej sytuacji budżetu Państwa  
uważa za zbędne. 

 

Wobec powyższego Ogólnopolskie Porozumienie Związków Zawodowych nie 
może być sygnatariuszem przedmiotowego porozumienia partnerów społecznych w 
zakresie objętym jego projektem. 
 

Wiceprzewodnicząca OPZZ 
 

Wiesława Taranowska 

 

Warszawa 7 marca 2011 r. 
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8 MARCA  
MIĘDZYNARODOWY DZIEŃ KOBIET 

 

Przemiłe, Przesympatyczne, 

Przeurocze, Drogie Panie,  

wszystkiego najlepszego 

w życiu,  

dużo radości i szczęścia, 

a jako związkowiec równego 

traktowania na rynku pracy  

– dobrej pracy  

i płacy z okazji 
 

Międzynarodowego Dnia Kobiet 
 

życzy w imieniu OPZZ 
 

Przewodniczący Jan Guz 

________________________________________________ 

 

XII MANIFA W WARSZAWIE: 
DOŚĆ WYZYSKU!  
WYMAWIAMY SŁUŻBĘ! 

 

6 marca 2011 r. w Warszawie odbyła się XII Manifa, 

czyli manifestacja w obronie praw kobiet organizowana z 

okazji Międzynarodowego Dnia Kobiet, święta ustanowio-

nego w 1910 r. dla upamiętnienia strajku 15 tys. pracownic 

fabryki w Nowym Jorku, które domagały się praw wybor-

czych i polepszenia warunków pracy.  
 

 
 

Warszawską „Manifę” co roku organizuje Porozumienie 

Kobiet 8 Marca - nieformalna grupę kobiet powołaną w 

2000 r., by reagować na przypadki dyskryminacji kobiet.  

Każda „Manifa” jest poświęcona innemu problemowi. 

Ubiegłoroczna „Manifie”, która odbyła się pod hasłem „So-

lidarne w kryzysie, solidarne w walce”, tegoroczna już XII 

„Manifa” odbywała się pod hasłem „Dość wyzysku! Wy-

mawiamy służbę!”. W tym roku „Manifa” była dedykowana 

pamięci Izabeli Jarugi-Nowackiej, działaczki kobiecej i 

lewicowej, która zginęła w katastrofie na lotnisku w Smo-

leńsku. W tegorocznej „Manifie” uczestniczyło około 2 

tysięcy osób, które przeszły sprzed Pałacu Kultury i Nauki 

pod gmach Sejmu.  

W „Manifie” uczestniczyły działaczki związkowe - m.in. 

Anna Szczołko z Sekcji Pracowników Administracji i ob-

sługi ZNP, Dorota Gardias z Ogólnopolskiego Związku 

Zawodowego Pielęgniarek i Położnych i wiceprzewodniczą-

ca OPZZ Wiesława Taranowska, która mówiła o wyklucze-

niu społecznym kobiet, o braku żłobków i przedszkoli, o 

braku systemu emerytalnego. 
 

 

Wiesława Taranowska przemawia w trakcie XII Manify. 

________________________________________________ 

 

KOLEJARSKIE 
ZWIĄZKI ZAWODOWE 
GROŻĄ STRAJKIEM 
GENERALNYM 

 

2 marca 2011 r. dziewięć związków zawodowych działa-

jących w PKP S.A. zwróciło się do p.o. prezesa PKP z po-

niższym listem: 

 

Maria Wasiak  

po. Prezesa PKP S.A  
 

Kolejowe Związki Zawodowe informują, że warunkiem 

prywatyzacji PNI (Przedsiębiorstwo Napraw Infrastruktury) 

jest uzgodnienie paktu gwarancji pracowniczych w wersji 

przedstawionej przez związki zawodowe z dnia 8 lutego 

2011 r. i wpisanie go jako integralnej części umowy prywa-

tyzacyjnej.  

Podjęcie działań zmierzających do prywatyzacji tej spół-

ki bez spełniania powyższego warunku oznaczać będzie 

podjęcie przez Kolejowe Związki Zawodowe strajku gene-

ralnego na całej sieci PKP. 

W związku z decyzją rządu z dnia 1 marca 2011 r. w 

sprawie sprzedaży większościowych udziałów w Spółce 

PKP Cargo kolejowe związki zawodowe informują, że nie 

ma zgody społecznej na taką formę prywatyzacji. Kontynu-

acja działań właścicielskich w sprawie takiej prywatyzacji 

Spółki PKP Cargo będzie skutkowała ogłoszeniem strajku 

na całej sieci PKP. 

Żądamy wycofania się z planów sprzedaży większo-

ściowych udziałów Spółki PKP Cargo w nieprzekraczalnym 

terminie do 16 marca 2011 r.  
 

• Federacja ZZ Maszynistów Kolejowych 

• Federacja ZZ Pracowników Automatyki 

i Telekomunikacji PKP 

• Federacja ZZ Pracowników PKP 

• Międzyzakładowy ZZ Rewidentów Taboru 

• NSZZ „Solidarność” 

• NSZZ „Solidarność ’80” 

• ZZ Dyżurnych Ruchu PKP, 

• ZZ Maszynistów Kolejowych w Polsce 

• ZZ Pracowników Warsztatowych 
 

Warszawa, 2 marca 2011 r. 
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