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USTAWOWY MECHANIZM WALORYZACJI
EMERYTUR I RENT PRACOWNICZYCH

- jego skutki w 2001 roku

Zasady waloryzacji emerytur i rent pracowniczych regu-
luje ustawa o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpie-
czen Spolecznych z dnia 17 grudnia 1998 r. (Dz.U. Nr 162,
poz.1118 z pézn.zmianami).

Rozdziat 2 (art. 88-94) pt. “Waloryzacja swiadczen”
ustanawia szczegdlowy tryb przeprowadzania waloryzacji,
ktéra powinna zapewnic¢ realny wzrost $wiadczen w odnie-
sieniu do wzrostu cen towaréw i ustug konsumpcyjnych. W
przypadku nie osiagnigcia tego wzrostu regulacja przewidu-
je jednorazowa wyptate, uzupetniajaca faczng kwote $wiad-
czenia za rok poprzedni.

L. Wyréwnanie z tytulu tzw. “niedoszacowania inflacji”
w ustawie budzetowej na 2000 r. (mechanizm
okresla art. 90 ustawy o emeryturach i rentach z FUS).

Przecietne $wiadczenie brutto w 2000 r. wyniosto
842,38 zt (W 1999 r. — 783,84 zI) i wzrosto nominalnie do
107,5%. Inflacija w 2000 r. w stosunku do 1999 roku
wzrosta do 110,1%. Osiagniety realny wzrost tego $wiad-
czenia wyniost 97,6% (bo 107,5% : 110,1% = 97,6%).

Wyréwnanie przeprowadzono na podstawie przepiséw
art. 90 ust, 1, 3 i 7 ustawy w oparciu o wskaznik weryfika-
cyjny, ktory oblicza si¢ przez podzielenie zalozonego na
2000 r. realnego wzrostu $wiadczen przez osiagniety ich re-
alny wzrost, tj.: 100,3% : 97,6% = 102,8%

Obliczanie wyrdwnania nastapilo przez pomnozenie in-
dywidualnej sumy $wiadczen brutto z 12 miesigcy 2000 r.
przez wskaznik weryfikacyjny 102,8%.

Kwota przecigtnego wyréwnania wyniosta 283 71, a
przy emeryturze najniiszej 155,34 1 (brutto).

II. Waloryzacja emerytur i rent w 2001 r.

Art. 88 ust.1 pkt 2 ustala, ze waloryzacja przeprowadzo-
na jest jeden raz, gdy prognozowana inflacja wynosi mniej
niz 110%. W tym roku ustawa budzetowa ustalila ten
wskaznik na 107%, wiec jedyna waloryzacja odbywa si¢ od
1 czerwca br.

Zgodnie z art. 88 ust. 2 i 3 ustawy wskainik waloryzacji
zostal ustalony w art. 25 ustawy budzetowej na 2001 r. i
wynosi 109,6%.

Na podstawie art. 90 ust. 1 i 2 wskaznik waloryzacji
podwyzsza si¢ przez pomnozenie go przez wskaznik weryfi-
kacyjny, czyli 109,6% x 102,8% = 112,7%.

Zgodnie z art. 91 $wiadczenie oraz podstawg jego nali-
czania waloryzuje si¢ 0 w/w podwyizszony wskainik walory-
zacji — 112,7%. Artykuly 92-94 ustawy ustalaja, ze walory-
zacja nastepuje 7 urzedu, okreSlaja, jakie wielkosci
zwigzane z waloryzacja nalezy zamiesci¢ corocznie w usta-
wie budzetowej oraz obowiazki prezesow GUS i ZUS oraz
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej, dotyczace ogloszenia
wskaznikéw i kwot zwigzanych z waloryzacja emetytur i
rent. Skutek waloryzacji emerytur i rent z FUS dotyczy 7,4
mln emerytéw i rencistéw i wyniesie okolo 807 min zt
miesigcznie.

IT1. Podstawowe wielko$ci zwigzane
z waloryzacja emerytur i rent w 2001 r.

1. Termin waloryzacji: od I czerwca 2001 r.

2. Sposéb waloryzacji: pomnoZenie kwoty dotychczasowe-
go indywidualnego swiadczenia przez podwyiszony
wskainik waloryzacji 4. 112,7%.

Sposéb ten dotyczy réwniez podstawy wymiaru $wiad-

czenia jak tez $wiadczen najnizszych.

3. Nowe wysokosci niektorych §wiadczen (brutto) od 1 czer-
wca 2001 r.:

Przecigtna emerytura i renta — 979 7 (wzrost o 109 z1)

w tym:

- przeci¢tna emerytura — 1111 zf (wzrost o 124 z1),

- przecigtna renta z tytulu niezdolnosci do pracy — 815 zf
(wzrost 0 90 z1),

- przecigtna renta rodzinna — 954 zf (wzrost o 106 zt),

- najnizsza emerytura i renta - 530,26 z£ (wzrost o0 59,75
),

- najnizsza renta z tytutu cze$ciowej niezdolnosci do pra-
cy — 407,88 zd (wzrost 0 45,96 zb),

- dodatek pielegnacyjny, kombatancki, za tajne naucza-
nie, $wiadczenie w wysokosci dodatku kombatanckie-
go, zasilek pielegnacyjny — 135,96 z1,

- dodatek pielegnacyjny dla inwalidy wojennego —
203,94 A,

- dodatek dla sieroty zupelnej — 255,55 zf.
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4. Zasikki:

- rodzinne;
41,20 o - na malzonka oraz na pierwsze i drugie
dziecko,
51,00 # - na trzecie dziecko,
63,70 74 - na czwarte i kolejne dziecko

- wychowawcze:
308,80 £ - dla mezatki,
491,00 7} - dla osoby samotnej oraz dla osoby wycho-
wujacej trzecie i kazde nastepne dziecko

- porodowy - 408,71 z#

- pielegnacyjny - 135,96 z#

- pogrzebowy - 4.087,10 1.

5. Kwoty przychodéw dodatkowych, ktérych przekroczenie
zwigzane jest z potraceniem czeSci lub zawieszeniem
$wiadczenia (pochodne od przecigtnego wynagrodzenia
w [ kwartale 2001 r. tj. 2.043,50 z1):

70% - 1.430,50

130% - 2.656,70 zt

Maksymalna kwota potracenia:

366,89 71 - dla emerytury i renty

275,18 o - dla renty z tytulu czesciowej niezdolnosci do
pracy

311,86 zi - dla renty rodzinnej.

6. Kwota bazowa wynosi 1.683,27 7. Jest to 100% przecigt-
nego wynagrodzenia z I kw. 2001 r. pomniejszonego o
potracone skladki na ubezpieczenia spoleczne. Stuzy ona
do obliczania emerytury i renty przyznanej od daty
nastepujacej po 31 maja 2001 r.

IV.Uwagi

Przepisy o waloryzacji emerytur i rent pracowniczych
skonstruowane sa w taki sposéb, ze wyréwnanie z tytulu
niedoszacowania inflacji ma charakter jednorazowy i nie
wplywa na wysokos$¢ $wiadczenia. Nie sq rowniez obliczane
odsetki za zwloke. Gdyby, zgodnie z zasada sprawiedliwo-
§ci, cze$¢ wyréwnania doliczano do swiadczenia, to (liczac
od poprzedniej podwyzki — 1.06.2000 r.) nalezatoby od 1
stycznia 2001 r. doliczy¢ 1/7 wyréwnania do wysokosci
miesi¢gcznego $wiadczenia tj. przecietnie o okolo 40,43 zi.
W ten sposob, przez wadliwe prawo, kazdy emeryt i renci-
sta stracit okofo 202,15 71, za$ budzet panstwa “zao-
szczedzit” prawie 1,5 mld zt.

Miedzy innymi z tego powodu nalezy dazy¢ do zmiany
przepiséw dotyczacych waloryzacji emerytur i rent. Zmiany
winny obja¢ réwniez stopieni waloryzacji. Powszechny jest
poglad, ze nalezy dazy¢, moze stopniowo, do zrownania go
ze stopniem wzrostu wynagrodzen. Termin waloryzacji wi-
nien by¢ w kazdym roku jak najwczesniejszy.

Postulaty srodowisk emerytéw i rencistéw mowig o ter-
minie marcowym z wyréwnaniem od 1 stycznia. Srodowi-
ska te domagaja si¢ tez ponownego przeliczenia $wiadczen
w oparciu o 100% kwote bazowa wszystkim, ktérych pierw-
sze Swiadczenie bylo liczone od nizszej niz 100% kwoty ba-
zowej. Odpowiedni projekt ustawy przygotowany przez
OPZZ przekazali do Sejmu postowie zwiazkowi.

Ostatnia uwaga dotyczy dziwnej matematyki rzadowe;,
na ktéra “pozwalaja?’ obecne przepisy o waloryzacji emery-
tur i rent pracowniczych. Otéz w zeszlym roku, aby
osiagna¢ realny wzrost $wiadczen o 100,3%, przy zalozonej

inflacji w wysokosci 105,7%, wskaznik waloryzacji ustalo-
no na 104,3%.

W roku biezacym dla osiagnigcia realnego wzrostu o
100,4%, przy zalozonej inflacji 107,0% ustalono podwyz-
szony wskaznik waloryzacji na 112,7%.

Nasuwa si¢ wniosek, ze sposob liczenia zaréwno pierw-
szego $wiadczenia, jak tez jego waloryzacji musi byé okre-
Slony w ustawie w sposdb uczciwy i zrozumialy dla kazdego
obywatela.

material Wydziatlu Polityki Spolecznej OPZZ
opracowal: Witold Gadomski
Warszawa, 30 maja 2001 r.

Kontakty miedzynarodowe OPZZ

B Wiceprzewodniczacy OPZZ Wojciech Kaczmarek spot-
kal si¢ 22 maja br. z przebywajaca w Warszawie Karin
Aleweld z Wydzialu Migdzynarodowego centrali nie-
mieckich zwiazkéw zawodowych - DGB. Rozmowa doty-
czyla dziatalnosci mi¢dzynarodowej obu organizacji
i mozliwosci rozwoju wspdtpracy na wszystkich szcze-
blach.

8 Przewodniczacy OPZZ Maciej Manicki wspolnie z czlon-
kami kierownictwa spotkatl si¢ 25 maja br. w siedzibie
OPZZ z delegacja niemieckiej SPD z sekretarzem gene-
ralnym - Franzem Munteferiniem na czele. Gléwnym te-
matem obrad byta informacja o sytuacji spoteczno-gospo-
darczej w obu krajach i problemy zwiazane z integracja
europejska. Maciej Manicki zapoznal gosci ze stanowi-
skiem OPZZ w kwestii swobodnego przeplywu pracow-
nikéw w kontekscie rozszerzania si¢ Unii Europejskiej

B Wiceprzewodniczaca OPZZ Wiestawa Taranowska ucze-
stniczyla w obradach VI Kongresu Zwiazkéw Zawodo-
wych Finlandii - SAK, ktory odbyl si¢ w Helsinkach w
dniach 28-30 maja br. Wiestawa Taranowska odbyla roz-
mowy z kierownictwem SAK i go$émi zagranicznymi
Kongresu. :

® Wiceprzewodniczacy OPZZ Ryszard Lepik jako delegat
polskich pracownikéw (przewodniczacy delegacji wszy-
stkich polskich zwiazkéw zawodowych) uczestniczy w
dniach 4-22 czerwca br. w 89 Sesji Miedzynarodowej
Konferencji Pracy w Genewie.

B Wiceprzewodniczacy OPZZ Wojciech Kaczmarek oraz
przewodniczacy Zwiazku Zawodowego Przemyshu Elek-
tromaszynowego Stanistaw Janas spotkali si¢ z delegacja
Zwiazku Zawodowego Koncernu SAAB ze Szwecji.
Odbyly sie rozmowy na temat mozliwosci bezposredniej
wspdlpracy zwiazkowej na szczeblu przedsigbiorstw i ga-
l¢zi przemystu o podobnym profilu.

8 Przedstawiciel OPZZ, przewodniczacy Federacji Maryna-
rzy i Rybakéw Krzysztof Rostkowski uczestniczy w kon-
ferencji zwiazkéw zawodowych krajow nadbaltyckich,
ktora odbywa sie¢ w dniach 7-8 czerwca br. w stolicy
Estonii Tallinie. Tematem konferencji sa problemy
dotyczace swobody przemieszczania sie pracownikéw w
warunkach rozszerzenia Unii Europejskie;j.
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