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MARSZA EK ODWO A   ANN  HINTZ - SZEFOW  PIP
W dniu 23 lutego mia o si  odby  rutynowe posiedzenie

Rady Ochrony Pracy dzia aj cej przy Sejmie RP. Porz dek
obrad przewidywa  cztery punkty. Obrady zako czy y si
sensacyjnie.

W pierwszym punkcie obrad Rada Ochrony Pracy
przyj a „Stanowisko w sprawie oceny funkcjonowania
przepisów ustawy o swobodzie dzia alno ci kontrolno-
nadzorczej prowadzonej przez organy Pa stwowej Inspekcji
Pracy” (publikujemy poni ej).

Kolejne dwa punkty porz dku dziennego by y
po wi cone wykonywaniu przez pracodawców orzecze
s dów pracy oraz reakcji organów cigania na zawiado-
mienia o przest pstwach przeciwko prawom osób wykonu-
j cych prac  zarobkow . Niestety okaza o si , e o ile PIP
przygotowa  materia y do dyskusji, o tyle przedstawiciel
Ministerstwa Sprawiedliwo ci stwierdzi , e MS jeszcze nie
zebra o wszystkich danych i Rada postanowi a przesun
dyskusj  w tych sprawach. na kolejne posiedzenie

Do sensacji dosz o w punkcie czwartym „Sprawy
bie ce”, kiedy przewodnicz cy ROP pose  Stanis aw
Szwed odczyta  pismo marsza ka Sejmu Marka Jurka do
Rady. Marsza ek poinformowa  o zamiarze odwo ania

G ównego Inspektora Pracy – Anny Hintz i zwróci  si
do Rady Ochrony Pracy o opini  w tej sprawie.

Zgodnie z obowi zuj cym prawem g ównego inspektora
pracy - szefa Pa stwowej Inspekcji Pracy odwo uje i
powo uje marsza ek Sejmu po zasi gni ciu opinii Rady
Ochrony Pracy (która nie jest dla niego wi ca).

Warto tu podkre li , e cz onkowie ROP nawet nie
otrzymali listu marsza ka, w swoich opiniach musieli si
ustosunkowa  do dokumentu, który zosta  tylko odczytany.

Zdaniem cz onków ROP zarzuty zawarte w li cie
marsza ka Marka Jurka by y jedynie „podk adk ” do odwo-
ania Anny Hintz. List zawiera  szereg zarzutów, które nigdy

wcze niej nie by y podnoszone. Co wi cej, Sejm wielo-
krotnie pozytywnie ocenia  dzia alno  Pa stwowej
Inspekcji Pracy i Anny Hintz personalnie. Warto przypom-
nie , e w grudniu 2005 roku ten sam marsza ek Sejmu
przyzna  Annie Hintz 100% nagrod  roczn , a w styczniu
Sejm przyj  sprawozdanie z dzia alno ci PIP.

Cz onek Rady Ochrony Pracy, wiceprzewodnicz cy
Zwi zku Zawodowego Górników w Polsce – Wac aw Czer-
kawski twierdzi, e argumentacja Marka Jurka by a wr cz
brutalna, a zarzuty w wi kszo ci by y nieprawdziwe i oczer-

niaj ce równie  Rad  Ochrony
Pracy, która – gdyby zarzuty
marsza ka Sejmu by y prawdziwe –
powinna zosta  równie  odwo ana
za brak nadzoru i kontroli nad PIP.

W li cie powo ywano si  na
tajemnicze „sygna y od zwi zków
zawodowych” – nie wymieniaj c
ich z nazwy. Na pewno nie by o to
OPZZ, ani zwi zki w nim zrze-
szone.

W obronie g ównego inspektora
pracy przemawiali cz onkowie ROP
- m.in. pose  Samoobrony Lech
Szyma czyk, pose  SLD Janusz
Kraso  i przedstawiciel OPZZ
Józef Skor utowski. Zdaniem Skor-
utowskiego sytuacja jest bardziej

tragiczna ni  si  wydaje. – W rod-
kowej cz ci listu marsza ka by
szereg zarzutów nie tylko do Anny
Hintz, ale równie  do funkcjo-
nowania okr gowych inspektora-
tów pracy. To otwiera drog  do
czystki kadrowej w OIP – twierdzi
Skor utowski.

Ostatecznie Rada Ochrony Pra-
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10 lutego 2006 roku  odby o si  ostatnie spotkanie kierownictwa OPZZ
z g ównym inspektorem pracy Ann  Hintz. W trakcie spotkania Anna
Hintz otrzyma a odznak  „Za Zas ugi dla OPZZ”.



cy pozytywnie zaopinio-wa a wniosek marsza ka Sejmu
przy rozk adzie g osów: 10 – za, 8 – przeciw, 4 wstrzy-
muj ce, 2 – niewa ne.

24 lutego br. marsza ek Sejmu Marek Jurek
oficjalnie odwo a  g ówn  inspektor pracy Ann  Hintz.

Sprawa odwo ania g ównego inspektora pracy sta a si
przedmiotem dyskusji w Sejmie. Przewodnicz cy Klubu
Poselskiego SLD Jerzy Szmajdzi ski zarzuci  marsza kowi
Sejmu z amanie regulaminu Sejmu. Pose  SLD, cz onek
ROP Janusz Kraso  za da  zwo ania Konwentu Seniorów.
Marsza ek nie dopu ci  do przeg osowania tego wniosku i
zarz dzi  przerw  w obradach Sejmu.

Okaza o si , e o wniosku marsza ka Sejmu Marka Jurka
nic nie wiedzia  wicemarsza ek Sejmu Andrzej Lepper, do
którego kompetencji nale y nadzór nad Pa stwow
Inspekcj  Pracy. Marek Jurek przyzna , e o skierowaniu
wniosku do ROP o odwo anie g ównej inspektor pracy
powinien poinformowa  wicemarsza ka Leppera, ale uzna ,
e „by  mo e tu jest uchybienie”.

Zdaniem wielu obserwatorów odwo anie Anny Hintz
mo e by  pocz tkiem generalnych zmian w dzia aniu
Pa stwowej Inspekcji Pracy – podporz dkowanie PIP
Ministerstwu Pracy i Polityki Spo ecznej.

Jako mo liwych nast pców Anny Hintz wymienia si
wiceprzewodnicz c l sko-d browskiej „Solidarno ci” -
Bo en  Borys-Szop  (by a przewodnicz c , obecnie jest
zast pc  przewodnicz cego ROP) lub pos a LPR Roberta
Str ka (ma uprawnienia inspektora pracy).

RADA OCHRONY PRACY
przy Sejmie RP

Stanowisko
Rady Ochrony Pracy

w sprawie oceny funkcjonowania przepisów
ustawy o swobodzie dzia alno ci gospodarczej

Rada Ochrony Pracy przy Sejmie RP na posiedzeniu w
dniu 25 stycznia 2006 r., zapozna a si  z przedstawion
przez Pa stwow  Inspekcj  Pracy ocen  funkcjonowania
przepisów ustawy o swobodzie dzia alno ci gospodarczej w
cz ci dotycz cej dzia alno ci kontrolno-nadzorczej
prowadzonej przez organy Pa stwowej Inspekcji Pracy.

Ustawa o swobodzie dzia alno ci gospodarczej (Dz. U.
Nr 4 z dnia 6 sierpnia 2004 r. z pó n. zm.) stanowi, e
wszystkie post powania kontrolne podlegaj  okre lonym w
art. 80 – 83 Ustawy o swobodzie dzia alno ci gospodarczej

ogólnym normom. Czynno ci kontrolnych dokonuje si  po
okazaniu legitymacji s u bowej i dor czeniu upowa nienia
do przeprowadzenia kontroli w obecno ci kontrolowanego
lub osoby przez niego upowa nionej. W upowa nieniu tym
nale y wskaza  zakres i czas trwania kontroli. Nie mo e on
przekracza  w odniesieniu do mikro, ma ych i rednich
przedsi biorców – 4 tygodnie; w odniesieniu do pozosta ych
przedsi biorców – 8 tygodni w roku. Ustawa wprowadzi a
tak e zakaz jednoczesnego prowadzenia wi cej ni  jednej
kontroli dzia alno ci przedsi biorcy.

Z przedstawionej przez Pa stwow  Inspekcj  Pracy
oceny wynika, e konieczno  posiadania upowa nienia
ogranicza mobilno  inspektorów. Dodatkowym utrudnie-
niem jest ograniczenie mo liwo ci rozszerzenia zakresu
przedmiotowego kontroli. Przedstawione uregulowania
normatywne, zdaniem Pa stwowej Inspekcji Pracy, maj
wp yw na efektywne wykorzystanie przez inspektorów
czasu pracy i podnosz  koszty prowadzenia dzia alno ci
kontrolnej.

Rada Ochrony Pracy stwierdza, e do organów kontroli
Pa stwowej Inspekcji Pracy zgodnie z art. 80 ust. 2 pkt 1,
art. 82 ust. 1 oraz art.83 ust. 2 wymienionej ustawy, nie
maj  zastosowania przepisy dotycz ce:

przeprowadzania kontroli w obecno ci kontrolowanego
lub osoby przez niego upowa nionej,
zakazu równoczesnego podejmowania wi cej ni  jednej
kontroli przedsi biorcy;
ograniczania czasu trwania kontroli,

ze wzgl du na przepisy Konwencji Nr 81 MOP dotycz cej
inspekcji pracy.

Jednocze nie Rada Ochrony Pracy stwierdza wyst po-
wanie zjawiska nieznajomo ci przepisów Konwencji Nr 81
MOP w ród kontrolowanych pracodawców, co mo e
utrudnia  lub uniemo liwia  przeprowadzenie kontroli.

Rada wnioskuje o zmian  art. 8 ust 33 Ustawy o
Pa stwowej Inspekcji Pracy z dnia 6 marca 1981 r. (Dz. U.
z 2001 Nr 124, poz. 1362, z pó n. zm.), w taki sposób aby
upowa nienia do przeprowadzania kontroli mogli wydawa
równie  kierownicy oddzia ów oraz nadinspektorzy. Wpro-
wadzenie proponowanej przez Rad  Ochrony Pracy zmiany
legislacyjnej przyczyni si  do usprawnienia prowadzonych
przez inspektorów pracy kontroli oraz do obni enia kosztów
z tym zwi zanych.

Przewodnicz cy
Rady Ochrony Pracy

/-/ Pose  Stanis aw Szwed
Warszawa, dnia 23 lutego 2006 r.

Walczymy o wcze niejsze emerytury
- i Ty z ó  swój podpis pod spo ecznym projektem!

Obywatelski Komitet Inicjatywy Ustawodawczej o zmianie ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpiecze  Spo ecznych oraz niektórych innych ustaw zbiera podpisy pod projektem ustawy.

Obywatelski projekt ustawy oraz wzór karty do zbierania podpisów mo na pobra  ze strony
internetowej OPZZ – http://www.opzz.org.pl

Na naszej stronie znajduje si  równie  wypowied  wiceprzewodnicz cej OPZZ Wies awy
Taranowskiej, która omawia zalety spo ecznego projektu ustawy.

Ludzie ci kiej pracy maj  prawo do wcze niejszej emerytury!
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