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POWSTAJA KOMITETY PROTESTAGYINE OP21

31 stycznia 2012 r. Prezydium OPZZ powotato Ogélno-
polski Komitet Protestacyjny OPZZ i wezwato branze i rady
wojewddzkie OPZZ do powotywania wlasnych komitetow
protestacyjnych.

W $lad za ta decyzja 2 lutego br. powstaly komitety pro-
testacyjne w branzy spozywcéw i branzy ,Metalowcy”, 6
lutego br. Wojew6dzki Komitet Protestacyjny OPZZ w
Lodzi, a 8 lutego br. komitety protestacyjne branzy ,,Bu-
downictwo i Przemyst Drzewny” oraz ZZ ,,Budowlani.

MAZOWIECKI KOMITET
PROTESTACYJNY OPZZ

20 lutego 2012 r. odbyto si¢ posie-
dzenie Prezydium Rady OPZZ wojewddztwa mazowieckie-
go. Prezydium przyjeto plan pracy na I pétrocze br., oméwi-
to projekt sprawozdania z dziatalno$ci Rady OPZZ woje-
woédztwa mazowieckiego w 2011 r. oraz zapoznalo si¢ z
rocznym sprawozdaniem finansowym za 2011 rok. Powyz-
sze dokumenty zarekomendowane zostaly Radzie OPZZ
wojewddztwa mazowieckiego, ktérej posiedzenie zaplano-
wano na 22 marca 2012 roku.

Prezydium przyjeto uchwal¢ w sprawie powotania Ma-
zowieckiego Komitetu Protestacyjnego OPZZ. K.0.

UCHWALA

PREZYDIUM RADY OPZZ WOJWEODZTWA
MAZOWIECKIEGO W SPRAWIE POWOLANIA
MAZOWIECKIEGO KOMITETU
PROTESTACYJNEGO OPZZ

§1
Na podstawie § 5 uchwaly Prezydium Rady OPZZ z dnia
31 stycznia 2012 roku w sprawie powotania Ogdlnopolskiego
Komitetu Protestacyjnego OPZZ, Prezydium Rady OPZZ wo-
jewodztwa mazowieckiego postanawia powolaé, na terenie
wojewodztwa mazowieckiego, Mazowiecki Komitet Protesta-
cyjny OPZZ.
§2
W sktad Mazowieckiego Komitetu Protestacyjnego OPZZ
wchodza czlonkowie Prezydium Rady OPZZ wojewddztwa
mazowieckiego.
§3
Rzad RP przez diugi okres nie prowadzit dialogu spotecz-
nego ze spoteczenstwem i zastgpowal go manipulacja i ktam-
stwem.
Wzrost gospodarczy nie przektada si¢ na poprawg warun-
kéw zycia obywateli. Wzrasta bezrobocie, ograniczany jest
dostgp do edukacji, ochrony zdrowia i kultury. Wyczerpuje si¢

kredyt spolecznego zaufania.
§4
Podstawowymi celami Mazowieckiego Komitetu Protesta-
cyjnego OPZZ jest organizowanie i inspirowanie spotecznego
sprzeciwu wobec prowadzonej przez rzad RP polityki spotecz-
no-gospodarczej.
§5
Zaleca si¢ powotywanie Powiatowych Komitetéw Protesta-
cyjnych OPZZ przez rady OPZZ powiatéw mazowieckich z
powiadomieniem o tym fakcie medidw lokalnych.
§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Prezydium Rady OPZZ
wojewodztwa mazowieckiego

Warszawa, 20 lutego 2012 r.

™9 WOJEWODZKA
KOMISJA DIALOGU
SPOLECZNEGO

W BIALYMSTOKU

20 lutego 2012 r. w Biatymstoku obradowala Wojewddzka
Komisja Dialogu Spotecznego. Gtéwnym tematem obrad byty
plany likwidacji podlaskich placéwek oS$wiatowych, cho¢
gléwnie omawiano stan o§wiaty w Biatymstoku.

W obronie likwidowanych szkét stangli zwiazkowcy. Ire-
neusz Wisniewski, wiceprzewodniczacy Rady OPZZ woje-
wddztwa podlaskiego powiedzial m.in. — Uwazamy, ze podej-
Scie do planowanej likwidacji szkét jest zbyt pochopne. Doj-
dzie do uwstecznienia szkolnictwa w naszym wojewddztwie.

Natomiast Iraida Tarasiewicz, prezes Podlaskiego Okregu
ZNP przedstawiala argumenty za utrzymaniem placéwek — Nie
mozna zaja¢ stanowiska jezeli do projektéw uchwal nie ma
dotaczonych informacji jakie sa koszty utrzymania szkolnych
budynkéw. Co dalej z pracownikami likwidowanych szkot?
Oraz jakie bgda koszty spoleczne tych zmian. Rozumiem, Ze
trzeba wprowadzaé pewne restrukturyzacje. Ale dlaczego aku-
rat te szkoty? Dlaczego bez dialogu spotecznego?

Zwiazkowcy zapowiedzieli, ze swoje protesty przesla do
rzadu i Sejmu.

KOMUNIKAT

W dniu 16 lutego br. odbyto si¢ spotkanie przewodniczace-
go OPZZ Jana Guza z przewodniczacym Klubu Poselskiego
SLD Leszkiem Millerem.

W trakcie spotkania SLD podzielito poglady OPZZ wska-
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zujace, ze rzadowy projekt wydtuzenia wieku emerytalnego jest
zty 1 narusza dotychczasowe umowy spoteczne. Nie uzasadnia-
ja go réwniez przestanki ekonomiczne, sytuacja na rynku pracy
oraz $rednia trwania zycia Polakéw. SLD zadeklarowato pre-
zentowanie tego stanowiska podczas spotkan konsultacyjnych i
prac w Sejmie.

Uznano, ze nalezy kontynuowa¢ zbieranie podpiséw pod
wnioskami o przeprowadzenie referendum w sprawie wydtuze-
nia wieku emerytalnego.

SLD popiera inicjatywe ustawodawcza OPZZ dotyczaca
przyznania prawa do emerytury po przepracowaniu 35 lat przez
kobiety i 40 lat przez mezczyzn i deklaruje jej poparcie w trak-
cie prac w Sejmie.

Rozmawiano o dalszych wspélnych dziataniach zwigzanych
z opracowanym przez OPZZ projektem ustawy zapewniajacej
szybszy wzrost placy minimalne;j.

Omoéwiono mozliwo$¢ wspdlnego zorganizowania obcho-
déw 1 Maja.

Warszawa, 16 lutego 2012 1.

EKZZ O BIALEJ
KSIEDZE KOMISJI
EUROPEJSKIEJ

e

Biala Ksigga w sprawie emerytur: rozczarowujaca i
nieadekwatna odpowiedz na zaniepokojenie obecnych i
przyszlych emerytow

Po wielu op6znieniach, Komisja Europejska opubliko-
wata wilasnie Biala Ksiggg w sprawie emerytur, po konsulta-
cjach rozpoczetych przez Zielona Ksigge w lipcu 2010 roku.

Dla Europejskiej Konfederacji Zwiazkéw Zawodowych,
propozycje zawarte w Biatej Ksiedze — zawierajace gléwnie
studia, badania, ,,wsparcie” dla panstw cztonkowskich do
podjecia reform, itd. — ani nie odpowiadaja na wyzwania
stojace przed obecnymi systemami emerytalnymi w kwestii
spetnienia oczekiwan, a przede wszystkim potrzeb obecnych
i przysztych emerytéw. Nie odpowiadaja tez celom zasuge-
rowanym w tytule.

Analiza przeprowadzona w Bialtej Ksigdze pokazuje w
szczegdlnoSci rosngce wydatki na emerytury, z dwoma
natarczywymi odpowiedziami na t¢ kwesti¢:

e zwigkszenie wieku emerytalnego w publicznych syste-
mach emerytalnych — nie biorac pod uwage trudnosci w
niektérych zawodach i faktu, Zze obecnie pracownicy w
starszym wieku — 50% na poziomie europejskim — nigdy
nawet nie osiagaja ustawowego wieku emerytalnego;

e rozwdj prywatnych emerytur, ktére ani nie bierze pod
uwage konsekwencji kryzysu finansowego wptywajacego
na rezerwy tych funduszy, a tym samym ostrych cig¢ do-
chodéw emerytow, ani rzeczywisto$ci, w ktdrej z uwagi na
pogorszenie pracy, pracownicy nie maja juz srodkéw do
uczestnictwa w takich prywatnych programach.

Claudia Menne, sekretarz konfederalna EKZZ, stwierdzita:
,EKZZ ubolewa, ze nic nie méwi si¢ o tym, jak wzmocnié¢
publiczne systemy emerytalne, ktére, w oparciu o solidarnos¢
migdzy- i wewnatrzpokoleniowa, sa najbardziej zdolne do
zagwarantowania dochodéw emerytom. Dla EKZZ, takie
wzmocnienie powoduje wzrost ich zasobéw, czyli preferowanie
inwestycji na rzecz wzrostu, rozwoju zatrudnienia wysokiej
jakosci, tzn. bez niepewnosci zatrudnienia oraz ,,odpowiednie”
wynagrodzenie.”

Priorytetem EKZZ, jakim jest ambitny plan spolecznej od-
budowy, oparty na polityce na rzecz pracy wysokiej jakosci
oraz sprawiedliwos$ci, jest uzasadniony obecnie bardziej niz

kiedykolwiek wczesniej. Bedziemy z determinacjg powtarzac te
priorytety cztonkom Rady Europejskiej w dniu 29 lutego po-
przez Europejska mobilizacj¢, do wzigcia udzialu w ktdrej
wzywamy swoje organizacje czlonkowskie.

WNIOSEK O ROZMOWY
PLACOWE W PKP PL SA

15 lutego 2012 r. zwiazki zawodowe dziatajace w PKP PLK
S.A. zwrécity sig do prezesa Zarzadu PKP PLK S.A. Zbignie-
wa Szafranskiego z wnioskiem o rozpoczgcie rozméw placo-
wych:

»W zwiazku z drastycznym wzrostem kosztéw utrzymania
wywolanym rosnacymi cenami towaréw i uslug, wzrostem
inflacji (w 2012 r. prawdopodobnie bedzie to powyzej 5%) oraz
brakiem realizacji punktu 5 porozumienia zawartego w dniu 5
kwietnia 2011 r. pomigdzy PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. a
Ponadzaktadowymi Organizacjami Zwiazkowymi dziatajacymi
w PKP Polskie Linie Kolejowe S.A., nizej podpisane zwiazki
zawodowe zadaja:

1) Pilnego podjecia rozméw ze Zwigzkami Zawodowymi —
sygnatariuszami niniejszego pisma, w sprawie wdrozenia z
dniem 1 marca 2012 roku systemowej podwyzki wynagro-
dzen dla pracownikéw Spoétki PKP PLK S.A.

2) Osobistego udzialu w rozmowach Pana Prezesa Zarzadu
Spotki PKP PLK S.A.

Nie spelnienie powyzszych zadan w terminie do dnia 23 luty

2012 roku spowoduje, podjgcie przez nizej podpisane organiza-

cje zwiazkowe dziatah statutowych.

PKP POLSKIE LINIE KOLEJOWE S.A.

e Federacja ZZ Pracownikéw Automatyki i Te-
lekomunikacji PKP

e Federacja ZZ Pracownikéw PKP

e NSZZ ,Solidarnos¢”

e Zwiazek Zawodowy Dyzurnych Ruchu PKP

Warszawa, dnia 15 lutego 2012 r.

SPOTKANIE ZZITD
| GLOWNEGO
INSPEKTORA TRANSPORTU
DROGOWEGO

9 lutego 2012 r. w Warszawie w siedzibie Giéwnego In-
spektoratu Transportu Drogowego odbylo si¢ spotkanie wiadz
Rady Krajowej Zwiazku Zawodowego Inspektoréw Transportu
Drogowego reprezentowanego przez przewodniczacego Huber-
ta Jozwika 1 zastgpcy przewodniczacego Michata Niedzwiec-
kiego z Gléwnym Inspektorem Transportu Drogowego mini-
strem Tomaszem Polciem, dyrektorem generalnym Cezarym
Banka oraz dyrektorem BNI Michatem Rzemieniewskim.

W trakcie spotkania minister Pote¢ oméwit obecna sytuacje
prawna Wojewddzkich Inspektoratéw Transportu Drogowego
oraz jej konsekwencje na polu zarzadzania Inspekcja w kontek-
$cie konsolidacji w ramach Urzedéw Wojewddzkich. Gléwny
Inspektor zapewnil przedstawicieli ZZITD, ze beda brali czyn-
ny udzial w dyskusjach towarzyszacych tworzeniu ustawy o
transporcie drogowym, a takze zwrdcit si¢ z apelem do wszyst-
kich uczestnikéw spotkania o tworzenie pozytywnego obrazu
Inspekcji w oczach parlamentarzystow. Na zakonczenie ustalo-
no, iz GITD bedzie w statym kontakcie ze ZZITD celem po-
prawienia przeptywu informacji co do dalszych zamierzen
GITD.
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