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POPSUC
NASZEJ SZKOLY

Pan Donald Tusk
Prezes Rady Ministréw

Zarzad Gtéwny Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego z
coraz wigkszym niepokojem przyjmuje informacje naptywa-
jace z ogniw Zwiazku z calego kraju o masowej likwidacji
badz przekazywaniu przez jednostki samorzadu terytorial-
nego innym podmiotom prowadzacym publicznych szkét i
placéwek o$wiatowych. Tym samym w wielu miejscowo-
$ciach znikaja placowki o§wiaty, odgrywajace przeciez dla
spoteczno$ci lokalnej niezwykle wazna rolg¢ spoteczna i
kulturowa.

Szanujemy prawo lokalnych samorzadéw do ksztatto-
wania sieci szkolnej na swoim terenie, jednak niepokojace
jest, ze w bardzo wielu przypadkach samorzady przyjmuja
uchwaly o likwidacji badz przekazaniu szkoty z narusze-
niem obowigzujacego prawa lub wbrew zywotnemu intere-
sowi lokalnej spolecznosci, kierujac si¢ wylacznie rachun-
kiem ekonomicznym, nie zwazajac na protesty rodzicéw czy
kadry pedagogicznej. Dzieje si¢ to przy biernej postawie
nadzoru pedagogicznego, wynikajacej z braku kompetencji
do przeciwstawienia si¢ temu groznemu zjawisku. Kurato-
rzy o$wiaty nie moga skutecznie zapobiec likwidacjom,
ktérych jedynym powodem sg przyczyny ekonomiczne,
natomiast nadzér wojewodéw ogranicza sig tylko do kwestii
proceduralnych. W ten sposéb rachunek ekonomiczny ,,wy-
grywa’” z interesem spolecznym.

Tymczasem skutki masowej likwidacji szkét sa nieko-
rzystne dla ogélu spoleczenstwa. Panstwo przestaje mieé
kontrolg nad ksztaltem sieci szkolnej, a co za tym idzie nad
realizacja réwnego dostgpu dzieci z réznych regionéw kraju
do edukacji publicznej. Liberalizacja prawa o§wiatowego, w
tym roli panstwa w ksztaltowaniu sieci szkolnej pozwala na
podejmowanie czg¢sto szkodliwych spolecznie decyzji.

Istnieje zatem pilna potrzeba zmian w prawie o$wiato-
wym prowadzacych do wzmocnienia roli organu nadzoru
pedagogicznego w zakresie ksztaltowania sieci szkolnej, w
tym przywrdcenia obowiazku uzyskania jego pozytywnej
opinii przy likwidacji szk6t. W przeciwnym przypadku
moze doj$¢ do sytuacji, w ktérej panstwo straci kontrolg nad
spdjnoscia systemu o$wiaty, w tym jakoscia ksztalcenia.

Dlatego Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego oczekuje od
Pana Premiera szybkiej reakcji, powstrzymujacej ten grozny
proceder. Liczymy na podjecie pilnych dziatan legislacyj-
nych przywracajacych réwnowage migdzy wplywem lokal-
nych samorzadéw i organéw panstwa na dostep dzieci i
mtodziezy do szkét publicznych.

Stawomir Broniarzg
Prezes ZNP
Warszawa, 9 lutego 2011 r.
Czytaj wigcej: http://www.znp.edu.pl/

K@M|SJA PROGRAM
MODYCH  KOMISJI MLODYCH

OPZZ

8 lutego 2011 r. w trakcie spotkania Komisji Mtodych
OPZZ (patrz ,Kronika...” nr 24/2011) przyj¢to ponizszy
Program.

Badania opinii publicznej wskazuja na niewielka liczbg
os6b miodych wsréd ogétu zwigzkowcéw w Polsce. Przy-
czyn takiego stanu jest wiele. Wynika to m.in. z braku wie-
dzy na temat dziatalno$ci zwiazkéw zawodowych i ich
uprawnien, emigracji zarobkowej, duzego bezrobocia wsréd
mtodych, przewagi niestandardowych form zatrudnienia.
Duze znaczenie maja takze negatywne stereotypy, wzmac-
niane niejednokrotnie przez media, jak réwniez niski po-
ziom kapitatu spotecznego a wigc przeswiadczenia, ze nie
ma sensu zbiorowe angazowanie si¢ W sSprawy pozazawo-
dowe. Z pewnoscig w wielu przypadkach os6b mtodych nie
dopuszcza si¢ do glosu w obrebie organizacji zwiazkowej,
dla czgsci zablokowane sg kluczowe stanowiska funkcyjne.

Pomimo niekorzystnego otoczenia dla dziatalno$ci
zwigzkowej wsréd oséb miodych, sa osoby, ktére maja
zapal i chegci do dziatalno$ci spolecznej. To miodzi ludzie,
ktérym nie jest wszystko jedno jak pracuje si¢ miodym
zatrudnionym w ich zakladzie pracy, w jaki sposéb sa dys-
kryminowani na rynku pracy, a w koncu wiedzacy jak trud-
no im znalez¢ prace, zatozy¢ i utrzymac rodzing.

Wtasnie dlatego, my, mtodzi przedstawiciele organizacji
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cztonkowskich Ogdlnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw
Zawodowych postanowiliSmy utworzy¢ Komisj¢ Mtodych
OPZZ. To organizacja mtodych, dla mlodych i tworzona
przez mtodych. Wazny gtos w kluczowych sprawach, swie-
ze spojrzenie na dziatalno$¢ zwigzkowa.
Nasze cele to:
= oddzialywanie na polityke spoteczng i gospodarcza
panstwa skierowana do mtodych ludzi,

=  propagowanie rozwoju ruchu zwiazkowego wsréd mio-
dych pracownikéw, ale réwniez wsrdd studentdw i
uczniow,

= promowanie w$réd mtodych dzialaczy OPZZ wiedzy z
zakresu polityki gospodarczej i spotecznej, prawa pracy
i prawa zwigzkowego,

=  ksztalcenie miodych zwiazkowcéw na lideréw ruchu
zwiazkowego.

Tworzymy grupg mtodych oséb podobnie patrzacych na
otaczajaca nas rzeczywisto$¢, jednak nie odwracamy si¢ od
starszych i do§wiadczonych zwigzkowcéw. Wrgez przeciw-
nie: chcemy uczy¢ si¢ od nich dobrych praktyk, wyciagaé
whnioski z bledéw juz popelnionych aby w przysztosci uni-
ka¢ popelnienia dalszych.

Mamy nadziejg, ze Komisja Mlodych OPZZ bedzie
szansa na istotne zmiany w dotychczasowym dziataniu
zwiazkéw zawodowych. Stoimy na stanowisku, iz nie sta¢
nas na zmarnowanie zapatu cho¢ jednej osoby, ktéra wierzy
w sens wspdlpracy w ramach naszej Komisji.

Komisja Miodych OPZZ
Warszawa, 8 lutego 2011 r.

Zobacz wypowiedz przewodniczacej Komisji Mlodych
OPZZ Moniki Ditmar na kanale OPZZ na You Tube:
http://www.youtube.com/user/OPZZcentrala

ZESPOL TROJSTRONNY
DO SPRAW BEZPIECZENSTWA
SOCJALNEGO GORNIKOW

Obrady Zespotu Tréjstronnego ds. Bezpieczenstwa So-
cjalnego Gornikéw w dniu 9 lutego 2011 r. zdominowaty
kwestie legislacyjne zwiazane z prywatyzacja oraz przygo-
towanie gwarancji dla gérnikéw prywatyzowanych spétek.
W obradach uczestniczyli wiceminister gospodarki Joanna
Strzelec-Lobodzifiska i Krzysztof Walenczak, podsekretarz
stanu w Ministerstwie Skarbu Panstwa. Byli tez obecni
przedstawiciele goérniczych zwiazkOéw oraz prezesi spétek
weglowych.

W trakcie obrad m.in. oméwiono obecna sytuacjg spotek
weglowych. Poza tym dyskutowano o planowanej prywaty-
zacji spotek poprzez gietdg. I wlasnie przygotowanie wa-
runkéw legislacyjnych zwiazanych z ewentualnym debiutem
gieldowym spétek weglowych, a takze opracowanie gwa-
rancji dla pracownikéw tych spétek, zdominowatly obrady.

Uzgodniono, ze powotane zostang dwa specjalne zespo-
ty. Pierwszy z nich ma si¢ zaja¢ kwestiami legislacyjnymi.
Dlatego, ze ewentualny debiut gieldowy spétek weglowych
wymaga¢ bedzie zmian w ustawie o funkcjonowaniu gér-
nictwa wegla kamiennego, a ponadto zmian w strategii dla
gbrnictwa. Drugi zesp6t zajmie si¢ natomiast przygoto-
waniem warunkéw konsolidacji spétek weglowych. Zespoty
maja rozpoczaé prac¢ w przysztym tygodniu.

Zwiazkowcy podkreslaja, ze w obszarze legislacyjnym
najwazniejsza jest petna gwarancja tego, ze Skarb Panstwa

zachowa wigkszo$ciowe udziaty spétek weglowych.

Niemniej istotne sa gwarancje dla pracownikéw. Zwiaz-
kowcy chca, by pracownicy prywatyzowanych spétek
otrzymali gwarancje utrzymania Zakitadowych Uktadéw
Zbiorowych i co najmniej 10-letnie gwarancje zatrudnienia.

Przedstawiciele wszystkich gérniczych zwiazkéw zawo-
dowych podkreslali, ze bez gwarancji dla gérnikéw i bez
zachowania kontroli panstwa nad sektorem strona spoleczna
nie wyrazi zgody na zadna forme sprzedazy akcji spétek
weglowych.

W trakcie obrad zwiazkowcy wskazywali na nieudolnos¢
zarzadéw spotek weglowych i zaznaczali, ze wyniki Kom-
panii Weglowej i Katowickiego Holdingu Weglowego ,,sa
wirtualne”.

Zwiazkowcy moéwili tez o braku rak do pracy na dole
kopaln, co przektada si¢ na mniejsze bezpieczenstwo pracy.

Wiceminister gospodarki Joanna Strzelec-Lobodzifska
obiecala, ze co kwartal beda si¢ odbywa¢ wspdlne spotkania
przedstawicieli rad nadzorczych spétek weglowych i przed-
stawicieli zwiazkéw zawodowych.

W trakcie tych spotkan bgdzie oceniane wykonywanie
zalecen BHP przez zarzady spélek weglowych i dyrekcje
kopaln. Jerzy Dudata (wnp.pl), GI

SZKOLENIE
NA MAZOWSZU

9 lutego br. w siedzibie OPZZ w Warsza-

wie odbylo si¢ szkolenie organizowane przez

Zarzad Wojewddzki OPZZ , Konfederacja Pracy”. Tematem

szkolenie byla w dalszym ciagu kontrowersyjna Ustawa z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych.

Ogolnopolskio Pororumienle

Iwiarkiw Lawodowych

Szkolenie kierowane bylo do pracownikéw samorzado-
wych z terenu Mazowsza zrzeszonych w OPZZ , Konfede-
racja Pracy” i Rady OPZZ Wojewddztwa Mazowieckiego,
z zaproszenia skorzystali m.in. przedstawiciele Zwiazku
Nauczycielstwa Polskiego. W szkoleniu uczestniczyli m.in.
przedstawiciele warszawskich dzielnicowych os$rodkéw
sportu i rekreacji, pracownicy urzedéw dzielnic, Zespotu
Zlobkéw m. st. Warszawy, Zaktadu Obstugi Systemu Moni-
toringu, dzielnicowych zaktadéw gospodarowania nieru-
chomo$ciami oraz pracownicy szkét.

Na prosbg cztonkéw ,,Konfederacji Pracy” szkolenie pro-
wadzila Elzbieta Lipinska — inspektor Okrggowego Inspekto-
ratu Pracy w Warszawie — ulubiony inspektor pracownikéw
zrzeszonych w mazowieckiej ,,Konfederacji Pracy”.

Czgsci wyktadowej jak zwykle towarzyszyla ozywiona
dyskusja w czgséci przeznaczonej na pytania do inspektora.
To ta czg$¢ szkolen, ktéra pozwala na rozwianie wszelkich
watpliwosci i praktyczne sprawdzenie zdobytej wiedzy z
omawianej tematyki. ML



