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BIBLIOTEK PUBLICZNYCH 3.

blioteka gminm lub malomiejsk a powiatow i woje-
wodzlky zostaj w praktyce zerwane ze wszystkimi zty-
mi konsekwencjami. Podmiotem w tych relacjach staje
si¢ kierownik pohczonej instytucji kultury, ktory — jak
dowodzi praktyka — realizuje cele, ktore nafczej ko-
liduja z celami i zasadami funkcjonowania biblioteki.

W catoksztalcie dziatalrgi bibliotek publicznych w

Europie, zasadnicze znaczenie ma zastosowanied-wyk
rzystanie technologii elektronicznych, co pozwala
wzbogacé oferk biblioteczno-informacyjs, a czytel-
nikom zapewnia dogp do krajowych wiatowych za-
sobéw informacji. Biblioteki publiczne musalatego
wejs¢ w zwiazki z bibliotekami akademickimi w postaci
konsorcjow, aby sprost&kosztom wykupu licencji cza-
sopism elektronicznych oraz paedenikow, a take aby

Z INNYMI INSTYTUCJAMI
| BIBLIOTEKAMI SZKOLNYMI

Zwiazki srodowisk bibliotekarskich zrzeszone w Federa-
cji Zwiazkéw Zawodowych Pracownikéw Kultury i Sztuki,
protestuj przeciwko projektom umdiwiajacym fczenia
bibliotek publicznych z innymi instytucjami orazbiibte-

kami szkolnymi.

solidarnie tworzy zaplecze dla os6b studiaych. Zad-
na biblioteka, ktéra nie ma osobosgoprawnej i samo-

1. Biblioteki publiczne, petai funkcje instytucji kultury, a dzielncgci finansowej, w sktad konsorcjum wéjnie
ponadto edukacyjne, informacyjne i spoteczngta®ze moze. Nie mae tez korzystad z przyznawanych gran-
instytucjami komunikacyjnymi, co wykracza poza¢oj téw finansowych. Dziki nowym technologiom realna
cie i obszar kultury. &czenie bibliotek z innymi insty- staje st mazliwosé przejmowania ogci zada biblio-
tucjami czy (np. z bibliotekami szkolnymi) prowadio tek wiejskich i matlomiejskich przez serwery bibékt
ograniczenia ich autonomii i samodziedob progra- powiatowych czy wojewddzkich, bez potrzeby zapew-
mowej, a w konsekwencji przeksztalcenia w ubogie nienia w malym placéwkom kosztownego serwisu,
wypaozyczalnie ksizek. W zadnym kraju Unii Europej- szkoler i rozbudowanego wyposania informatyczne-
skiej — nie zdecydowanogsna taki samobojczy krok. go.

Rozwigzania polegajce na 4czeniu bibliotek z innymi 4. Biblioteki publiczne § czymé zupetnie innym, ri bi-
instytucjami zostaly na terenach naszego dziatania blioteki szkolne czy akademickie. Prébgczenia w
sprawdzone praktyczni¢adne ze znanych nam pot nich w USA i Ros;ji przyniosty optakane skutki. WIPo
czei, nie wplyrglo na racjonalizagf wykorzystania sce powstaly biblioteki publiczno-szkolne (kiedytais
srodkéw, rozszerzenie dziatal§w oraz pelniejsze wy- wa tego nie zabraniala) i szybko przestaty bgrowno
korzystanie infrastruktury. Efektem byta natomiast  bibliotekami szkolnymi jak i publicznymi. Konieczéto
marginalizacja dziatalrsci bibliotek i ich filii. Tylko ochrony szkét sprawia bowienze nie mog by¢ one
samodzieln&t, wyzwalajc inicjatywe i gospodarng, placéwkami og6lnodogpnymi.

a take stwarzanie mdiwosci w pozyskiwaniusrod- 5. Podnoszone w propozycjach Ministerstwa Kultury i
kéw na nowoczesne wyposaie daje szanse na wia- Dziedzictwa Narodowego wzgly ekonomiczneasfal-
sciwe funkcjonowanie instytucji. szywe.

2. Biblioteki &3 jedynymi instytucjami kultury, ktore Nie mazna oszcgdz& na:

zgodnie z ustaswpracuj w sieci. W ramach sieci spra-
wowana jest opieka merytoryczna bibliotek powiato-
wych i wojewddzkich nad bibliotekami gminnymi i ma-
tomiejskimi. Zasada pomocnicam sprawia,ze biblio-
teki najnizszego szczebla, o malym potencjale wyko-
nawczym uzyskuj wsparcie i pomoc w zakresie pozy-
skiwania i udosgpniania zbioréw, dziatalrigi informa-
cyjnej i kulturalno-dwiatowej, czy komputeryzaciji
warsztatow bibliotecznych.

Realia padczonych bibliotek z innymi instytucjami
dowodz, ze kazde pohczenie jest rbwnoznaczne z wy-
taczeniem takiej placowki z sieci. Relacjeedry bi-

— uzupetnianiu zbioréw, bo i tak do bibliotek wiegj-
skich i matomiejskich trafia kilkarsaie czy kilka-
dziesat tytutdw z rocznej produkcji krajowej,

— niezwykle skromnym wyposgeniu w technologie
komputerowy,

— etatach dyrektoréw czy kierownikéw, poniewa
osoby zatrudnione na takich stanowiskach, w zwy-
kle jedno lub dwu osobowych bibliotekach, musz
wykona wszystkie prace biblioteczne.

Organizacje zwizkowe zrzeszone w Federacji Zwi

kow Zawodowych Pracownikéw Kultury i Sztuki uzaaj
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proponowane zmiany za szkodliwe. Przyczyniads osta-

bienia dziatalnéci i dalszej likwidacji bibliotek szkolnych 6.

oraz placowek bibliotecznych zwtaszcza na terenaidj

skich i w malych miastach, co spowoduje dalszy sgad

czytelnictwa oraz poszerzenie sfery wykluczonydtorzy-

stania z dogpnej wiedzy. Projekty zmian w wielu przypad- 7.

kach uniemaliwia modernizagj bibliotek, a take realiza-
cje wielu inicjatyw i programow bibliotecznych, zazianych

stwach Europyrodkowo-Wschodniej.

W opinii OPZZ koncentrowanie ¢ina aktywizacji
zawodowej ja pracupcych (bo przedtzanie wieku
emerytalnego do tego prowadzi) nie rozxe zadnych
polskich problemow.

Jest to w naszej opinii raczej préba odwrdceniagiwa
od rzeczywistego problemu — ogromnego bezrobocia i
niskich wynagrodz& pracownikéw.

z szeroko rozumianym upowszechnianiem czytelnicfwa 8.
tym tak wanych i cennych jak Biblioteka + oraz Program9.
Rozwoju Bibliotek).

Od mieszania w garnku nie przybywa.

Bez poday nowych miejsc pracy nie rozgsiemy pol-
skich probleméw.

Niestety wzrost gospodarczy, ktérym tak sizczyci
rzad, poki co generuje: wzrost bezrobocia i deficytd b
dzetowego oraz spadek wynagrofizgacownikow.

Jezeli nie rad nie podejmie konkretnych dziata—
wynikajacych z rzeczywistych przyczyn obecnej sytu-
acji, to grozi nam — jak bylo to juwielokrotnie prakty-
kowane — kolejny program oszgnasciowy.

A w zakresie systemu emerytalnego liberalnych lebby
stéw zadowoli dopiero ustawa emerytalna skiach|
sie z dwoéch artykutdw: 1) pracujzado smierci; 2)
wptacone przez pracownika do prywatnych funduszy
pieniadze nie podlegajdziedziczeniu.

Warto tez pamkta¢, ze zafundowatimy sobie system
emerytalny, ktory zawierazdrzy grupy instytucji, ktore
kosztup pracownikow ponad 10% ich wptacanych pie-
niedzy.

Wigkszas¢ panstw, na ktorych siwzorowalsmy wyco-
fala sk juz z tych rozwizan.

10.

Biorac pod uwag powyzsze, stwierdzamyziniedopusz-

czalne g takze propozycje wyeliminowania zwikéw bi-

bliotekarskich z grona uprawnionych do opiniowasysaw

zwiagzanych z dzialalnieia bibliotek. To widnie w tych

organizacjach dzialajpraktycy najlepiej znagy problemy i
potrzeby wspétczesnego bibliotekarstwa.

11.

Z upowanienia Zwiazkéw Cztonkowskich 12.

Federacji Zwizkéw Zawodowych
Pracownikéw Kultury i Sztuki

Jan Budkiewicz
Przewodnicgcy FZZPKiS

Warszawa, 11 stycznia 2010 .

13.

Powyzszy protest otrzymali przewodnigzy klubdw
parlamentarnych: Grzegorz Schetyna - Platforma Qibgiwv
ska; Grayna Ggsicka - Prawo i Sprawiedlivio; Grzegorz
Napieralski - Sojusz Lewicy Demokratycznej; Steanist

14.

Zelichowski - Polskie Stronnictwo Ludowe.

GUS INFORMUJE:

f ANDRZE) podal w crwartok wiepne Szacuns Giowny Und Stay
. - W CZw. wi zacunki wny y-
RADZIKOWSKI: styczny. Inwestycje w 2009 r. spadly o 0,3 procpopyt
StUCHAJ AC PREMIERA  krajowy spadto 0,9 proc. W 2008 r. PKB wzrdst prbe.
p GUS poinformowat,ze w 2009 r. wydajri@ pracy w
= [IsKif DONALDA TUSKA przemyle wzrosta o 2,4 proc. przy mniejszym o 5,5 proc.
als.
¥, — KILKA UWAG zatrudnieniu i wzrécie przecitnego miesicznego wyna-
NA GOR ACO” grodzenia brutto o 4,9 proc. Zdaniem GUS, w ostatni

kwartale 2009 roku po raz trzeci z kolei odnotowaatsz
poprave nastrojow konsumenckich. Tempo poprawy byto
nizsze nk poprzednio.

Ponadto GUS podate na koniec grudnia 2009 roku 338
zaktadow pracy zadeklarowato zwolnienie w nagjktym
czasie 35 tys. pracownikéw, w tym z sektora pulbkégyo
13,7 tys. os6b. Przed rokiem byto to odpowiednid 2é-
ktadéw, 36,9 tys. pracownikéw, w tym z sektora jciie-
go 2,0 tys. osob.

W dniu dzisiejszym w licznym gronie zaproszonych go
sci miatem przyjemng&t/nieszczscie w auli Politechniki
Warszawskiej wystuclta premiera Donalda Tuska, ktory
wraz z ministrami Michatem Bonim i Jackiem Rostoimsk
przedstawit ,Plan rozwoju i konsolidacji finanséwlpicz-
nych 2010-11". W trakcie wyspienia premiera pozwolitem
sobie zapisakilka subiektywnych uwag do jego prezentac;ji:
1. Przystuchujc sk dyskusji o kondycji gospodarczej i

ekonomicznej Polski odnosiesivrazenie,ze problemy
finansow publicznych zostaty spowodowane przez eme
rytow.

2. Tymczasem pamgiajmy, ze przeoitny wiek zycia nez-
czyzn w Polsce wynosi ok. 70 lat.

3. Woplacajc skiadk emerytallm przez 35-40 lat pracow-
nicy wptacaj wystarczaicy, a nawet wikszy kapitat,
niz ten ktéry odbiog w formie emerytury.

4. Poréwnywanie wieku emerytalnego w Polsce i UE jes{]
nieuczciwe — w UE przeginy wiek zycia nmezczyzn
jest o ok. 10 lat diszy niz w Polsce.

5. Nieprzemylana transformacja transformacja ustrojowa
spowodowata wieloletnie, niespotykane w innychi-pa
stwach UE bezrobocie. — w tym réwaie innych pa-

Koledze
Kazimierzowi Schreiberowi

wyrazy szczerego zalu i wspotczucia
z powodu $mierci zi ecia

Sebastiana Piekarskiego

skladaj g kole zanki i koledzy
z Rady OPZZ woj. pomorskiego




