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SPRAWY NAJWAZNIEJSZE DLA ZWIAZKOWCOW

Jak juz informowalismy w numerze 1/2008 ,Kroniki
zwiazkowej” nowy przewodniczacy Trojstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych, wicepremier, minister
gospodarki Waldemar Pawlak zwrdcit si¢ pismem z dnia 27
grudnia 2007 roku do przewodniczacego OPZZ z prosba o

~Wskazanie  propozycji  niezbednych zmian regulacji
prawnych, ktore dzisiaj stanowiq problem zarowno po
stronie pracodawcy, jak i pracownika, a z racji na brak
kontrowersji, zdaniem Panskiej organizacji, moglyby
sprawnie zostaé przeprowadzone przez proces legislacyjny.”

W dniu wczorajszym przewodniczacy OPZZ Jan Guz
przekazat Waldemarowi Pawlakowi ponizsze pismo,. w
ktorym przedstawil najwazniejsze dla zwiazkowcow
problemy wymagajace zmian w prawie.

»Pragng podkresli¢, ze interesy pracodawcoéw i pracow-
nikéw — pomimo wspdlnoty celdw — roznig si¢. Trudno jest
zatem wskaza¢ propozycje regulacji, ktore nie beda budzi¢
sporéw. Ponizej przedstawiamy wybrane zagadnienia
i obszary tematyczne (takze kontrowersyjne), ktore wyma-
gaja interwencji legislacyjne;j.

1) Zmiana zasad ustalania wysokosci minimalnego wyna-
grodzenia za pracg¢ (powiazanie wzrostu ptacy minima-
nej z poziomem przecigtnego miesigcznego wynagro-
dzenia w gospodarce narodowej. Ptaca minimalna po-
winna odpowiada¢ 50% przecigtnego wynagrodzenia).

2) Zmiana zasad ksztaltowania przyrostu przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsig-
biorstw oraz w sferze budzetowej, w tym formuty pro-
wadzenia negocjacji w Trdjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych, ktéra obecnie uniemozliwia
osiagniecia konsensusu.

3) Zmiana trybu konsultacji spotecznych projektu budzetu
panstwa. Wydluzenie czasu przeznaczonego na kon-
sultacje spoteczne.

4) Zmiana ustawy o podatku dochodowym od o0so6b fizycz-
nych w zakresie zwolnienia z opodatkowania minima-
nego wynagrodzenia za pracg, skladki czlonkowskiej
wplacanej na rzecz zwiazkow zawodowych, zwigksze-
nia pracowniczych kosztow uzyskania przychoddéw,
poszerzenia katalogu zwolnien przedmiotowych,
migdzy innymi o tzw. bony towarowe.

5) Reforma regulacji - poprawa jakosci Oceny Skutkow
Regulacji (OSR), sporzadzanej w fazie projektowania
rozwiazan legislacyjnych, przede wszystkim w zakresie

wplywu przygotowywanej regulacji na zatrudnienie i
rynek pracy.

6) Zmiana ustawy — Prawo zamdéwien publicznych i wpro-
wadzenie wyzszych standardéw wydatkowania Srodkow
publicznych poprzez wprowadzenie do ustawy regu-
lacji, zgodnie z ktérymi jednym z kryterium oceny ofert
jest wplyw sposobu wykonania zamowienia na rynek
pracy w miejscu wykonywania zamowienia, a takze
uzupehienie kryteridw oceny ofert o wplyw zamowienia
na poprawe standardow bezpieczenstwa i higieny pracy.

7) Przyjecie przez Sejm RP zlozonego z naszej inicjatywy
projektu ustawy o zmianie ustawy o emeryturach i ren-
tach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, ktéry zwia-
zany jest z realizacja wyroku Trybunalu Konstytucyj-
nego.

8) Ujednolicenie w jednym akcie prawnym zasad regu-
lujacych ptace pracownikow samorzadowych (zgodnie z
ustawa z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samo-
rzadowych) w celu wypracowania jednolitej wyktadni
prawnej eliminujacej nieuzasadnione réznice placowe w
sektorze pomocy spoteczne;.

9) Wznowienie prac nad projektem ustawy o zawodzie
pracownika socjalnego.

10) Pokrywanie przez budzet panstwa kosztéw mediacji
prowadzonej w ramach ustawy o rozwigzywaniu spo-
ré6w zbiorowych (w obecnym stanie prawnym czgsto
wystepuja problemy z wynagrodzeniem dla mediatora,
ktdre jest ptatne przez strony sporu).

11) Pokrywanie przez budzet panstwa kosztow zwigzanych
z uczestnictwem organizacji zwiazkowych oraz organi-
zacji pracodawcow w migdzynarodowych organizacjach
zwiazkowych oraz miedzynarodowych organizacjach
pracodawcow na szczeblu UE.

12) Wprowadzenie zmian do ustawy o informowaniu pra-
cownikow i przeprowadzaniu z nimi konsultacji, ktore
byty przedmiotem uzgodnien na Zespole Prawa Pracy i
Uktadow Zbiorowych Trdjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych.

13) Uregulowanie zasad przynaleznosci pracodawcow do
organizacji pracodawcow w celu umozliwienia zwiaz-
kom zawodowym zawierania ponadzaktadowych ukta-
dow zbiorowych pracy. Brak takiego uregulowania jest
przyczyna bardzo matej liczby zawartych ponadza-
ktadowych uktadéw zbiorowych pracy.”
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NIEZDROWY DIALOG SPOLECZNY W OCHRONIE ZDROWIA

LIST PRZEWODNICZACEGO OPZz
DO PREZYDENTA RP

W dniu dzisiejszym przewodniczacy OPZZ Jan Guz
skierowal do prezydenta Lecha Kaczynskiego ponizsze
pismo, w zwiazku z dzialaniami prezydenta w ochronie
zdrowia:

»Szanowny Panie Prezydencie

W imieniu Ogodlnopolskiego Porozumienia Zwigzkow
Zawodowych zwracam si¢ do Pana Prezydenta w sprawie
konsultacji dotyczacych sytuacji w ochronie zdrowia. W
oswiadczeniu wygloszonym przez Pana Prezydenta po
spotkaniu w dniu 10 stycznia br. z przedstawicielami
klubéw parlamentarnych zapowiedzial Pan, ze we wtorek
odbedzie si¢ spotkanie z dwoma bardzo istotnymi
organizacjami tj. Ogolnopolskim Zwigzkiem Zawodowym
Lekarzy i sekcja branzowa NSZZ ,Solidarno$é¢” (zrédio:
http://www.prezydent.pl/x.node?id=1011848&eventld=1452
82306).

OPZZ jest ogolnokrajowa reprezentatywna centrala
zrzeszajaca wielotysigczng grupe pracownikow ochrony
zdrowia, w tym m.in. Federacj¢ Zwiazkow Zawodowych
Pracownikéw Ochrony Zdrowia i Pomocy Spotecznej,
Zwiazek Zawodowy Anestezjologow, Zwiazek Zawodowy
Lekarzy MSWiA, Federacje Technicznej Obshigi Stuzby
Zdrowia 1 Ratownictwa Medycznego oraz Zwiazek
Zawodowy Uzdrowisk Polskich.

Zakwalifikowanie naszej organizacji do mniej istot-
nych odbieramy jako zlamanie zasad dialogu spolecz-
nego, do ktorego Pan Prezydent przywiazuje znaczaca
wage.”

ZWIAZEK ZAWODOWY
ANESTEZJOLOGOW LISTY PISZE

LIST ZG ZZA DO PREMIERA

Pan Donald Tusk
Premier RP

Szanowny Panie Premierze!

Zarzad Glowny Zwiazku Zawodowego Anestezjologow
zwraca si¢ do Pana Premiera o ogloszenie stanu
kryzysowego w ochronie zdrowia.

Taka decyzja spowoduje, ze bedzie tatwiej uzyskad
poparcie spoteczne dla wprowadzenia pilnych dziatan
majacych na celu zwigkszenie dostgpnosci do $wiadczen
zdrowotnych.

Wejscie w zycie przepisdw dotyczacych czasu pracy
uwidocznito z dniem 1 stycznia 2008 r. skal¢ niedoboru
personelu medycznego w Polsce.

Zwiazek Zawodowy Anestezjologow od dnia przysta-
pienia Polski do Unii Europejskiej wielokrotnie publicznie
alarmowat kolejne Rzady RP o zagrozeniach dla polskiego
systemu ochrony zdrowia, wynikajacych z masowej emi-
gracji anestezjologdw do innych krajow UE. Dodatkowo,

przy stalym (takze obecnie) odptywie wykwalifikowane;j
kadry daje si¢ zauwazy¢ lawinowy spadek dopltywu
milodych lekarzy, zainteresowanych wykonywaniem naszej
specjalnosci lekarskie;j.

Wydawato sie, iz rzad Premiera J. Kaczynskiego docenit
wage problemu, jednak jego dzialania ograniczyly si¢
jedynie do potwierdzenia naszych ustalen co do skali
niedoboréw. Na luty 2007 potwierdzony przez Ministerstwo
Zdrowia niedobor kadry anestezjologicznej w polskich
szpitalach siggat ponad 20%!!

Niestety, poza potwierdzeniem naszych wczesniejszych
ustalen nie wykonano absolutnie zadnych dziatan zarad-
czych.

Nowe regulacje czasu pracy lekarzy spotggowaty powaz-
ne zagrozenia dla bezpieczenstwa zdrowotnego obywateli.

ZG ZZA posiada informacj¢ o zaprzestaniu funkcjo-
nowania oddziatow zabiegowych i1 planowanych ewaku-
acjach pacjentéw spowodowanych brakiem anestezjologow.

Zarzad Glowny ZZA dwukrotnie spotkal si¢ z Minister
Zdrowia Paniag Ewa Kopacz. Niestety, pomimo wielokrotnie
akcentowanej przez nas potrzeby podjecia pilnych dziatan
zaradczych nie znalezliSmy zrozumienia u Pani Minister.

Panie Premierze!!!

W trosce o polskich pacjentow prosimy Pana o osobiste
zaangazowanie w rozwigzanie tak wazkiego i nurtujacego
nas od wielu lat problemu.

Za Zarzad Gtowny
Przewodniczacy ZG ZZA
Dariusz Kusmierski
L6dz, dnia 11 stycznia 2008 r.

* * *

LIST ZG ZZA DO PREZYDENTA

Pan Lech Kaczynski
PREZYDENT RP

STANOWISKO ZG ZZA

Zarzad Glowny Zwiazku Zawodowego Anestezjologow
z zadowoleniem przyjat informacje o podjgciu przez Pana
Prezydenta, szerokich konsultacji ponad podziatami poli-
tycznymi w sprawie kryzysu polskiej ochrony zdrowia.
Jednoczes$nie pragniemy przypomniec, iz 26 czerwca 2007 r.
na rgce Pana Prezydenta przestalismy List Otwarty tresci
nastgpujacej: ,,Zarzqd Glowny Zwiqzku Zawodowego
Anestezjologow w zwiqzku 7 kryzysowq sytuacjq w ochro-
nie zdrowia, zwraca si¢ 7 prosbq do Pana Prezydenta o
przeprowadzenie konsultacji ze wszystkimi zwiqzkami
zawodowymi, dzialajqcymi w ochronie zdrowia.

Liczymy, iz autorytet Prezydenta RP pozwoli na
skuteczne rozwiqzanie konfliktu w drodze kompromisu.”

Mamy nadzieje, ze tak stanie si¢ tym razem.

Z wyrazami szacunku

Przewodniczacy ZG ZZA
Dariusz Kusmierski

Lodz, dnia 10 stycznia 2008 r.



