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0D DZIS POGOTOWIE STRAJKOWE W GORNICTWIE

CENTRAL ZWIAZKOWYCH DZIALAJACYCH W GORNICTWIE

WEGLA KAMIENNEGO PODJETE PODCZAS OBRAD
ZESPOLU TROJSTRONNEGO DS. BEZPIECZENSTWA SOCJALNEGO GORNIKOW W SPRAWIE
,STRATEGII DZIALALNOSCI GORNICTWA WEGLA KAMIENNEGO W POLSCE W LATACH 2007-2015”

W zwiazku z odrzuceniem przez Rzad RP - reprezentowanym przez Sekretarza Stanu w
Ministerstwie Gospodarki, pana Pawla Poncyliusza — propozycji zapisow do ,,Strategii...” przed-
stawionych przez stron¢ zwiazkowa i jednoczesne stwierdzenie, ze w dniu dzisiejszym (tj. dnia S
stycznia 2007 r.) Rzad RP konczy zaréwno konsultacje, jak i negocjacje na temat ksztaltu stra-
tegii, zwiazki zawodowe dzialajace w gornictwie wegla kamiennego oglaszaja z dniem 8 stycznia

2007 r. pogotowie strajkowe w kopalniach i zakladach funkcjonujacych w gornictwie wegla kamiennego.
PZ7Z ,KADRA”, NSZZ ,,Solidarnos¢ ‘80, ZZ , Przerébka”, WZZ ,Sierpien ‘807,
77GwP, NSZZ ,.Solidarnos¢”, MK ZZPD, ZZMWK w Polsce,

77 ,KONTRA”, ZZ Ratownikow Gorniczych, ZZ Jednosci Gorniczej.

Warszawa, dnia 5 stycznia 2007 r.

DZIS ROZPOCZYNA SIE
REFERENDUM STRAJKOWE
WSROD PRACOWNIKOW OSWIATY

Zgodnie z decyzja Zarzadu Glownego ZNP z 19 grud-
nia 2006 r. dzi$ rozpoczyna si¢ referendum strajkowe.

Od 8 stycznia do 15 lutego br. pracownicy os$wiaty
odpowiedza na pytanie:

»Czy wobec szkodliwej polityki rzadu niszczacej
system o$wiaty, a takze wobec odstgpienia od zapo-
wiadanych 7 proc. podwyzek plac dla nauczycieli
jeste$ za przystapieniem do jednodniowego ogdlno-
polskiego strajku ostrzegawczego pracownikow
oSwiaty?”

DLACZEGO NALEZY ODPOWIEDZIEC , TAK”
W REFERENDUM ZNP?

1. Bo polskiej oswiacie potrzebny jest ,,pierwszy
nauczyciel”, a nie przywodca partii politycznej
2. Bo chcemy, aby w sprawach kadrowych liczyla si¢
kompetencja, a nie przynalezno$¢ partyjna:
- nie godzimy si¢ na odwotywanie dyrektorow OKE
z przyczyn politycznych
- bo chcemy, by osoby, ktére wygrywaja zgodnie z

10.

prawem konkursy na kuratoréw oswiaty, mogly
sprawowac te funkcje
- bo chcemy, by funkcj¢ dyrektora CODN sprawo-
wata osoba kierujaca si¢ uniwersalnymi wartoscia-
mi, tolerancja, poszanowaniem roznic $wiatopo-
gladowych
Bo nie godzimy si¢, aby dla politycznego poklasku
burzy¢ system egzamindw maturalnych
Bo nie godzimy si¢ na decydowanie za rady pedago-
giczne o programach wychowawczych, a za nauczycieli
polonistow o tym, czy uczen ma czyta¢ Sienkiewicza
czy Gombrowicza
Bo nie chcemy tworzenia ,,nowych bytéw” dla trudnej
milodziezy, oczekujemy na rzeczywista pomoc szkole i
rodzinie w rozwiazywaniu probleméw wychowawczych
Bo nie godzimy si¢ na dezawuowanie dorobku szkoty i
nauczycieli, osiagnictego w ostatnich kilkunastu latach
Bo nie godzimy si¢ na dzielenie srodowiska o$wiaty i
dyskryminacj¢ za poglady i przynalezno$¢ zwiazkowa
Bo nie chcemy pustostowia w zakresie podniesienia
prestizu zawodu nauczycielskiego
Bo nie chcemy jalmuzny zamiast obiecywanej 7 proc.
podwyzki ptac
Bo nie chcemy deklaracji, lecz pomocy samorzadom w
sprawach finansowych, realizacji zadan edukacyjnych,
zaje¢ pozaszkolnych, zakupu gimbuséw, monitoringu,
walki z wuzaleznieniami ws$réd milodziezy, nauki
jezykow obcych.
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KOMUNIKAT
CENTRAL ZWIAZKOWYCH

W  zwigzku z licznymi publikacjami medialnymi
Ministra Zdrowia i Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia
- nizej] wymienione reprezentatywne centrale zwiazkowe
os$wiadczaja, ze:

1. nieprawdziwe sa informacje, iz ograniczenie dostep-
nosci do ushug medycznych i zanizenie kontraktéw na
2007 r. zwiazane jest jedynie z wprowadzeniem dla
pracownikéw ochrony zdrowia podwyzek wynikaja-
cych z ustawy z dnia 22 lipca 2006 r. o przekazaniu
$rodkow finansowych $§wiadczeniodawcom na wzrost
wynagrodzen,

2. to Rada Ministrow oraz Sejm i Senat zdecydowaly o
maksymalnym rozszerzeniu zakresu podmiotowego
beneficjentéw wyzej wymienionej ustawy,

3. w toku prac legislacyjnych na ta ustawa projektodawca
nie zapewnit w stopniu nalezytym $rodkow na jej
realizacj¢ i nie dokonat prawidlowej kalkulacji kosztow
tej zmiany,

4. centrale zwiazkowe jednoznacznie wskazywaly na
skutki rozszerzenia zakresu podmiotowego i koniecz-
nos$¢ zabezpieczenia nalezytych $rodkoéw finansowych
na ten cel przed uchwaleniem przedmiotowej ustawy,
Wymienione centrale zwiazkowe protestuja przeciwko

przerzucaniu odpowiedzialnosci na strong spoteczng

kosztow tej ustawy i1 konfliktowaniu pracownikow ochrony
zdrowia z pacjentami.
e za OGOLNOPOLSKIE POROZUMIENIE
ZWIAZKOW ZAWODOWYCH
Urszula MICHALSKA
— przewodniczaca Federacji Zwiazkow
Zawodowych Pracownikéw Ochrony Zdrowia
i Pomocy Spoteczne;j
e zaNSZZ ,SOLIDARNOSC”
Maria Jolanta OCHMAN
— przewodniczaca Sekretariatu Ochrony
Zdrowia NSZZ ,,Solidarno$¢”
e 7za FORUM ZWIAZKOW
ZAWODOWYCH
Dorota GARDIAS
— przewodniczaca Ogodlnopolskiego Zwigzku
Zawodowego Pielggniarek i Poloznych
Warszawa, dnia 8 stycznia 2007 r.

URATOWANA DRUKARNIA
| MIEJSCA PRACY W CIESZYNIE

Minister skarbu panstwa, po interwencji OPZZ, podjat
dlugo oczekiwang decyzj¢ o komercjalizacji przedsigbior-
stwa panstwowego Cieszynska Drukarnia Wydawnicza w
Cieszynie. Przedsi¢biorstwo to wojewoda §laski zamierzat
zlikwidowa¢. Decyzji ministra skarbu panstwa Wojciecha
Jasinskiego od blisko roku domagali si¢ zwiazkowcy z
Zaktadowej Rady Zwiazku Zawodowego Pracownikow
Przemystu Poligraficznego przy Cieszynskiej Drukarni
Wydawniczej. O pomoc w tej sprawie zwrdcila si¢ do
wiceprzewodniczacego OPZZ Franciszka Bobrowskiego
Izabella Jedynak przewodniczaca Zwiazku Zawodowego
Pracownikéw Przemystu Poligraficznego.

Podjecie przez Skarb Panstwa decyzji o komercjalizacji
uratowato przedsigbiorstwo wobec ktorego postanowieniem
wojewody Slaskiego wszczgto postgpowanie przygotowaw-
cze w zwiazku z zamiarem jego likwidacji oraz ponad 100
miejsc pracy w powiecie, w ktérym stopa bezrobocia
przekroczyta w 2006 roku 12%. Zgoda na komercjalizacjg
pozwoli na spokojne przygotowanie Cieszynskiej Drukarni
Wydawniczej do prywatyzacji. Zainteresowanie udziatem w
tym procesie zadeklarowato juz Wydawnictwo Rzeczpo-
spolita S.A. Dlatego migdzy innymi niecelowy byt zamiar
likwidacji Cieszynskiej Drukarni Wydawnicze;.

W opinii zwigzkéw zawodowych, ktore przygotowaly
propozycje dziatan naprawczych majacych na celu zwigk-
szenie dochodow i ograniczenie zbg¢dnych wydatkéw, Cie-
szynska Drukarnia Wydawnicza ma perspektywy rozwoju.
W okresie ostatnich szesciu miesigcy przedsigbiorstwo to
nie wykazalo straty na dzialalno$ci gospodarczej, co dobrze
wrozy na przysztosé. (ngq)

STANOWISKO KIEROWNICTWA
OPZZ W SPRAWIE OGRANICZENIA
HANDLU W NIEDZIELE | SWIETA

Ogodlnopolskie Porozumienie Zwigzkéw Zawodowych
od dhizszego czasu uczestniczy w dyskusji nad poselskim
projektem ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy (druk
nr 462), w ktorym zawarto m.in. istotne ograniczenia
dopuszczalno$ci pracy w niedziele i §wigta.

Sprawa wykonywania pracy w placéwkach handlowych
w niedziele i §wigta budzi w spoteczenstwie wiele kontro-
wersji i emocji.

Nadmierne rozpowszechnienie pracy w niedziele i $wig-
ta narusza konstytucyjne prawa pracownika do petlnego od-
poczynku, sprzyja nieprzestrzeganiu przez pracodawcoOw
przepiséw prawa pracy regulujacych te zagadnienia, powo-
duje znaczaca zmiang w sposobie Zycia spoleczenstwa i
ostabienie prawidtowego funkcjonowania wig¢zi rodzinnych.

Drastyczne ograniczenie pracy w niedziele i swigta spo-
woduje utrat¢ zatrudnienia dla wielu oséb i moze wptynad
na obnizenie wzrostu gospodarczego i wzrost cen.

Wszystkie te argumenty sg wazne, majace istotne spo-
feczne i ekonomiczne znaczenie, a tym samym wymagajace
przeprowadzenia szczegdtowej 1 doglgbnej analizy i konsul-
tacji, gdyz dotycza one praw i interesdw praktycznie nas
wszystkich.

Zdaniem OPZZ nalezy wypracowaé takie rozwigzania
prawne, ktore bylyby kompromisem godzacym interesy
pracodawcow, pracownikow i konsumentow.

Nalezy zatem rozwazyé dopuszczalno$¢ pracy w nie-
dziele i $wigta przy ustawowym zagwarantowaniu petnej
dobrowolnosci wykonywania takiej pracy z wynagrodze-
niem zwigkszonym przynajmniej o 100%. Pracodawca po-
winien uzyskaé¢ na pisSmie zgode pracownika na wykony-
wanie pracy w takie dni. Procedury te powinny by¢ prowa-
dzone przy udziale zwiazkow zawodowych

OPZZ popiera propozycj¢ okreslenia poszczegolnych
swiat, w ktorych wykonywanie pracy begdzie zakazane.

Waznym jest rowniez, aby praca w niedziele i $wigta
byta pod szczegélnym nadzorem i kontrolg inspektorow
Panstwowej Inspekcji Pracy, gdyz obecnie funkcjonujace
przepisy Kodeksu pracy méwiace o pracy w te dni sg
nagminnie tamane przez pracodawcow.



