
A N K I E T A

nt. sytuacji kobiet w Twoim zakładzie pracy
Ankietę wypełnia przedstawiciel/ka zarządu zakładowej organizacji związkowej.
Właściwe odpowiedzi proszę zaznaczyć „X” lub wpisać odpowiednią liczbę.

 I  Informacje o zakładzie pracy.

 1/ Charakter działalności zakładu pracy (przemysł, sfera budżetowa, firma samorządowa) 

.....................................................................
2/   Miejscowość: 

a) do   10 tys. mieszkańców
b) do   50 tys. mieszkańców
c) do 100 tys. mieszkańców    
d) powyżej 100 tys. mieszkańców

3/   Funkcja związkowa osoby wypełniającej ankietę:

a) przewodnicząca/y zarządu zakładowej organizacji związkowej
b) wiceprzewodnicząca/y zarządu zakładowej organizacji związkowej
c) członek zarządu zakładowej organizacji związkowej
d) przedstawicielka Komisji Kobiet

 II   Informacje dotyczące sytuacji kobiet w Twoim zakładzie pracy.

1) Liczba pracowników ogółem                    .............................

2) Liczba / procent zatrudnionych kobiet    .............................

3) Ile/ jaki procent stanowisk kierowniczych zajmują kobiety:

a) prezesi, dyrektorzy                 ................................
b) wiceprezesi, wicedyrektorzy   ................................
c) kierownicy                               ................................
d) menadżerowie                        ................................
e) kadra techniczna                    ................................
f) inne                                         ................................

4) Wynagrodzenie kobiet w stosunku do mężczyzn na podobnym stanowisku:

a)   100%  wynagrodzenia mężczyzn                                
b)     83%  wynagrodzenia mężczyzn     
c)    75%   wynagrodzenia mężczyzn                               
d)    inne (jaki %) ..............................  

5) Liczba osób zwolnionych z pracy w ostatnich 3 latach (szacunkowo) ................ 
 
 6)   Jaki procent stanowią:

a)    kobiety                               ................................
b)    mężczyźni                        .................................   



7) Jaki procent członków zakładowej/międzyzakładowej organizacji związkowej stanowią 

kobiety (szacunkowo)  ...................................

8)    Ile kobiet pełni funkcje w zakładowej/międzyzakładowej organizacji związkowej:

a)    przewodniczącej                        .................................
b)    wiceprzewodniczącej                  ................................
c)    członka zarządu                          ................................
d)    członka komisji rewizyjnej           ................................

9)  Ile kobiet z Twojego zakładu pracy pełni funkcje w strukturze ponadzakładowej (np. 
      federacji):

a)    przewodniczącej                        ................................
b)    wiceprzewodniczącej                ................................
c)    członka prezydium                     ................................
d)    członka rady/zarządu                ................................     
e)    członka komisji problemowych  ................................                                  

10)  Ile kobiet z Twojego zakładu pracy pełni funkcje w radzie powiatowej OPZZ:

a)    przewodniczącej                       ...............................
b)    wiceprzewodniczącej                ...............................
c)    członka prezydium                    ...............................
d)    członka rady/zarządu                ...............................            
e)    członka komisji problemowych  ...............................

11) Ile kobiet z Twojego zakładu pracy pełni funkcje w radzie wojewódzkiej OPZZ:

a)   przewodniczącej                        ...............................
b)   wiceprzewodniczącej                 ...............................
c)   członka prezydium                      ...............................
d)   członka rady/zarządu                  ...............................
e)   członka komisji problemowych   ...............................            

12) Ile kobiet z Twojego zakładu pracy jest w organach centralnych OPZZ:

a)    Radzie                                       ..............................
b)    Prezydium                                 ..............................
c)    Komisji Rewizyjnej                    ..............................
d)    komisjach problemowych         ...............................     

13)  Występujące przypadki dyskryminacji kobiet w Twoim zakładzie pracy:

a)    dyskryminacja bezpośrednia ..........................................................................................
b)    dyskryminacja pośrednia      ...........................................................................................

       c)     molestowanie                       ........................................................................................... 
       d)     inne (np. mobbing)               ........................................................................................... 
 
Dodatkowe uwagi, opinie ..........................................................................................................
....................................................................................................................................................... 
.......................................................................................................................................................
..............................................................................................................................

Termin wypełnienia ankiety - 10.05.2006 r. 
Wypełnioną ankietę proszę wysłać na adres:
Komisja Kobiet OPZZ, ul. Kopernika 36/40, 00-924 Warszawa




