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"Pierwszy etap modernizacji zarzgadzania, komunikacji i systemu informacyjnego OPZZ"
projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

KOMUNIKAT NR 14
z realizacji projektu
»Plerwszy etap modernizacji zarzadzania, komunikacji i systemu

informacyjnego OPZZ”
za okres od 1 grudnia do 31 grudnia 2010 roku

Zgodnie z umowa Nr UDA-POKL.05.05.02-00-047/09-01 z dnia 25 listopada 2009 roku o
dofinansowanie projektu ,Pierwszy etap modernizacji zarzadzania, komunikacji 1 systemu
informacyjnego OPZZ”, wspoétfinansowanego przez Uni¢ Europejska ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet V, Dzialanie 5.5,
Podziatanie 5.5.2, ,,Wzmocnienie uczestnikow dialogu spotecznego”, realizowano prace i czynnosci
okreslone w Harmonogramie realizacji projektu:

1. 01.12.2010 r. przeprowadzono testy uzytecznosci (dzien drugi) z udziatem
reprezentantow/reprezentantek Rad Wojewodzkich 1 Branz OPZZ oraz przedstawicieli firmy
eo Networks S.A.

2. 09.12.2010 r. wystano pisma do przewodniczacych Rad Wojewodzkich OPZZ i
Przewodniczacych Branz OPZZ, informujace o realizacji kolejnego etapu projektu — II tury
testow uzytecznosci w terminie 14.12.2010 r. — 15.12.2010 r.

3. W dniach 13-17 Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej dziatajac na podstawie § 18 umowy

UDA-POKL.05.05.02-00-047/09-01 o dofinansowanie projektu, przeprowadzito kontrol¢ w

zakresie:

prawidlowos$¢ rozliczen finansowych,

poprawnosci dokumentéw dotyczacej personelu projektu,

sposobu rekrutacji uczestnikow projektu,

sposobu pozyskiwania i przechowywania oraz przetwarzania danych uczestnikach projektu

zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,

e zgodno$¢ danych przekazywanych we wnioskach o ptatno$¢ w czesci dotyczacej postepu
rzeczowego oraz postepu finansowego z dokumentacja dotyczacg realizacji projektu dostgpna
w siedzibie beneficjenta,

e poprawnosci stosowania zasady konkurencyjnosci,

e sposobu realizacji dzialan promocyjnych,

e sposobu prowadzenia archiwizacji dokumentacji projektu.

4. 14 1 15 grudnia 2010 r. przeprowadzono II turg¢ testow uzytecznosci z udzialem
reprezentantow/reprezentantek Rad Wojewodzkich i Branz OPZZ oraz przedstawicieli firmy
eo Networks S.A.

5. 16 grudnia 2010 r. odbyto si¢ kolejne posiedzenie Grupy Sterujace;j.

6. 28.12.2010 r. odbylo si¢ spotkanie z firmg eo Networks S.A. na ktorym dokonano
czesciowego odbioru przedmiotu umowy i przyjeto dokument Protokot Odbioru Czgsciowego.

7. w okresie od 1 — 28 grudnia odbyty si¢ 4 posiedzenia Zespotu ds. realizacji systemu wsparcia
informatycznego dziatalno$ci OPZZ.

Na biezaco przekazywane sg poczta elektroniczng materiaty dot. OPZZ, zwiazane z problematyka
merytoryczng projektu, opracowania wlasne, przygotowane przez  Konsultantow i Zespot
Organizacyjny.

Wszystkie zadania i czynnos$ci obj¢te komunikatem przebiegaty zgodnie z harmonogramem projektu.
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