OSWIADCZENIE PREZYDIUM
KOMISJI KOBIET OPZZ

W SPRAWIE
DYSKRYMINACJI KOBIET NA TLE PLACOWYM

ORAZ WARUNKOW ZATRUDNIENIA

Prezydium Komisji Kobiet Ogélnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych
stwierdza, ze kryzys ekonomiczno-gospodarczy, ktérego skutki sa odczuwalne w naszym
kraju od 2008 roku jest kryzysem o kobiecej twarzy. Jak wynika z badan wielu instytucji,
organizacji pozarzadowych oraz Ogdélnopolskiego Porozumienia Zwiazkéw Zawodowych, to

wlasnie kobiety poniosty najwigkszy cigezar Swiatowej recesji finansowe;.

Kobiety stanowia wigkszo$¢ w grupie ubogich, cho¢ to takze im wszystkie
spoleczenstwa zawdzigczaja ogromny skok cywilizacyjny i rozwojowy na przetomie XX i
XXI wieku na kazdej ptaszczyznie — poczynajac od edukacji, ochrony zdrowia, postepu

technologicznego i przemystowego, na rozwoju sztuki i kultury konczac.

Jednak paradoksalnie, to kobiety najczgsciej dotyka nedza, wynikajaca nie tylko z
ograniczen, jakie stawiane sa przed nimi na drodze do uzyskania zatrudnienia, ale takze z
nieréwnosci na tle ptacowym. Ze statystyk wynika, iz deprecjacja kobiet na tle zarobkowym
sigga 30% r6znicy w stosunku do zarobkéw mezczyzn — co nalezy podkreslic - za
wykonywanie tej samej pracy. Fakt ten jest tym bardziej oburzajacy, gdyz kobiety stanowia
wigkszos$¢ posrdd grupy oséb posiadajacych wyzsze wyksztalcenie. Kobiety zarabiaja mniej
bez wzgledu na to, czy pracuja na szeregowym stanowisku, czy tez sprawuja funkcje
kierownicze, cho¢ i tak z uwagi na zjawisko szklanego sufitu jest ich tam niewiele — w

zarzadach firm europejskich stanowia niecate 10 proc.

Ogo6lnopolskie  Porozumienie Zwiazkéw Zawodowych 1 jego organizacje
cztonkowskie zamierzaja nadal przeciwdziala¢ praktykom, ktore nosza wszelkie znamiona
jawnej dyskryminacji. Zwiazki zawodowe dostrzegaja fakt, iz kobietom najczegsciej oferuje
si¢ pracg w szarej strefie, bez mozliwosci uzyskania statej umowy o pracg, bez zadnych

zabezpieczen socjalnych, w polaczeniu z marginalizacja zarobkowa. Jak pokazal obecny



kryzys, to kobiety jako pierwsze utracity posady w wyniku redukcji zatrudnienia,

przeprowadzanych z uwagi na trudng sytuacj¢ ekonomiczna firm.

Prezydium Komisji Kobiet nie wyraza zgody na to, by kobiety byly nadal

traktowane jako tania sila robocza bez réwnych praw do pracy i placy!
Oczekujemy od rzadu konkretnych dziatan, majacych na celu:
e aktywizacj¢ zawodow3a kobiet, szczegélnie mtodych i tych z grup 50+
¢ skuteczng polityke prorodzinna zorientowana na wzrost dzietnosci
e egzekwowanie przepiséw dotyczacych ochrony kobiet w cigzy

e wspieranie aktywizacji zawodowej kobiet w polaczeniu z rozwigzaniami

infrastrukturalnymi wspierajacymi macierzynstwo.

Domagamy si¢ takze zwigkszenia reprezentacji kobiet nie tylko w polityce, ale i w

kazdej innej sferze zycia spolecznego.
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