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,Przez dialog do porozumienia”
Projekt realizowany pod nadzorem Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej

Tytul projektu: ,,Przez dialog do porozumienia”
Projekt wspotfinansowany ze S$rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego; Program Operacyjny Kapital Ludzki Dziatanie 5.5 "Rozw¢; dialogu spolecznego" -
Poddziatanie 5.5.2 "Wzmocnienie uczestnikow dialogu spotecznego"
Beneficjent: OPZZ

Instytucja finansujaca: Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej

Celem projektu byto zwigkszenie kompetencji przedstawicieli zwigzkéw zawodowych w zakresie
prowadzenia dialogu spolecznego w tym zwlaszcza negocjacji.

W ramach projektu zrealizowano cykl warsztatow z zakresu: prowadzenia negocjacji oraz
przeproszenia analizy finansowej przedsiebiorstwa. Gtowny nacisk polozony byl na podniesienie

kwalifikacji przedstawicielstw pracowniczych bedacych strong dialogu spotecznego ze szczegdlnym
uwzglednieniem struktur terytorialnych.

W styczniu 2011 r. zorganizowano seminarium podsumowujace cykl szkolen i warsztatow.

Okres realizacji: 01.04.2010 - 31.01.2011

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Fundusz Spotecznego
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