Zmierzajac ku rownemu traktowaniu
pracownikéw LGBT w Europie
Srodkowo- Wschodniej
Konferencja OPZZ i EKZZ w ramach
EuroPride 2010 w Warszawie,

15 lipca 2010 r.
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Podstawowe informacje

Gtéwnym celem konferenciji jest proba przeniesienia
do Europy Srodkowo-Wschodniej dobrych praktyk i
doswiadczen dotyczacych traktowania osob LGBT
(lesbijek, gejéw, os6b biseksualnych i transgender) w
zatrudnieniu, wypracowanych przez zachodnio-
europejskie zwigzki zawodowe. Odbedzie sie to
poprzez m.in.:

e promowanie postaw pro-zwigzkowych wsrod
pracownikéw LGBT z Europy Srodkowo-
Wschodniej,

e wspieranie 0s6b LGBT nalezacych do
zwigzkow zawodowych w ich aktywnym
uczestnictwie w dziataniach zwigzku,

e wypracowanie strategii dotyczacej
przeciwdziatania dyskryminacji z powodu
orientacji seksualnej w miejscu pracy poprzez
wymiane doswiadczen i szerzenie dobrych
praktyk.

Konferencja bedzie ttumaczona na jezyk polski |
angielski.

Jest to pierwsza konferencja dotyczaca rownego
traktowania oséb LGBT odbywajgca sie w Europie
Srodkowo-Wschodniej. Wpisuije sie ona w polityke
OPZZ dotyczacq réwnego traktowania pracownikéw
LGBT w miejscu pracy, ktorej realizacja rozpoczeta
sie wraz z mianowaniem przez OPZZ petnomocnika
ds. LGBT w 2009 roku.

Konferencja odbywa sie dzieki wsparciu ze strony
Europejskiej Konfederacji Zwigzkdéw Zawodowych
(EKZZ), UNISON (najwiekszego brytyjskiego
zwigzku zawodowego sektora publicznego), Fundaciji
im. Friedricha Eberta oraz ILGA-Europe
(Miedzynarodowego Stowarzyszenia Gejow i
Lesbijek, Oddziat Europejski).

2 P = o
European Trade Union Confederation (ETUC) UN'SON %EMH EUROPE .

Confédération européenne des syndicats (CES)
the public service union STIFTUNG

o\

EUROFRIE

LR
CICIONC)



09:30-10:00:

10:00-10:10:
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Program konferenciji

Rejestracja uczestnikow

Przywitanie uczestnikow przez Jana Guza — przewodniczacego
opPzz

Przywitanie uczestnikow przez Piotra Pawta Ozge — przedstawiciela
Pelnomocnika Rzadu do Spraw Réwnego Traktowania

Przywitanie uczestnikow przez Tomasza Baczkowskiego — dyrektora
festiwalu EuroPride 2010 Warsaw

Dziatalno$¢ EKZZ odnoszaca sie do rozpowszechniania rownego
traktowania osob LGBT w Europie i poszczegoélnych krajach
czlonkowskich

e Leo Hartveld, EKZZ/FNV

Prezentacja doswiadczen zwigzkow zawodowych w ich dziatalnosci na
rzecz pracownikéw LGBT:

¢ lIrlandia, Billy Hannigan, Zastepca Sekretarza Generalnego Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Administracji Publicznej (Public Service
Executive Union)

e Wielka Brytania, dr Peter Purton, Radca ds. Rownosci i
Zatrudnienia w Departamencie Réwnosci w Zatrudnieniu, Brytyjskiej
Konfederacji Zwigzkow Zawodowych (TUC)

¢ Francja, Pierre Coutaz, Radca ds. Politycznych, Powszechna
Konfederacja Pracy (CGT)

e Hiszpania, Isidro Garcia Nieto, Zwigzek Zawodowy Komisji
Robotniczych (CC.0O0.)

e Wiochy, dr Maria Gigliola Toniollo, Dyrektor Departamentu
Prawnego, Wioska Powszechna Konfederacja Pracy (CGIL)

Pytania oraz debata
Przerwa na kawe
Warsztaty

Grupa A (sala im. J. Wiadernego)
Dlaczego i jak nalezy wspiera¢ pracodawcow, zwiazkowcow oraz
pracownikéw w upowszechnianiu rownego traktowania osob LGBT w
miejscu pracy?

e Warsztat przygotowany przez UNISON

Grupa B (sala 220)
Dyskryminacja z powodu orientacji seksualnej oraz tozsamosci
ptciowej. Co kazdy pracownik powinien o tym wiedzie¢?

e Warsztat przygotowany przez Kampanie Przeciw Homofobii

Obiad (sala 319, Ill pietro)
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14:00-15.00:

15:00-15:15:
15:15-15:30:

15:30-16:30:

16:30-17:00:

od 19:00:
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Warsztaty

Grupa C (sala im. J. Wiadernego)
Jak promowac dziatalnos$¢ zwiazkowa wsréd pracownikow LGBT?
e Warsztat przygotowany przez Abvakabo FNV — najwiekszy
holenderski zwigzek zawodowy sektora publicznego

Grupa D (sala 220)
Nauczanie o réwnym traktowaniu oséb LGBT w szkotach
Warsztat przygotowany przez:
e Zwigzek Nauczycielstwa Polskiego
e grupe nauczycieli LGBT z niemieckiego zwigzku zawodowego
nauczycieli GEW
e przedstawicieli zwigzku zawodowego nauczycieli akademickich z
Wielkiej Brytanii — UCU

Przerwa na kawe
Podsumowanie warsztatéw (sala im. J. Wiadernego)
Debata (sala im. J. Wiadernego)

Jak przetamywac bariery kulturowe i religijne dotyczace dyskryminaciji
z powodu orientacji seksualnej oraz tozsamosci ptciowej w miejscu
pracy w Europie Srodkowo-Wschodniej? Czy Europa Srodkowo-
Wschodnia rzeczywiscie rézni sie od Europy Zachodniej?
Prowadzenie:

o Jacek Zakowski, tygodnik “Polityka”
Mowcey:

e Silvan Agius, Dyrektor ds. Politycznych ILGA-Europe

e Adam Ostolski, Krytyka Polityczna

e Salvatore Marra, CGIL Regionu Rzym i Lacjum, Witochy

e Barbara Grabowska, Helsinska Fundacja Praw Cztowieka

Zakonczenie konferenciji (sala im. J. Wiadernego)
Przyjecie na zaproszenie Fundaciji im. Friedricha Eberta (Restauracja

Honoratka, ul. Miodowa 14, Warsaw) — w celu uzyskania zaproszenia
prosze skontaktowac sie z pracowniami OPZZ
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Noty biograficzne o mowcach

Sesja poranna

Leo Hartveld

Leo Hartvelt wstapit do holenderskiej Federacji Zwigzkéw Zawodowych (FNV) w 2006 roku i petnit funkcje
skarbnika. Odpowiada za polityke spotecznag, rynek pracy oraz jakos¢ pracy.

Obecnie Leo zajmuje sie problemem bezrobocia wsréd oséb miodych, a takze zarzadza biurem do spraw
choréb zawodowych.

Do jego obowigzkéw nalezy mobilizacja lokalnych oddziatéw FNV, zajmujacych sie wprowadzaniem nowego
prawa odnoszacego sie do polityki spotecznej, ubezpieczen spotecznych oraz rynku pracy.

Jednoczesnie Leo wypracowuje i wdraza idee ustug praktycznych dla cztonkéw zwigzkow, takie jak nizsza
stawka ubezpieczenia zdrowotnego oraz uzupetniajace ubezpieczenie prawne dla pracownikdw.
Ubiegtorocznym sukcesem Leo byto przytaczenie do FNV Zwigzku Zawodowego Oséb Starszych (ANBO) z
180.000 czionkdw, co oznacza wzrost liczby cztonkdédw FNV do 1.4 miliona.

Billy Hannigan

Urodzit sie w Dublinie. Petni funkcje Zastepcy Sekretarza Generalnego Zwigzku Zawodowego Sektora
Publicznego w Irlandii. Jest dziataczem zwigzkowym od 1986 roku. Zwigzek Zawodowy Sektora
Publicznego gra gtéwna role w propagowaniu polityki rGwnouprawnienia w irlandzkim sektorze publicznym, a
sam Billy Hannigan jest odpowiedzialny za polityke rownouprawniania oraz r6znorodnosci. W 2009 roku,
wraz z przewodniczacg Zwigzku Fiong Lee, Billy Hannigan zainicjowat i przeprowadzit sondaz wsrod
cztonkow Zwigzku na temat zagadnien LGBT, ktory byt pierwszg tego typu inicjatywa przeprowadzong w
Irlandii.

Dr Peter Purion

Dr Peter Purton ujawnit swojg orientacje bedac studentem i od lat 70. jest aktywistg na rzecz LGBT, zaréwno
w $rodowiskach lokalnych jaki i w ruchu pracowniczym. W latach 80. i 90. byt centralng postacig w kampanii
na rzecz uznania rownouprawnienia LGBT przez ruch pracowniczy. W 1994 zostat mianowany
przedstawicielem ds. rownouprawnienia w Zwigzku Zawodowym Nauczycieli NATFHE, a od 1998 roku jest
petnomocnikiem ds. niepetnosprawnosci oraz LGBT w brytyjskiej centrali TUC.

Pierre Coutaz

Pierre Coutaz jest ekspertem w wielu projektach dotyczacych Wspdlnoty Niepodlegtych Panstw, takich jak
Projekt Tacis ,Partnerstwo Socjalne i Stosunki Pracy w Ros;ji”. Projekt ten dotyczyt stworzenia nowego sadu
pracy dziatajacego na rzecz rozwigzywania konfliktéw w srodowisku pracy.

Od listopada 2008 roku jest odpowiedzialny za kontakty z krajami Europy Wschodniej, Wspdlnoty
Niepodlegtych Panstw oraz Batkanami w Departamencie Migdzynarodowym gtéwnej francuskiej konfederacji
zwigzkowej Confédération Générale du Travail (CGT). Pierre reprezentuje ponadto Zwigzek podczas
corocznych sesji Miedzynarodowej Organizacji Pracy.

Isidro Garcia Nieto

Pracownik socjalny i seksuolog specjalizujacy sie w kwestiach LGBT. Cztonek warsztatu o uprawnieniach
LGBT w hiszpanskim zwigzku zawodowym Komisji Robotniczych (CC.OO.).

Obecnie pracuje na rzecz pionierskiego programu o informacji i opiece nad grupg LGBT w Madrycie, ktéry
stanowi czes¢ ustug publicznych. Wspétzatozyciel Stowarzyszenia na rzecz Gender i R6znorodnosci
(ADYG) — organizacji dziatajacej na rzecz faktycznej rownosci w kontekscie gender.
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Dr Maria Gigliola Toniollo

Maria Gigliola Toniollo spedzita ostatnie dwadziescia lat jako dyrektorka ,Sekcji Nowych Praw”. W zakres jej
kompetencji wchodza nastepujace zagadnienia: sekularyzm, prawa oséb homoseksualnych i
transseksualnych, handel ludzmi, prostytucja, wolnos¢ stowa, cenzura, nowe technologie.

Maria Gigliola Toniollo jest zwigzana z rzadem centrolewicowym jako przewodniczaca Komisji Praw
zwigzanych z Tozsamoscig Piciowg w ramach wioskiego Ministerstwa ds. Réwnouprawnienia.

Debata popotudniowa
Jacek Zakowski

Prace dziennikarza zaczynat w tygodniku "Na przetaj" (1980-1981), nastepnie udzielat sie w Biurze
Informacji Prasowej NSZZ Solidarnos¢ (1981-1983). Byt rzecznikiem prasowym Obywatelskiego Klubu
Parlamentarnego, jednym z zatozycieli "Gazety Wyborczej" oraz pierwszym prezesem Polskiej Agencji
Informacyjne;.
Obecnie Zakowski jest publicystg i komentatorem Polityki, pisze komentarze w Gazecie Wyborczej, prowadzi
piatkowe wydania publicystycznej audycji Poranek w Radiu TOK FM i swéj wiasny program "Tydzien Jacka
Zakowskiego" w TVP Info. Na antenie TVN w porannym programie Dzien Dobry TVN w poniedziatki ma
swoje autorskie przeglady prasy.

Zrédto: Wikipedia.pl

Silvan Agius

Silvan Agius urodzit sie¢ na Malcie. Jest dyrektorem do spraw politycznych w Migdzynarodowym
Stowarzyszeniu Gejow i Lesbijek — oddziat Europejski (ILGA-Europe). Silvan. W stowarzyszeniu Silvan
zajmuje sie kwestiami dotyczacymi rownosci w zatrudnieniu, prawami rodzinnymi oséb LGBT oraz réwnoscig
ptci ze szczegdlnym uwzglednieniem osob transseksualnych. Przez ostatnie trzy lata Silvan blisko
wspbtpracowat z europejskimi zwigzkami zawodowymi oraz aktywnie uczestniczyt w pracach nad projektem
Europejskiej Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych dotyczacym promowania rownouprawnienia gejow i
lesbijek w miejscu pracy. Dodatkowo Silvan jest osobg kontaktowa pomiedzy organizacjami cztonkowskimi
ILGA a zwigzkami zawodowymi.

Adam Ostolski
Socjolog, publicysta, ttumacz. Cztonek zespotu ,Krytyki Politycznej". Badat zwigzki miedzy homofobig a
antysemityzmem w dyskursie polskiej prawicy. Wspofautor ,Listu Warszawskiego" w obronie

krakowskiego Marszu Tolerancji w 2004 roku. Wyktada socjologie na Warszawskim Uniwersytecie
Medycznym.

Salvatore Marra

Salvatore Marra jest absolwentem uniwersytetu "La Sapienza" w Rzymie. Pracowat dla Federacji CEMAT,
agenciji kulturalnej poswieconej promociji wspotczesnej muzyki wioskie;.

W 2005 roku Salvatore dotaczyt do Wtoskiej Powszechnej Konfederacji Pracy (CGIL) Regionu Rzym i
Lacjum, gdzie jest odpowiedzialny za Biuro Nowych Praw. W 2007 roku zostat wybrany na cztonka Komitetu
Sterujacego CGIL Regionu Rzym i Lacjum, zas w 2010 roku dotaczyt do Regionalnego Komitetu
Sterujacego SLC-CGIL (Federacja Pracownikow Kultury i tacznosci). W miedzyczasie wspotpracowat z
pozarzgdowymi organizacjami LGBT, a do 2010 roku byt cztonkiem Krajowego Komitetu Sterujacego
Arcigay — najwigkszej organizacji LGBT we Wioszech.

Barbara Grabowska

Koordynatorka Programu Spraw Precedensowych Helsinskiej Fundacji Praw Cztowieka. Specjalizuje sie w
zakazie dyskryminaciji w dostepie do dobr i ustug powszechnie dostepnych. Prawnicy Programu Spraw
Precedensowych prowadzili i wygrali sprawe w Europejskim Trybunale Praw Cztowieka w Strasburgu, po
tym jak w 2005 roku 6wczesny prezydent Warszawy Lech Kaczynski wydat zakaz zorganizowania Parady
Roéwnosci.
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